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Milé kolegyné, mili kolegoveé,

pokazdé, kdyz se ohlizim za ukonéenym pracovnim rokem,
uvédomuji si, jak rozsahlé jsou dnes aktivity, jejichZ pro-
stfednictvim Narodni institut pro dal$i vzdélavani poskytuje
Jiz od roku 2005 profesni podporu pedagogickym pracovni-
kiim $kol a $kolskych zafizeni v celé Ceské republice.

Jsme radi, Ze nas pedagogicka verejnost vnima jako spo-
lehlivého partnera a Ze dokazeme Skolam, jejich feditelim
a uciteldm, ale i pedagogum v zajmovém a neformalnim
vzdélavani poskytovat nejen kvalitni programy v ramci priabézného vzdélavani a kvalifikac-
nich studii, ale také odbornou, metodickou, konzultacni a informacni podporu v nejriznéjsich
oblastech a tématech.

Jednou ze silnych stranek NIDV je celostatni ptisobnost garantovana siti krajskych pracovist,
ktera se postupné etabluji v centra podpory a ktera propojuji aktéry ve vzdelavani v jednotli-
vych regionech. Proto je NIDV také platformou pro sdileni pedagogickych zkusenosti, vzajem-
né uceni a predavani prikladt dobré praxe.

Rok 2018 byl pro nasi organizaci sice naroc¢ny, ale velmi uspésny. Rada bych touto cestou
podékovala predev§im svym kolegynim a kolegum, diky jejichZ obétavé praci a usili se mu-
Zeme kazdy rok pochlubit temer 10 tisici podpofenymi Skolami a vice nez 61 tisici pedagogy
vyuZivajicimi nékterou z forem profesni podpory poskytované NIDV.

Podékovani patii i nasim partnertum, lektorim a spolupracujicim institucim. Jsem presvédcena,
Ze jediné spojenim usili vech téchto subjekti muze NIDV naplriovat své poslani a prispivat ke
kvalitativnim zménam v pojeti a realizaci podpory ucitel(i ve vSech fazich jejich profesni drahy.

Magr. et. Mgr. Helena Plitzova
reditelka

Narodni institut pro dalSi vzdélavani (NIDV) je pfimo
fizena organizace MSMT. Je zafazen do rejstfiku $kol
a Skolskych zafizeni a jako zafizeni pro dalSi vzdéla-
vani pedagogickych pracovnikd poskytuje sluzby $ko-
lam, Skolskym zafizenim i dalSim institucim v oblasti
Skolstvi a vzdélavani. Své aktivity realizuje v ramci 13
krajskych pracovist a ustfedi, které sidli v Praze.

Cinnost NIDV vychazi ze zfizovaci listiny a strategic-
kych dokumentt viady a MSMT a zohledfiuje viad-
ni priority ve vzdélavani, zkuSenosti s feSenim ukoll
v uplynulych obdobich, analyzy vzdélavacich potieb
v riiznych oblastech, podnéty Ceské Skolni inspekce,
a predevsim aktualni potfeby Skolského terénu v jed-
notlivych regionech CR.

Pravni forma: pFispévkova organizace

Sidlo reditelstvi: Senovazné namésti 872/25,
110 00 Praha 1

Statutarni zastupce

v roce 2018: Mgr. et Mgr. Helena Plitzova,
feditelka

Telefon: +420 222 122 122

E-mail: sekretariat@nidv.cz

Web: http://www.nidv.cz

IC: 45768455

DIC: CZ45768455

ID: 8pswgy6

Pfi zajiStovani své Cinnosti se NIDV opira zejména

o tyto dokumenty:

1. STRATEGICKY RAMEC

e Programové prohlageni viady Ceské republiky

e Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky do
roku 2020

2. STRATEGICKE DOKUMENTY

e Narodni program rozvoje vzdélavani v Ceské
republice (Bila kniha)

¢ Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje vzdélava-
ci soustavy Ceské republiky na obdobi 2015-2020
a Dlouhodobé zaméry jednotlivych kraj

Strategie celozivotniho uceni

Strategie rozvoje lidskych zdroji pro Ceskou
republiku

Strategie udrzitelného rozvoje

Strategie digitalniho vzdélavani do roku 2020
Zdravi 2020 — Narodni strategie ochrany a pod-
pory zdravi a prevence nemoci

Strategie primarni prevence 2013-2018
Strategie prevence kriminality v Ceské republice
Strategie digitalni gramotnosti CR na obdobi
2015-2020

VI&dni strategie pro rovnost zen a muza v Ces-
ké republice na léta 2014-2020

. AKCNi PLANY

Akéni plan inkluzivniho vzdélavani na obdobi
2016-2018

AkEni plan podpory odborného vzdélavani —
Nova opatfeni na podporu odborného vzdélava-
ni

Narodni akéni plan podporujici pozitivni starnuti
pro obdobi let 2013-2017

AkEni plan narodni bezpecnosti (usneseni via-
dy CR ze dne 22. kvétna 2017 &. 407)

. OSTATNI DILCi STRATEGICKE A KONCEPC-

Ni DOKUMENTY

Plan hlavnich ukold NIDV na rok 2017
Koncepce jazykoveého vzdélavani na léta
2017-2022

Koncepce podpory mladeZe na obdobi
2014-2020

Koncepce podpory rozvoje nadani a péce o na-
dané na obdobi let 2014—2020

. DALSI MATERIALY

Priority a kliové ukoly MSMT pro rok 2018
Materialy NUV — analyzy

Materialy CZVV — analyzy

Materialy CSI — tematické zpravy, vyroéni zpra-
vy a Informacni bulletin

Analyzy vzdélavacich potrfeb pedagogickych pra-
covnikl provedené NIDV v oblastech predskol-
niho, zakladniho a stfedniho vzdélavani, vyssiho



odborného vzdélavani, zajmového vzdélavani
a v zafrizenich institucionalni a ochranné vychovy

 Ukoly vyplyvajici z projektt NIDV v ramci jejich
udrzitelnosti

6. REZORTNI LEGISLATIVNi NORMY

Regionalni skolstvi:

e Zakon €. 561/2004 Sb., o predskolnim, zaklad-
nim, stfednim, vy$Sim odborném a jiném vzdé-
lavani (Skolsky zakon), v platném znéni

e VyhlaSka ¢. 14/2005 Sb., o pfedskolnim vzdéla-
vani, v platném znéni

e VyhlaSka €. 48/2005 Sb., o zakladnim vzdéla-
vani a o nékterych nalezitostech plnéni povinné
Skolni dochazky, v platném znéni

e \/yhlaSka €. 13/2005 Sb., o stfednim vzdélavani
a vzdélavani v konzervatofi, v platném znéni

¢ Vyhlaska €. 353/2016 Sb., o pfijimacim fizeni ke
stfednimu vzdélavani, v platném znéni

e Vyhlaska &. 177/2009 Sb., o blizSich podmin-
kach ukonCovani vzdélavani ve stfednich Sko-
lach maturitni zkouskou, v platném znéni

e VyhlaSka €. 445/2016 Sb., o stanoveni obo-
rd vzdélani, v nichz je matematika zkusebnim
predmétem spolecné Casti maturitni zkousSky

e Vyhlaska €. 10/2005 Sb., o vy3Sim odborném
vzdélavani, v platném znéni

e Vyhlaska €. 71/2005 Sb., o zakladnim umélec-
kém vzdélavani, v platném znéni

* VyhlaSka €. 74/2005 Sb., o zajmovém vzdeélava-
ni, v platném znéni

e Vyhlaska ¢. 72/2005 Sb., o poskytovani pora-
denskych sluzeb ve Skolach a Skolskych pora-
denskych zafizenich, v platném znéni

e Vyhlaska ¢. 27/2016 Sb., o vzdélavani zakl se
specialnimi vzdélavacimi potfebami a zaku na-
danych, v platném znéni

e Vyhlaska ¢. 55/2005 Sb., o podminkach organi-
zace a financovani soutéZi a pfehlidek v zajmo-
vém vzdélavani, v platném znéni

¢ VyhladSka €. 108/2005 Sb., o Skolskych vychov-
nych a ubytovacich zafizenich a Skolskych uce-
lovych zafizenich, v platném znéni

Pedagogicti pracovnici:

e Zakon ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pra-
covnicich a o zméné nékterych zakonu, v plat-
ném znéni

e VyhlaSka €. 317/2005 Sb., o dalSim vzdélavani

pedagogickych pracovnikl, akreditacni komisi
a kariérnim systému pedagogickych pracovnika,
v platném znéni

Informace vztahujici se k pusobnosti NIDV jsou po-
skytovany v souladu se zakonem ¢. 106/1999 Sb.,
0 svobodném pristupu k informacim, ve znéni poz-
déjSich predpisl. VSechny zadosti o informace do-
ru¢ené v roce 2018 byly v souladu s timto zakonem
vyporadany.

V souladu s Internim protikorupénim programem
NIDV jsou v organizaci nastaveny transparent-
ni mechanismy pro vytvafeni a posilovani proti-
korupéniho klimatu vé. postupl pfi podezieni na
korupci, fizeni korup€nich rizik, jejich monitoring
a vyhodnocovani, které probé&hlo ve stanovenych
terminech. Informace k tomuto Ukolu jsou zvefej-
nény na webu NIDV — zalozka O nas — podzalozky
Boj proti korupci a Zakon o informacich — GDPR
(http://www.nidv.cz/o-nas).

NIDV vznikl v roce 2005 slou¢enim ¢trnacti kraj-
skych pedagogickych center, ktera zacala fun-
govat jako krajska pracovisté NIDV. V roce 2011
preslo do spravy NIDV ucebni stfedisko Richtro-
vy boudy v Peci pod Snézkou. Cinnost tohoto za-
fizeni pod spravou NIDV byla ukon€ena k 31. 12.
2018.

Na zakladé opatfeni MSMT &. 21632/2013-1
z 9. 7. 2013 se NIDV sloudil s ucinnosti od
1. 1. 2014 s Narodnim institutem déti a mlade-
ze (NIDM), stal se jeho nastupnickou organizaci
a pfevzal jeho Cinnosti.

NIDV - lidr ve vzdélavani a profesni podpore

pedagogickych pracovnik:

e Profesionalita a odbornost

e Celostatni plisobnost

o Dostupnost a spolehlivost

e Zaruka kvality

o Klientsky pristup

o Princip partnerstvi a spoluprace

e Systémova metodicka podpora Skol v kazdém
kraji

o Platforma pro vymeénu zkuSenosti

Hlavnim poslanim NIDV je celostatni garance dal-
Siho vzdélavani a systematické profesni podpory
a rozvoje téchto cilovych skupin:

e pedagogickych pracovniki skol a Skolskych
zarizeni (fidici pracovnici Skol a 3kolskych za-
fizeni, pedagogiéti pracovnici MS, ZS, SS (od-
bornych pfedmétu, praktického vyucovani, od-
borného vycviku), VOS, ZUS a SUS, specialni
pedagogoveé, asistenti pedagoga)

e pedagogickych pracovnikil skolskych za-
fizeni pro zajmové vzdélavani, pracovniku
s détmi a mladezi v ramci zajmovych uatvaru
a volnocasovych aktivit (vychovatelé, pedago-
goveé volného ¢asu, pracovnici NNO)

V ramci spole¢ného vzdélavani garantuje NIDV
systémovou peéci o talentované, nadané & mimo-
fadné nadané zaky a cilenou podporu pedagogiim
pro praci se specifickymi skupinami zak(, napf. dét-
mi/zaky cizinci.

Mnoholeta tradice a zkuSenosti v oblasti DVPP
a rozsahla sit’ nasich metodikd, odbornych ga-
rantt i externich spolupracovnikii nam mimo jiné
umoznuje kvalitni a celoplo$nou realizaci ukolu vy-
plyvajicich ze statnich priorit i rezortnich a ucelo-
vych projektdl ministerstva Skolstvi.

Prostfednictvim sité krajskych pracovist’ — cen-
ter vzdélavaci a metodické podpory reaguje
NIDV operativné na aktualni i specifické potfeby
a pozadavky skol a pedagogu v jednotlivych krajich
Ceské republiky a zarover je platformou pro sdile-

ni zkudenosti a pfenos informaci mezi regionalnim
8kolstvim a MSMT.

V kontextu se svym poslanim i perspektivou své-
ho dalSiho sméfovani je NIDV nejen partnerem
profesniho rozvoje pedagogickych pracovnikil,
ale také dalSich subjektt v rezortu i mimo rezort
Skolstvi: Uzce spolupracujeme s vysokymi Skolami,
predevsim pedagogickymi fakultami, organy statni
spravy a samospravy, s ostatnimi pfimo fizenymi
organizacemi MSMT a dal$imi ministerstvy, kultur-
nimi instituty, neziskovymi organizacemi, zahranic-
nimi institucemi atd.

Specifika a aktualni pozadavky MSMT na &nnost
NIDV v kazdém kalendafnim roce jsou konkretizovany
a podrobné popsany v Planu hlavnich ukold NIDV.

Priprava a predkladani programti DVPP
a DVPPzv k akreditaci na MSMT

Studia pro spinéni kvalifikacnich predpoklad(

e KuvalifikaCni studium pro feditele Skol a Skol-
skych zafizeni

e Studium pro feditele Skol a Skolskych zafizeni
(pro zajmoveé vzdeélavani)

e Studium pedagogiky podle § 22, odst. 1,
pism. a) zakona €. 563/2004 Sb.

e Studium pedagogiky podle § 22, odst. 1,
pism. b) zakona ¢. 563/2004 Sb.

e Studium pedagogiky k ziskani kvalifikace peda-
goga volného ¢asu, ktery vykonava komplexni
pfimou pedagogickou ¢innost v zajmovém
vzdélavani

e Studium pedagogiky pro pedagogy volného
Casu vykonavajici dil¢i pfimou pedagogickou
¢innost v zajmovém vzdélavani

e Studium pro asistenty pedagoga podle § 20
pism. e) zakona €. 563/2004 Sb.

e Dopliujici didaktické studium ciziho jazyka —
anglicky jazyk, némecky jazyk

Studium pro splnéni dalSich kvalifikacnich
predpokladi: Studia k vykonu specializova-
nych éinnosti

o Koordinator 8kolniho vzdélavaciho programu



¢ Prevence socialné patologickych jevu (Skolni
metodik prevence)

o Koordinace v oblasti informacnich a komuni-
kaCnich technologii

Pribézné vzdélavani — priprava a realizace
vzdélavacich programi v oblastech:

o Management

o Predskolni vzdélavani

e Zakladni vzdélavani

e Stfedni vzdélavani

o Zakladni a stfedni umélecké vzdélavani

e Zajmové a neformalni vzdélavani

o Jazykové vzdélavani

e Informacni a komunikacni technologie

Konzulta¢éni centra NIDV

Rezortni projekty

¢ CISKOM 8.0 — Priprava a realizace $koleni pro
funkce definované Skolskym zakonem a zajis-
tujici chod procesu maturitni zkousky na sko-
lach

e Podpora ZUS

e SoutéZe vyhlasované MSMT (viz Talentcent-
rum)

o Skolska legislativa pro praxi

e Primarni prevence rizikového chovani a proble-
matika Sikany

e Podpora implementace Strategie digitalniho
vzdélavani do roku 2020

¢ Podpora implementace ,Koncepce jazykového
vzdélavani na léta 2017-2022" a vicejazy€nosti
ve Skolach

o Matematika pro Zivot — podpora vyuky matema-
tiky na ZS

o Profesni rozvoj feditelt (Standard studia pro
feditele)

o Standardy

e Vyznamna historicka vyroci v roce 2018

Specifické tukoly MSMT pInéné na zakladé ude-
lové pridélenych prostredki
¢ Integrace cizincl (personalni podpora)
e Podpora pedagogickych pracovnik( pro praci
s détmi/zaky cizinci ve Skolach
e Seminar pro ucitele/ucitelky stfednich skol na
téma ,Nové metody vyuky holokaustu®
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Koncep¢ni a analytické €innosti

¢ Vyhodnocovani vzdélavacich programu a stu-
dii, analyza vzdélavacich potfeb cilovych sku-
pin a trendd v DV a DVPP, evaluace ¢innosti
NIDV

e Sprava Narodniho registru vyzkumu o détech
a mladezi (NRVDM), sprava Rozcestniku pro
pedagogické pracovniky a pfiprava Informaci
pro feditele Skol a Skolskych zafizeni

¢ PFipominkové fizeni rezortnich a vnitfnich ma-
terialQ, Fizeni inovaci

¢ Ukoly v ramci realizace implementaénich pland
pFijatych koncepénich a strategickych materiall

¢ Koncep¢ni ¢innost v oblasti podpory nada-
ni

Mezinarodni spoluprace v oblasti DVPP
a DVPPzv

Administrativné-technicka podpora realizace
dotaénich a rozvojovych programt sekce I
a V MSMT prostiednictvim NIDV

Koordinace a monitorovani projektii Evropského
socialniho a investi€niho fondu (dale jen ESIF)

Publicita a propagace NIDV
Edi¢ni €innost NIDV

Provoz majetku statu a podpora ¢innosti statni
prispévkové organizace

Ubytovaci a stravovaci sluzby — ucelové zafrize-
ni Richtrovy boudy

s w7

IPs — Strategické fizeni a planovani ve Skolach
a v uzemich (SRP)

IPs — Podpora spoleé¢ného vzdélavani v peda-
gogické praxi (APIV B)

IPs — Systém podpory profesniho rozvoje uéi-
teld a reditelti (SYPO)

IP — Propojovani formalniho a neformalniho
vzdélavani véetné zajmového (FNV)

Reditelka

Mgr. et Mgr. Helena Plitzova

Referat
personalnich agend
Hana Zivéakova

Public
relations

Kancelar reditelky
Tajemnice
Mgr. Alena Faberova

Samostatny referat
Projektova kancelar
Bc. Lenka Proksova

Sekce strategii a inovaci
Naméstek
PaedDr. Josef Rydlo

Sekce profesniho rozvoje a kariéry

Naméstkyné
Mgr. Irena HoSkova

Sekce ekonomiky a provozu

Naméstek
Ing. Ales Skopalik, Ph.D.

Oddéleni vzdélavani Oddéleni koncepce Talentcentrum Oddéleni spravy,
. . 5 SRP
a podpory a mezinarodni SPN provozu a sluzeb
PaedDr. Eva Vincejova, spoluprace Talnet Jan Burget APIV B
Ph.D. Mgr. Kamila Zarska Soutéze SYPO

Projekty ESIF

13 krajskych pracovist’ NIDV
Krajska metodicka a konzultacni centra podpory

Ing. Miroslava

: Oddéleni komunikace
Fatkova a informaci
Mgr. Radek Maca

FNV

Samostatny referat

Krajské pracovisté Brno
Vedouci: Mgr. Sarka Dostalova
KFizova 22

603 00 Brno

Tel.: 543 541 274

e-mail: brno@nidv.cz

Krajské pracovisté Ceské Budéjo-
vice

Vedouci: Mgr. Bc. Miloslav Poes
Hlinsko 49

370 01 Ceské Budé&jovice

Tel.: 387 699 011

e-mail: cbudejovice@nidv.cz

Krajské pracovisté Hradec Kralové
Vedouci: Mgr. Jana Berkovcova
Luéni 460

500 03 Hradec Krélové

Tel.: 495 500 911

e-mail: hradeckralove@nidv.cz

Krajské pracovisté Jihlava
Vedouci: Mgr. Miloslav Vyskodil
Zborovska 3

586 01 Jihlava

Tel.: 567 571 839

e-mail: jihlava@nidv.cz

Krajské pracovisté Karlovy Vary
Vedouci: Mgr. Martina Bélohlavkova
Zapadni 15

360 01 Karlovy Vary

Tel.: 353 585 268

e-mail: karlovyvary@nidv.cz

Oddéleni ekonomiky
a financovani
Miroslava Distlova

smluvnich vztaht
Mgr. Ales Frydl

Krajské pracovisté Liberec
Vedouci: Ing. Jana Otavova
Masarykova 28

460 01 Liberec

Tel.: 482 360 511

e-mail: liberec@nidv.cz

Krajské pracovisté Olomouc
Vedouci: Mgr. Dusan Vitoul
Wellnerova 25

779 00 Olomouc

Tel.: 775 571 603

e-mail: olomouc@nidv.cz

Krajské pracovisté Ostrava
Vedouci: Mgr. Josef Kuban
Blahoslavova 1576/2,

702 00 Moravska Ostrava
Tel.: 596 120 454

e-mail: ostrava@nidv.cz

Krajské pracovisté Pardubice
Vedouci: PhDr. Ing. Milan Bare$
Za Pasazi 657

530 02 Pardubice

Tel.: 466 046 140

e-mail: pardubice@nidv.cz

Krajské pracovisté Plzen

Vedouci: PhDr. Ladislava élajchové,
Ph.D

Cerméakova 18

301 00 Plzen

Tel.: 377 473 608
e-mail: plzen@nidv.cz

Krajské pracovisté Praha a Stredni
Cechy

Vedouci: PhDr. lvana Shanilova, Ph.D.
Senovazné nameésti 25

110 00 Praha 1

Tel.: 222 122 302

e-mail: praha@nidv.cz

Krajské pracovisté Usti nad Labem
Vedouci: Mgr. Jifi Strasik

Winstona Churchilla 6

400 01 Usti nad Labem

Tel.: 475 211 255

e-mail: usti@nidv.cz

Krajské pracovisté Zlin
Vedouci: Ing. Ladislava Haskova
Potoky 267

760 01 Zlin

Tel.: 577 437 711

e-mail: zlin@nidv.cz

Ucéebni stredisko Richtrovy boudy
cinnost ukoncéena k 31. 12. 2018

Ucebni a rekreacni stredisko

Medvedica
Tatranska Strba

11



L 3 'c = = c .5 © L5 T =X >y =K = o3 = = =
3] 8 =
S258> 53 S o8 ook S0 50K 5 © B a
cecN®oO > 9 S 8= NG® kVZ,evC + O = —
o 2= 9 © = - 2=_"7 7 = = > X T pd Z
vromCd ) (7)) £ 0 O o ¥ ,ev&ae| Q9 — ] o3
o © ‘S (@] - £ — 0 - Q=5 c N © O — = =
acc 89S N© c >0 -3 ¢ 0P - >x €3 c c
558 % ¢ > > ) cocop =5 S0 ’? o ° Q Q
oS8 g © 3 S 238 =S oS ®a 2 ) = =
9338 N © € 2o & NZ S 8B € § o ]
0 >< N O 0 T 538 S80S o 0 gas T S @ >
O Xy > & o3 o N;= © o Q= © = o +
O.maou,w 3 m m-valmk a(vsmm hS 1S ,WJ
S o_ % C . w — 5 N cc w 2 - i
> 000 = o o B S oo 2= em%,m,avu g > = D
ngta ,m QO OO 0O = .m-,a/vo = @© [%)] £
O ®© VN @ c oo S o o) ~ D X [0} oS
=% S8 £ a3 2 T8 3 EE 2 T
i N ) N O c a Z (&] o, ,a N
e == 2 B EX 6 E Ng™ O s B
N () 08 L 0.5 n — a = 2
C L S =gy X = +—
(@] @ — & 2] Q o 2
X~ o > [0} ~ ®
s Z Q % 0
8 3 ° -
>
D ? o 2
o N m m Aﬁ‘w \m— d
> C o o = > c RN3)
N > o - 0 = (m) > = w C
) 2 3 8 2 3 289 S © 3
=0 Q S 2 N 8 < 3 % T W 50
o a \(C .w S = 7, y vs — @ U d >
- = c X
= v x T 9 ¢ = o D =
\ — p o c = e b ve N u y vS vC vm
€E - £ 5@ ° o E 2 266 g 2 2=
g 8 L= 2 o T8 3 al g N 2E
=
> 2 2 > ¢ 8 o & B 7TX 0 © 90
O=x o Ee £ 8 £ £ £ i O & 5 o0
0O - ®8 ® ® ® 2 £ o QG £ & g9
o = c > °N > o) c © (1} > § = (@)] S S —
D) =« 068 X ¢ ¢ £ Q g w © O D 0O 1=
=0 ® EX¥ g 2 5 £ o2 » =9 o o €T
(] o)) nw o > X = @ O © € = Q © > ‘O Qo
C g 2 %5 2 @ % £ ¢ S c - @ =
- ® > w® O £ 8 T = - '8
— M O ®Ow N O o o a ¥ -4 n
o o . . ° . . . . . (44
1DU1ZID AYezZ/IWlap S | (eouanaud yipojaw jujoxs) nasl JueAe|gpzA 9A0l0AZOl Jujego|S) — Juasausn “pejA eijodpod y
1oe1d oid nb6obepad e yohsxoibojoled gujeioos aouanald
|103s Asodpod enuao eyslelyy - (0za Aiodpod DY) Ajoxs oud Agznjs xolugownyy e
) dAS Jojeuipiooy * oys|ajepeyald e |o3s op ljojeulpiooy jugeidepy
(8 AIdV) Jueneiepza sugsjods 4oBIoNS oA O7Q S )
osdnbobepad e |oys eiodpod * f
o 1D] 1SE|qO A 82BUIPIOOY 1oe1d oid nyjjuaooead yoAxoibobepad eiodpod
Juepeu Alodpod ays oyslely) 4 nsouur? elodpod jujeuosiad — nouizio aoelbsu| 7
! yoKuenozijeroads nuoyAa j eipnis
SZ B SN 01d AZ dAS B Ad dAS npepjodpaid yougexey } nysneoojoy AYniA Apojew 9A0N SS o04d Jeulweg 4
weAeldn e 10eZ]|eal ) 80B)|NZUOY yoisiep 1uauds oad eipnisg i
I - juepeu (mypajisold yoArojaQn z oueAodUBULY)
(PN ‘rv) nyAzefl yo1z1o ajodpod 3 ddAd LINSIN A1o3n 9xoi10adg
AQIN Aiodpod es3uso gysfey wnipn}s @yonyepIp 19inyjdog | : "
esjodpod juge}nzuoy/e)d1poldN
101 A JUBARIRPZA
j3souul? ‘pad ewnd juxajdwoy — | UOoe|0XS OA 13SOuQAzeloo)a e
Jsouu "pad ewid 1QIp— | JueAe|apzA anoxyAzer | ,0202-L10Z lueAe|apzA oyanoxAzel
— - | nse oyaujoA ABobepad 90daouoy“ @oejuswa|dwi eijodpod
(8L0Z 6 'L PO ‘dI) ouad AyiboBepad wnipnig
oyarouwlez "9A jueAe|2pzA . NSE[qo @A0Zelnidl ) SZ eu Aynewsijew AYnfa y
oylujewiojau e ebobepad eljodpod — 10AI1Z o0id eyiewale|p
oylujewsoy KAuaysise oad wnipnig lueAg|9pzA | -
luenofodoud — ANH . jujew.ojau e arowfez 0202 Op lueAe|apzA oyjujelbip
x (q Hpbobepad wnipnyg a1bejesysaoejuswa|dwi eiodpod
(sd1) ni9pays e ndYIN (e A16obepad wnipnyg JUBARIDPZA 923]Win \
aloazol oyjusajoid e e— JUpaJ}S € Jupepjez Aueyjis eynews|qo.d e jueaoyo
Kiodpod w9ishs — OdAS >hn_vuwﬂﬂc | IueAe|9pzA anowlez OU9A0yjiZli 9ouaAald Julewlid
e oid juszijez yofysiodse | JuAR|2PZA JUPRNIS |
(sd1) 1xead 9xo1606epad A e |o)s aj9)ipas oad wnipms Ixeld A eAne|siBa) eys|ovg
lueAg|2pzA oyauajods ) IUBAR|OPZA lUPEE ,
ejodpod — g AldV JoulEL ZS e |0)s 3|9upal oud JUBATIZPZA JUPEE Ng SNz eiodpod |
winipn3s juge)jiijeay S
(sdl) ystwazn A e ] L JUBARISPZA JUOYSPS.d |} YoBIOYS BU "3Z Julinjew nsasoid
yoejos aA Jugaougid e WL I npepjodpaid yajugeyuieay poyo 101inysifez aosuny oud JuS|oNS
1uazi) 93216938 — duS 9zginos 1uguids oud eipnyg juowobeuely | soezijeal e eAeidlid — 0'8 INOMSIO
(AAA O) luepeu lueAg|2pzA ddAQ 1Pwes A Ayqafoud 1upiozay
d1S3 Apjafoad Kiodpod waysAg Juigrey) lueAe|2pzZA 9uzaqnud 1ug9pzA aA fjuoud julels

8102 9204 A Mjjurodeld yahyoibobepad Alodpod e jueae|apza oyisiep 3se|qo A AQIN AlodN

13

12



Formy a oblasti metodické podpory poskytované
pedagogickym pracovnikiim a Skolam/Skolskym zarizenim
v ramci jejich profesniho rozvoje

Webové portaly NIDV
www.nidv.cz

Informacni akce o w
a kampané p Konzultaéni, informaéni

a poradenska podpora
(osobni a skupinova)

Informacni letaky,

Setkavani a diskuse Personalizovana
k odbornym témattim podpora (koucink,

(odborné platformy) mentoring, tutoring,
facilitace, supervize)

Vzajemné uceni
pedagogickych
pracovniku a skol,
priklady dobré praxe,

Sitovani skol, ; kolegialni naslechy,
Aktuality, tiske Skolskych zarizeni On-line : sdileni zkuSenosti Metodické
zpravy &1anK a ostatnich aktéru I aterialy a opory

a prezentace Staze pro pedagogické o pedagogické
Systém komplexni pracovniky

v médiich Partnerstvi pracovniky
podpory fidicich

a spoluprace pri
organizaci a realizaci pracovniku kol Mezinarodni spoluprace
soutézi od $kolnich a skolskych zafizeni a vyména zkus$enosti
az po ustredni kola
Metodické kabinety Inovativni formy
— zavadéni a pilotaz podpory

nanarodni, krajské
a oblastni urovni
Databaze'® (SYPO)
pristupné cilovy

skupinam

nformace z MSMT
a rezortu skolstvi

Kmenova ¢innost

Konzultace Podpora skol Metodicka podoora
k realizaci a Upravam Krajské sité podpory a pedagogu pro ro real?zacri) Konzultace InsplS
SVP PV a SVP zZV nadani praci s détmi/zaky P SvP
o SABLON
pro MS a Z$ cizinci
Projekty
4 N\ [ N\ [

Podpora spoleéného Strategické Fizeni Systém podpory Propojovani formalniho )

vzdélavani a planovani ve skolach profesniho rozvoje a neformalniho
v pedagogické praxi a v uzemich (SRP) uciteld a Feditelt vzdélavani véetné
(APIV B) Poradenstvi v oblasti (SYPO) zajmového (FNV)

Poradenstvi v oblasti strategického fizeni
implementace APIV a planovani metodické kabinety KP NIDV Praha, Brno,
Kouc€ink, mentoring Podpora Konzultantl Individualni a skupinové Usti n. Labem, Plzef,
Informacni akce pro rozvoje Skoly konzultace Ostrava;
odbornou i laickou Konzultace k plantim a poradenstvi v oblasti Metodicka podpora

Krajské a oblastni Centra podpory na

vefejnost DVPP a profesni rozvoje fizeni Skoly (legislativa a konzultace k propojovani
Analyzy k cilené podpore pedagogu a ekonomika) FNV a tvorbé programu
implementace APIV Facilitace Konzultace v oblasti rozvoje klicovych

na urovni Skol a dalSich Dotacni poradenstvi vzdélavacich potreb PP kompetenci

aktér Konzultace procestt MAP Podpora ze strany Vymeéna zkusenosti
Databaze krajskych aktért rozvoje vzdélavani krajskych ICT metodikl Informacéni kampané
APIV Koucink pro feditele a odbornych metodiku k uznavani neformalniho
\ On-line podpora UAS On-line podpora VAS On-line podpora VAN vzdélavani )
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Statistiky odbornych ¢innosti NIDV v oblasti DVPP
a podpory za rok 2018

DVPP, které $kolam poskytuje NIDV Pocet realizovanych programt Pocet ucastniki
Kvalifikaéni studia celkem 151 3173
Priibézné vzdélavani celkem (bez projektu) 2462 39 247
Rezortni projekty a specifické ukoly (bez CISKOM) 391 5952
Celkem 3004 48 372

Kariérni vzdélavani NIDV 2018

Skupin Absolventi  Skupin Ugastnik
Nazev studia
studia studia studia studia

Studium ke splnéni kvalifikaénich predpokladu
Kvalifika€ni studium pro Feditele Skol a Skolskych

P 15 365 15 377

zafizeni
Studium pro Feditele Skolskych zafizeni pro zajmové 3 36 > 29
vzdélavani (Funkéni studium feditel()
Studium pedagogiky a) 10 219 9 212
Studium pedagogiky b) (pedagog volného ¢asu, 10 216 9 178
vychovatel)
Studium pedagogiky (asistent pedagoga) 9 233 9 244
Studium pedagogiky volného ¢asu c) (komplexni

o T 1 13 0 0
pfima pedagogicka ¢innost)
Studium _pecjavgoglky volného ¢asu d) (dil¢i pfima 30 598 0 0
pedagogicka ¢innost)
Doplnujici didaktické studium ciziho jazyka — AJ 9 136 4 38
Doplaujici didaktické studium ciziho jazyka — NJ 0 0 1 11

Studium ke spInéni dalSich kvalifikaénich predpokladi:
Studium k vykonu specializovanych €innosti
Prevence socialné patologickych jevu 0 0 4 76
Koordinace v oblasti ICT 2 27 1 13
Koordinace SVP 4 82 4 77
93 1925 58 1248

ukonéeného ukonéeného probihajiciho probihajiciho

Pocet absolventli ukonéeného

Pocet skupin ukonéeného

CELKEM i brobihaiiciho studia studia a Gcastnikt
P ) probihajiciho studia
151 3173

Pribézné vzdélavani bez rezortnich projektu, uéelovych ukoll a projektt ESIF
Nazev vzdélavaci oblasti

(kmenové &innost v&. ICT a eizi jazyky) Pocet realizovanych programt Pocet ucastnikl
Management 278 5757
Predskolni vzdélavani 297 4420
Zakladni vzdélavani 806 11723
Stiedni vzdélavani véetné CISKOM, VOS 861 12 995
Zakladni a stfedni umélecké vzdélavani 133 2318
Zajmoveé a neformalni vzdélavani 54 1156
DVPP v oblasti podpory nadani 33 878
Priibézné vzdélavani celkem 2 462 39 247



Prehled rezortnich projektti a specifickych ukola (a¢elové pridélené prostiedky) 2018

Nazev tkolu otz Fem Popis vystupt
ucastniku akci

CISKOM 8.0 10 192 665 37 druht VP, zahrnuto ve VO stfedni vzdélavani

& 11 VP a jiné formy podpory ZUS (119 Ggastnika)
oo AL 2ey 12 Kulaty stil Podpora ZUS (102 ugastnika)
Skolska legislativa pro praxi 2249 99
Primarni prevence rizikového chovani EEEEIE S Gl [0 VRS 1) = [ EEED
a problematika Sikan 718 31 v Praze a Brné (160 ucastnikd)

P y 29 VP (8, 16, 32 hodin) — 558 G&astnik
Podpora implementace Strategie di- 7. MK DigitaIni technologie ve vyuce (146 U¢€.)
gitalniho vzdélavani do roku 2020 + 352 125 8. ro¢. soutéze DOMINO — 83 tcastniki
Domino 2 VP pro metodiky ICT — 123 ucastnikl
Podpora implementace ,Koncepce e . -
jazykového vzdlavani na léta 549 36 NS '(‘1'“_’0‘2’?32 dgf}?gi‘fgzzggrﬂiﬁuc')
2017-2022“ a vicejazy€nosti ve Skolach ’

Matematika pro zivot — podpora vyuky 366 o4 Jedno- a vicedenni VP v CR (339 ug.)

matematiky na ZS Skola matematickych dovednosti 2018 (27 G¢.)

Profesni rozvoj feditelt (Standard feditele)

Standardy studia k vykonu specializovanych ¢innosti:
e Koordinace v oblasti ICT ) 3
e Tvorba a nasledna koordinace SVP a vzdélavacich programt VOS

Vyznamna historicka vyroci v roce 2018 100. vyro¢i CR (81 G¢&.)

(2 konference bez pfispévku MSMT) e 2 Cesta ke svobodé a demokracii (91 G&.)
Celkem (bez CISKOM)

Celkem (vé. CISKOM)

Integrace cizincl (personalni podpora) - - Cinnost krajskych center podpory
Podpora PP pro praci s détmi/zaky ci- 778 50 Celostatni konference DZC (81 udastnik)
zinci ve Skolach 49 VP v CR (697 ug.)

Adaptacni koordinatofi (157 podporenych)
213 - Prekladatelské sluzby (33 podporenych)
Tlumocnickeé sluzby (23 podporenych)

Podpora PP pro praci s QZC (pfeklada-
telé a tlumochnici, vyuka CJ)

,Nové metody vyuky o holokaustu® —

L 62 1 Praha
seminar

Letni Skola GRV 2018 (20 ucastniki)
MK Udrzitelny rozvoj svéta,Praha (90 u¢.)
2denni sem. Jak a pro na GRV (39 u¢.)

272 1 Konf. EtV jako soucast Zivota, Brno, 40 u¢.)
7 x zahraniéni studijni cesta (Spanélsko, Portu-
galsko, Francie, Finsko, Italie, Arménie, Portu-
galsko) — 83 ucastniku

Podpora témat vladnich usneseni —
Globalni rozvojové vzdélavani

Celkem

. . e . Pocet ucastniki Pocet akci
Rezortni projekty a specifické ukoly 2018 celkem v CR v CR

Celkem (bez CISKOM, ktery je statisticky zahrnut ve VO Stfedni vzdélavani)
Celkem (v€. CISKOM)
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Planovani, tvorba a akreditacni proces vzdélavacich programti 2018

Pocet nové akreditovanych VP Pocet reakreditovanych VP Celkem
230 99

(kariérni vzdélavani, priibézné vzdélavani, rezortni projekty a projety ESIF)

Krajské pracovists NIDV (Gcasinikaabsoivent) vadSlavacich program
Brno 4 066 359
Ceské Budéjovice 3936 371
Hradec Kralové 3 896 333
Jihlava 3672 336
Karlovy Vary 4316 348
Liberec 4 245 458
Olomouc 1494 136
Ostrava 3227 327
Pardubice 3775 280
Plzen 3 852 323
Praha a Stredni Cechy 6 954 575
Usti nad Labem 3769 386
Zlin 3 495 312
Celkem: 46 631 3544

Poéty zapojenych (podporenych) kol do DVPP realizovaného NIDV v celé CR v roce 2018

Druh MS % 78 % s$ % vO$§ % ZUS/ % NNO Celkem

$koly/SZ sus jiné vCR
Celkem 2900 52% 2860 67% 1098 79% 17 79% 419 75% 808 _°20%
I’:::":Z'fﬁété oy M8 % Z8 % s§ % Vo8 % ZSLl’JSs’ %  NNO ‘i‘%‘f
Brno 415 55% 357 66% 117 80% 9 69% 47 69% O 69
&.Budsjovice 230 63% 207 75% 85 78% 14 88% 34 79% 1 60
Hradec Kralovée 169 47% 180 60% 75 85% 11 85% 29 73% 0O 83
Jihlava 203 64% 206 74% 56 81% 14 100% 23 62% 8 60
Karlovy Vary 103 74% 97 78% 32 76% 4 100% 21 91% 3 47
Liberec 170 62% 164 78% 103 74% 6 86% 24 83% 0 48
Olomouc 212 48% 212 63% 84 73% 3 38% 24 73% 0 34
Ostrava 236 44% 286 62% 137 84% 10 67% 48 80% 1 52
Pardubice 204 58% 186 68% 66 85% 9 9% 25 57% 0 85
Plzed 180 57% 162 68% 52 8% 4 80% 37 73% 0 60
Prahaas.Bechy 314 34% 348 55% 130 71% 17 77% 46 72% 0 55
Ustinad Labem 268 66% 244 79% 90 83% 8 80% 20 8% 1 87
Zlin 196 55% 211 78% 711 76% 8 67% 32 91% 0 54
Celkem 2900 52% 2860 67% 1098 79% 117 79% 419 75% 14 794

" Statistika udava
- jednak pocet jednotlivych druhli $kol podpofenych ve vSech realizovanych vzdélavacich programech v pfi-
slu§ném kraji (tzn. Ze jedna Skola muze byt podpofena i nékolikrat) 17
- jednak procentualni podil podpofenych Skol na celkovém poctu Skol daného druhu v kraji
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Pfehled realizovanych vzdéldvacich programl NIDV
PriibéZné vzdélavani od roku 2012
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Prehled realizovanych vzdélavacich programu NIDV
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Prabézné vzdélavani, které NIDV poskytuje
v kazdém kraji Ceské republiky, je realizova-
no formou dlouhodobych a kratkodobych kurzu
a seminarl, ¢asto na objednavku $kol pro celé
pedagogické sbory. Umozhuje pedagogickym
pracovnikim prohlubovani jejich odborné
kvalifikace. "

Jedine€nost a specificnost prabézného vzdélavani
NIDV spociva v jeho komplexnosti, pruzné reakci
na potfeby MSMT (priority statni vzdélavaci poli-
tiky) i Skol, garanci vysoké a jednotné kvality do-
stupné prostiednictvim krajskych center podpory
po celé CR.

V ramci prubézného vzdélavani nabizi NIDV
akreditované vzdélavaci programy v téchto
vzdélavacich oblastech:

e Ridici pracovnici $kol a $kolskych zafizeni —
Management skol

e Predskolni vzdélavani

e Zakladni vzdélavani

e Stredni vzdélavani

e Umaélecké vzdélavani (pro ZUS a SUS)

e Zajmové a neformalni vzdélavani

Prafezové oblasti
o Jazykové vzdélavani
e Informacni a komunikacni technologie

e Vzdélavani pro praci s nadanymi zaky

Volba témat, konkrétni obsah a forma jednotlivych
vzdélavacich program( vychazi jak z konkrétnich
pozadavku S$kol a pedagogickych pracovnikul
v krajich, tak ze strategickych dokumentti MSMT,
z poznatkd CSI, z koncepéni a analytické &innosti
NIDV. Mezi témata vzdélavani jsou zafazovany
aktualni priority stanovené MSMT. Vyznamnou
soucasti vzdélavani jsou i mezinarodni konferen-
ce realizované napf. v oblasti jazykového vzdeé-
lavani, vyuziti digitalnich technologii ve vyuce
a v oblasti profesniho rozvoje pedagogu.

Po ukonceni IPs projektd bude NIDV realizovat
prabézné vzdélavani (véetné priorit MSMT v oblasti
vzdélavani) predevsim prostrednictvim metodic-
kych kabinetu.

Hlavni garantka: Mgr. Sarka Dostalova
Cilové skupiny: Fidici pracovnici (feditelé a zastupci
feditele) Skol a Skolskych zafizeni

Reditelé jsou kliovou skupinou profesni pod-
pory vzhledem k jejich zasadnimu vlivu na kva-
litu jednotlivych Skol. Jejich uspésné vzdélavani
probiha v NIDV dlouhodobé a je formou zavaz-
ku pro MSMT, predevsim v kontextu vefejné
pozadované podpory ze strany feditell. Pro-
stfednictvim vzdélavani fediteld maze MSMT
efektivné komunikovat pozadované koncepc-
ni zmény v oblasti Skolstvi. Pokracovani Sirsi
péce o tuto cilovou skupinu (nejen prostfednic-
tvim vzdélavacich programi) je soucéasti udr-
zitelnosti projektd SRP a SYPO, které v dané
oblasti plGsobi.

Ve vzdélavaci oblasti Management nabizime
fediteldm Skol a Skolskych zafizeni a jejich
zastupclm vzdélavani a konzultacni a meto-
dickou podporu umoznujici prohlubovani jejich
primarni kvalifikace v celém spektru fidicich
Cinnosti. Zakladni témata se dotykaji persona-
listiky, legislativy, ekonomiky, Skolského man-
agementu, psychologie a pedagogiky. Dlouho-
dobé jsou zaclefiovana témata, ktera podporuji
orientaci v oblasti osobnostniho a socialniho
rozvoje, spole¢ného (inkluzivniho) vzdélava-
ni (prace s détmi/zaky cizinci, s zaky nadany-
mi a ostatnimi skupinami zakl se specialnimi
vzdeélavacimi potifebami), v globalnim rozvojo-
vém vzdélavani, etické a multikulturni vychove,
pfi zajiStovani bezpe&nosti a ochrany zdravi ve
Skolach a primarni prevence rizikového cho-
vani a Sikany, ale také v rozvoji cizojazy¢nych
kompetenci a ICT. Aktualné probihala skoleni
v oblasti GDPR, genderu a nabizela se také
témata na podporu fediteld malotfidnich Skol
a zacinajicich fediteld.

" Zakon ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zméné nékterych zakonl, podle § 10 vyhlasky
¢. 317/2005 Sb., o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovniku, akreditacni komisi a kariérnim systému pedago-
gickych pracovnikl (Pribézné vzdélavani) a ve smyslu § 230 zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace) 19



Prehled celostatnich vzdélavacich programi

a mezinarodnich konferenci

o Dité v krizi - ,Spole¢né pro radostné détstvi ..."
(20. rocnik), Zlin, 29. 5. 2018 (163 ucastniku)

e Letni Skola pro Fidici pracovniky — Komunika-
ce jako zaklad vedeni ve vzdélavani, Bzenec,
2.—4.7.2018 (25 ucastnikl)

e Udrzitelny rozvoj svéta, konference vénovana
globalnimu rozvojovému vzdélavani, Praha,
31. 10. 2018 (90 ucastnikd)

e 4. mezinarodni konference k profesnimu rozvoji
pedagogickych pracovnik( — Strategické fizeni
a planovani ve Skolach, Praha, 6. a 7. 12. 2018
(111 ucastnik()

Akreditace a statistiky vzdélavani

V roce 2018 bylo podano k akreditaci 15 vzdélavacich
programu pro vzdélavaci oblast Management a v ramci
celé Ceské republiky realizovano celkem 298 vzdéla-
vacich programi, které absolvovalo 6 437 fidicich
pracovnikt Skol a Skolskych zafizeni.

Systémova podpora vedeni Skol a Skolskych

zarizeni

V duchu Strategie vzdélavaci politky CR do roku

2020 a pripravované do roku 2030+ se v oblasti péce

o0 management vytvari systém slozeny z téchto aktivit:

+ kratkodobé vzdélavaci programy pro feditele na
aktualni témata,

» profesni pfiprava zastupcU feditele,

+ vzdélavani pro zacinajici feditele,

+ kvalifikacni studium pro Feditele Skol a Skolskych
zarizeni,

* kolokvia Feditelu.

V navaznosti na IPs SRP je absolventim kvalifikac-

niho studia nabizen kurz strategického fizeni a pla-

novani ve Skolach a probiha pilotaz plsobeni

konzultanta pro rozvoj skoly. Podpora NIDV je po-

skytovana i v oblasti tvorby plant dal$iho vzdélavani

pedagogickych pracovniki, které jsou jednim z povin-

nych dokumentt pfipravovanych fediteli $kol.

V projektu APIV B je poskytovana koucéovaci pod-

pora zastupcim vedeni $kol v oblasti spoleéné-

ho vzdélavani.

S kmenovou ¢innosti je Uzce provazan i probihajici

projekt SYPO, jehoz cilem je vytvoreni komplex-

niho modelu systému podpory profesniho roz-

voje feditelt.
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Hlavni garant: Mgr. Marie Vranova

Cilové skupiny:

- ugitelé matefskych kol a ugitelé 1. st. ZS

- pedagogicti asistenti (vychovatelé)

- TFeditelé a vedouci pracovnici matefrskych kol

V predskolnim vzdélavani doslo v poslednim obdo-

bi k vyznamnym zménam v pravnich predpisech,

které se odrazily také v prioritnich Gkolech MSMT

v této oblasti (napf. zavedeni povinného rocniku

pfedskolniho vzdélavani pro déti od 5 let, spolecné

vzdélavani a zacClenovani déti ze socialné znevy-

hodnénych skupin, zvySovani kvality pfedSkolniho

vzdélavani, rostouci pocet déti cizincl v predskol-

nim vzdélavani atd.). Vzdélavaci oblast pfedskolni

vzdélavani v roce 2018 byla priorithé zaméfena na

podporu matefskych Skol pfi realizaci jejich projek-

tl zjednoduseného vykazovani. Ve vSech krajskych

pracovistich NIDV byla realizovana tato témata:

- Podpora osobnostniho rozvoje pedagogti v MS
(42 hodin)

- Osobnostné socialni rozvoj pfedskolnich peda-
gogu (40 hodin)

- Rozvoj osobnostné socialnich kompetenci pe-
dagog(i MS (24 hodin)

- Osobnostné socialni rozvoj pedagogti MS (16
hodin)

- Rozvoj matematické pregramotnosti v praxi MS
(16 hodin)

- Rozvoj étenarské pregramotnosti v praxi MS (16
hodin)

- Spole&né vzdélavani — inkluze v MS (16 hodin)

- Identifikace a podpora vyvojové oslabeného ditéte
v 1. st. PO a komunikace s jeho rodinou (16 hodin)

- Specifika prace pedagoga s dvouletymi détmi
v MS (28 hodin)

- Jak pracovat s détmi od dvou let v MS (24 hodin)
- Logopedicky asistent — primarni logopedicka
prevence ve Skolstvi (aktualizace — 65 hodin)

- Individualizace vzdélavani v matefské Skole (43

hodin)
Nejvétsi zajem pedagogu z matefskych $kol byl
0 vzdélavaci programy tematicky zamérené k Sa-
blonam (realizovany v krajich i opakované za po-
loleti), dale o programy ,na kli&“ pro kolektivy MS
a o dvoudenni vyjezdni vzdélavaci programy pro
celé kolektivy MS.

Celostatni akce v oblasti v oblasti predskolniho

vzdélavani

e Veletrh VSe pro Skoly a Skolky (NIDV generalni
partner) Praha, 4. a 5. 5. 2018

e Jednani Poradniho sboru MSMT pro predskolni
vzdélavani (KP NIDV Jihlava 15. a 16. 11. 2018
a CP NIDV Praha 11. 12. 2018)

Akreditace a statistiky vzdélavani

V roce 2018 byly akreditovany 4 nové vzdélava-
ci programy a celkem bylo v ramci celé Ceské
republiky realizovano v oblasti predSkolni vzdé-
lavani 297 vzdélavacich programu, které absol-
vovalo 4420 pedagogli matefskych skol.

Hlavni garant: Mgr. Miloslav Vyskogil

Cilové skupiny:

- ugitelé 1. a 2. stupné ZS

- tfidni uditelé, ucitelé—metodici prevence

- vedouci pfedmétové komise, metodického sdru-
Zeni

- vychovni poradci, specialni pedagogové

- koordinatofi SVP, EVVO, ICT

- asistenti pedagoga

- pedagogové v mimoskolni ¢innosti

Nabidka témat a forem dalSiho vzdélavani a me-
todické podpory NIDV pro pedagogy zakladnich
Skol je prioritné zaméfena na zvySovani jejich
profesnich kompetenci a didaktickych dovednos-
ti v jednotlivych oborech zakladniho vzdélavani,
v oblasti osobnostniho rozvoje a na pomoc pfi
realizaci projektd zjednoduseného vykazovani.
Stéale vétsi zajem je o vzdélavani na objednavku
pro pedagogické sbory Skol a o programy cilené
na sdileni a vyménu zku$enosti pedagogl ruz-
nych skol.

Jednodenni i vicedenni seminafe, workshopy
a kurzy byly zaméfeny pfedevSim na rozvoj ma-
tematické a Ctenarské gramotnosti, cizi jazyky,
ICT, formativni a jiné druhy hodnoceni, mentor-
ské dovednost, klima tfidy a Skoly, rizikové cho-
vani zakl a spole¢né vzdélavani — proskoleni
pedagogickych pracovnikd zakladnich Skol pro
aplikaci zmén § 16 Skolského zakona v praxi.
Nabizeli jsme rovnéz vzdélavaci programy zameé-
fené na ucitele 1. stupné a ucitele malotfidnich

kol, na upravy SVP v systému InsplS SVP a in-
formace o InsplS SET a pokracovali jsme v reali-
zaci programu projektu Hodina pohybu navic. Do
nabidky vzdélavaci oblasti se promitla téz témata
z rezortnich projektll 2018 — Vyznamna historic-
ka vyroCi; Primarni prevence; Sikana; Global-
ni rozvojové vzdélavani; Matematika pro Zzivot;
Podpora implementace ,Koncepce jazykového
vzdélavani 2017-2022% Podpora implementace
Strategie digitalniho vzdélavani do roku 2020;
Podpora pedagogl vzdélavajicich déti/zaky ci-
zince; Podpora nadani.

Celostatni akce v oblasti zakladniho vzdélavani

o Skola matematickych dovednosti:
Jihlava 13.-14. 6. 2018 (27 ucastniku)

e Prazdniny trochu jinak: Nesméf 19. — 25. 8. 2018
(14 ucastnikd)

e Letni Skola: Vyuka ciziho jazyka metodou Story-
line, Pardubice, 13. — 17. 8. 2018 (19 Ucastnik()

e Bezpecna Skola pro vSechny — celostatni kon-
ference se zahraniCni ucasti: Brno 25. 4. (75
Ucastnikd) a Praha 10. 5. 2018 (85 ucastnik()

e FEtickd vychova jako soucast Zivota Skoly: Brno
8. 11. 2018 (40 ucastnikl)

Nejlépe hodnocené vzdélavaci programy:

* Pedagogicka diagnostika pro zakladni vzdélava-
ni (8 hodin)

» Inspirace pro ucitele — matematicka gramotnost
(16 hodin)

« Inspirace pro ugitele 1. stupn& ZS/2. stupné 23S
— Ctenarska gramotnost (po 16 hodinach)

« Dva kroky k inkluzivni $kole (16 hodin), Ctyfi
kroky k inkluzivni Skole (32 hodin)

» Spoluprace asistenta pedagoga a ucitele (8 ho-
din)

» Zaciname s mentoringem (32 hodin)

* Rizikové chovani déti a mladeze (8 hodin)

« Tvofiva geometrie pro ZS (16 hodin)

* Syndrom ADHD - jak pracovat s ditétem se syn-
dromem ADHD ve $kolnim prostfedi (8 hodin)

« Zak s potfebou podplirnych opatfeni v bézné ZS
(8 hodin)

Souvisejici aktivity (v ramci projektt ESIF a re-

zortnich i ucelovych ukoll NIDV)

- Primarni prevence rizikového chovani a proble-
matika Sikany
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- Rizikové chovani déti a mladeze

- Podpora pedagogickych pracovnik(l pro praci
s détmi/zaky cizinci ve Skolach

- Jak hodnotit a klasifikovat Zaky cizince v pFed-
métu Cesky jazyk na zakladnich Skolach

- Matematika pro zivot — podpora vyuky matema-
tiky na ZS

- Podpora implementace ,Koncepce jazykového
vzdélavani na léta 2017-2022“ a vicejazyCnosti
ve Skolach

- Didaktické studium ciziho jazyka — angli¢tina

Do oblasti téz zasahuje filozofie projektu SRP (Stra-
tegické Fizeni a planovani ve Skolach a uzemich:
spoluprace garantl a projektovych pracovnikd pfi
pfipravé krajské strategie NIDV pro poskytova-
ni vzdélavacich sluzeb a téz vazba na tvlrce IPo
MAP).

DalSi projekt realizovany NIDV APIV B (Podpora
spole¢ného vzdélavani v pedagogické praxi) umoz-
nuje v ramci této oblasti cilené podpofit vznikajici
krajské sité Skol (pfiklady dobré praxe a mozna
mista realizaci vzdélavacich program).

Akreditace a statistiky vzdélavani

V roce 2018 bylo v oblasti zakladni vzdélavani
nové akreditovano 68 programi. Celkem reali-
zoval NIDV v roce 2018 v ramci Ceské republiky
806 vzdélavacich programti, kterych se ziéast-
nilo 11 723 uéitelek a uéitelti zakladnich skol.

Hlavni garant: Mgr. Josef Kuban

Cilové skupiny:

- vedouci pracovnici stfednich 3kol, vedouci pra-
covnici stfednich obornych 8kol a gymnazii

- vedouci pracovnici vysSich odbornych skol

- ucitelé stfednich Skol, stfednich odbornych skol,
gymnazii a stfednich odbornych udcilist

- ucitelé vySSich odbornych Skol

Oblast stfedniho vzdélavani je specificka rozmani-

tosti oboru a typl Skol, které zahrnuje: od stfednich

vSeobecné vzdélavacich az po stfedni odborné Skoly

a ucilisté. Vzhledem k tomu, ze nabidka DVPP v ob-

lasti odborného Skolstvi je problematicka (Uzka obo-

rova specializace), klade NIDV dlraz na vSeobecna

témata, jako napf. rozvoj didaktickych dovednosti
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uciteld a metodickou diverzitu ve vyucovacich hodi-
nach nebo pfi realizaci projektu. Vzdélavanim byla
v duchu spole¢ného vzdélavani podporena kompen-
zace rlznych typl znevyhodnéni a rozvoj nadani.
Podporujeme $koly pri spolupraci se zaméstnavateli
a pfi zajisténi bezpecnosti Skol a Zaki v odbornych
prfedmétech. Vzdélavaci programy v této oblasti na-
vazovaly na SVP stfednich $kol a byly rovnéz za-
méfeny na zafazovani prafezovych témat do SVP &
na aktualni trendy a novinky v jednotlivych oborech
stfedniho vzdélavani. V oblasti pfirodovédnych pred-
métd se napf. jednalo o témata jako Moderni tech-
nologie ve vyuce pfirodovédnych predmétt, Podpo-
ra vyuky pfirodnich véd na zakladnich a stfednich
Skolach, SCIENTIX — Inovativni trendy a pfistupy pro
vyuku pfirodovédnych pfedmétl, Matematika v béz-
ném Zivoté, Aktivizujici metody vyuky chemie apod.
Také se pfi pfipravé novych vzdélavacich program
pracovalo s vystupy a s tématy ukon&eného projektu
IPs POSPOLU.

Prioritni témata

o Matematika v praxi a jeji vyu€ovaci metody

e Podpora vyuky pFirodovédnych predméti SS

e Legislativni normy v praxi pro SS

e Programy inkluze (UCime se spolecné)

e Podpora gramotnosti, zejména ¢eského jazyka
e Zvladani konflikt( ve Skole a tfidé

Nejlépe hodnocené vzdélavaci programy

* Ucime se spoletné — spole¢né vzdélavani v pe-
dagogické praxi

* Rozvoj ¢tenaiské gramotnosti

+ Aktivizacni metody a formy skupinové prace ke
kooperativnimu uceni

« Jak motivovat Zaky ve vyuce ciziho jazyka

* Bud ucitel zaCne zvladat konflikty, nebo konflikty
zacnou zvladat jeho

« Jak v praxi na badatelsky orientovanou vyuku
v pfirodovédnych pfedmétech

* Po stopach Kralovodvorského a Zelenohorské-
ho rukopisu a jejich vyuZiti ve vyuce

Souvisejici aktivity (v ramci projekti ESIF a re-
zortnich ¢€i uéelovych ukoli NIDV)
Sablony | Ctenarska gramotnost
2017-2018
vSechna pracovisté NIDV

Sablony | a Il Matematicka gramotnost
2018
vSechna pracovisté NIDV

Projekt APIV B Programy inkluze (U¢ime se spo-
lecné I, II, 1)
2018
vSechna pracovisté NIDV

V roce 2018 bylo v oblasti Stfedniho vzdélavani
akreditovano a reakreditovano celkem 52 pro-
grama.

V roce 2018 bylo véetné rezortniho projektu
CISKOM celkem realizovano 861 vzdélavacich
programu, které absolvovalo 12 995 pedagogu
stfednich Skol.

Rezortni projekt CISKOM

V roce 2018 bylo v rezortnim projektu CISKOM
0.8 realizovano celkem 655 VP s celkovym po-
¢tem 10 192 absolventll (nejvice absolventl vy-
kazuji KP NIDV Pardubice, Praha a stfedni Cechy,
Karlovy Vary a Liberec).

Hlavni garant: PaedDr. llona Juhasova
Cilova skupina:

- pedagogi&ti pracovnici ZUS/SUS

- vedouci pracovnici ZUS/SUS

Hlavnim cilem této aktivity NIDV je udrzeni a zdo-

konalovani nastaveného a pilotné ovéfeného celo-

statniho systému podpory pedagogickych pracov-

nikd ZUS a SUS v CR, ktery je i v mezinarodnim

kontextu jedine¢ny. Jedna se o podporu v téchto

oblastech:

» prohlubovani odborné profesnich kompetenci
pedagogickych pracovnikd ZUS/SUS

+ prohlubovani digitalnich kompetenci pedagogic-
kych pracovniki ZUS/SUS

* podpora manazerskych dovednosti vedoucich
pracovnik( ZUS/SUS

Systém podpory pedagogickych pracovniki v ob-

lasti uméleckého vzdélavani ZUS a SUS realizo-

vany NIDV zahrnuje pripravu a realizace vzdé-

lavacich programii v oblasti Zakladni a stredni

umélecké vzdélavani a rezortni projekt Podpora

ZUS. Je zalozen na tfech paralelnich a na sobé ne-

zavislych pilifich podpory:

Pili¥ A) Jednodenni vzdélavaci programy — zajistuji
krajska pracovisté NIDV

e odborné jednodenni seminare

e jednodenni ICT kurzy

e vicedenni manazerské kurzy

Pili¥ B) Cyklické vzdélavaci programy — Fidi hlavni

garant vzdélavaci oblasti

e 4dilny vzdélavaci program (24 hodin) pro zaci-
najici ucitele

e 4dilny vzdélavaci program (24 hodin pro zkuSe-
né ucitele

e 4dilny vzdélavaci program (32 hodin) pro Sirsi
management

Pilir C) Celostatni vzdélavaci programy — viceden-

ni vzdélavaci kurzy realizované dle zadani Ustiedni

umélecké rady ZUS CR — napt.:

e pro ucitele pfedmétu Hra na varhany

e pro ucitele vytvarného oboru

e pro ucitele konkrétnich studijnich zaméfeni hu-
debniho oboru (hudebni nauka, souborova a or-
chestralni hra, hra na dudy, hra na cimbal a dalsi)

V ramci pilife C) byla ukon¢ena udrzitelnost projek-

tu IPn Podpora ZUS.

Oblast Umélecké vzdélavani ZUS/SUS byla v roce

2018 prioritné zaméfena na realizaci Sablonovych

program0 v ramci OP VVV. DalSimi ukoly v ramci

vzdélavaci oblasti: sdileni zkuSenosti a prikladd
dobré praxe, proces implementace SVP do praxe

ZUS, Upravy SVP, metodicka podpora pedagogic-

kych sbor, managementu ZUS a skupin ugitell

napfi¢ vSemi uméleckymi obory dle délky praxe,
problematika spoleéného vzdélavani na ZUS.

Prehled celostatnich vzdélavacich programi

a mezinarodnich konferenci

e VP Hra navarhany: Brno, 7. 2. 2018 (30 ucastni-
kd). Praha, 6. 10. 2018 (31 ucastniku)

e Celostatni setkani uciteld literarné dramatické-
ho oboru na ZUS, Bystré, 17. — 19. 9. 2018 (61
Ucastnikd)

e Celostatni setkani ugiteld hudebni nauky na
ZUS, Bystré, 19. — 21. 9. 2018 (63 udastniku)

e Celostatni setkani ugcitell vytvarného oboru na
ZUS, Plzen, 24. — 26. 10. 2018 (52 ucéastnikd)

e Celostatni konference Kulaty stiil Podpora ZUS,
Praha, 29. 11. 2018 (102 ucastnik()
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DalSi vyznamné vzdélavaci aktivity:

¢ Informacni seminafe k Elektronické organizaci
soutézi ZUS ve spolupraci s Ustfedni umélec-
kou radou ZUS CR — v8echna KP NIDV (215
Ucastnikd)

¢ VP s tématem Jak hodnotit tanec¢ni dilo ve spo-
lupraci s NIPOS Artama — 7 KP (73 Ucastnik()

o VP s tématem Nova ucebnice hudebni nauky —
v8echna KP NIDV (137 ucastnik()

e 2 VP s tématem Hra na dechové nastroje ve
spolupraci s Asociaci ZUS a Ceskou filharmonii
— KP Praha (70 uc¢astniku)

Celkem bylo v roce 2018 realizovano v oblasti
Umélecké vzdélavani ZUS a SUS 133 vzdélava-
cich programa, kterych se zucastnilo 2 318 pe-
dagogu ZUS a SUS.

Hlavni garant: Mgr. Jaroslav Ondracek

Cilové skupiny:

- vychovatelé, vychovatelky Skolnich druzin
a Skolnich klub

- pedagogové volného Casu

- pedagogicti pracovnici ve Skolach vedouci za-
jmové utvary

- Clenové nestatnich neziskovych organizaci pra-
cujicich s détmi

Hlavnim cilem vzdélavacich aktivit v této oblasti je
prohlubovani kvalifikace pedagogickych pracovniku
Skolskych zafizeni pro zajmové vzdélavani a pracov-
nikd pracujicich s détmi a mladezi v nestatnich ne-
ziskovych organizacich (NNO) v celé¢ Ceské repub-
lice. DalSim cilem je poskytnout metodickou pomoc
a podporu NNO a zvySovani jejich kvality. Programy
a aktivity v této oblasti vychazeji z ukonceného IPn
Kli¢e pro zivot (2009-2013), kdy NIDV garantuje jeho
povinnou udrzitelnost, a dale z praktickych potfeb pe-
dagogickych pracovnikd a pracovnik v NNO. Oblast
se tematicky Uzce vaze na priority uvedené v Koncep-
ci statni politiky pro oblast déti a mladeze 2014—-2020.

Aktualni témata vzdélavacich programu:

Vychova k dobrovolnictvi; Medializace a medialni
vychova; Participace a informovanost, cesta k ak-
tivnimu obc¢anstvi; Zdravé klima zdjmového a ne-
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formalniho vzdélavani; Inkluze zakl se specialnimi
vzdélavacimi potfebami; Digitalni vzdélavani; Mul-
tikulturni vychova; Legislativa; SVP atd.

Vyznamné celostatni akce:

e Celostatni seminaf vychovatelek a vychovatell
SD a SK: Praha, 1. — 2. 6. 2018 (168 uc¢astniku)

e Brana k druhym — soutéz détskych a mladeznic-
kych kolektiv(

DalSi uspésné programy:

« Zakladni kurz vodni turistiky (48 hod.)

« Zdravotnik zotavovacich akci (40 hod.)

* Individualni pfistup k zakim (18 hod.)

* Youtubering — jak ho vyuZit v zajmovém vzdéla-
vani (8 hod.)

» Keramika (15 hod.)

» Hry pro kazdou pfilezitost Il. (30 hod.)

+ Kdo si hraje, nezlobi (20 hod.)

+ Aktualni problémy a trendy v zajmovém vzdéla-
vani (8 hod.)

+ Sikana mezi détmi — jak ji rozpoznat, jak na ni
reagovat, jak ji pfedchazet (8 hod.)

* Moderni deskoveé hry a kliCové kompetence |.
(6 hod.)

V roce 2018 bylo nové akreditovano nebo reakre-
ditovano v ramci ZNV 27 vzdélavacich programu.
Celkem se v této oblasti uskutecnilo 33 semina-
f0 a kurzli v rozsahu 8 az 32 hodin a jedna celo-
statni konference. Celkovy pocet podporenych
osob €inil 988.

Hlavni garant: Mgr. Jana Berkovcova

Cilova skupina:

- vyudujici cizich jazykll na zakladnich a stfed-
nich Skolach

- vyucujici v jazykovych pfipravkach v ramci pred-
Skolniho vzdélavani

Hlavnim cilem této vzdélavaci oblasti je zvySovani
didaktickych kompetenci ugiteld pro vyuku ciziho
jazyka a zajisténi vzdélavani zaméreného na pod-
poru vicejazy¢nosti, metodiku vyuky dalSiho ciziho
jazyka na Skolach, podporu vyuky odborného cizi-
ho jazyka, vyuzivani ICT v jazykové vyuce, zvy-
Sovani jazykovych kompetenci u pedagogickych

pracovniki MS a realizaci doplfiujiciho didaktické-
ho studia ciziho jazyka na zakladnich a stfednich
$kolach v Ceské republice.

Nabizime prezenCni jazykové kurzy, seminare
k metodice a didaktice vyuky cizich jazykd a blen-
ded learningu, k vyuzivani ICT technologii ve vyu-
ce cizich jazyk(l, k zavadéni metody CLIL, vyuce
cizich jazykd zakl se specifickymi poruchami uce-
ni. Vzhledem k rozsahlosti tématu, jeho dullezitosti
a nutnosti ploSné realizace byla ¢ast vzdélavacich
aktivit v této oblasti podpofena i rezortnim projek-
tem Podpora implementace ,Koncepce jazykového
vzdélavani na léta 2017-2022".

Celostatni a mezinarodni akce:

e 7. mezinarodni konference k podpofe vicejazyc-
nosti (ve spolupraci s Evropskou komisi a za-
hraniénimi kulturnimi instituty), Praha, 18. fijna
2018 (98 ucastnikl)

¢ Motivaéni setkani vyudujicich cizich jazykd — an-
gli¢tina, némcina, francouzstina, rustina a Spa-
nélstina (Zlin)

Dalsi uspésné akce:

+ Jazykové — metodicky kurz angli¢tiny pro vyuku
nejmladsSich déti — 60 hod.

* Intenzivni metodicky kurz pro vyuku angli¢tiny —
40 hod.

* Inspiromat pro angli¢tinafe aneb Nové napady
k vyuce anglického jazyka — 8 hod.

* Humorem k efektivnéjSim hodinam angli¢tiny —
8 hod.

* Moderni didaktické postupy ve vyuce anglického
jazyka — 32 hod

* RocCni jazykovy metodicky kurz pro vyuku angli¢-
tiny — 60 hod.

» English for Information Technology — 32 hod.

* Vyuka redlii v ruském jazyce nové a aktualné —
8 hod.

+ Jak motivovat zaky stfednich Skol pfi vyuce cizi-
ho jazyka — 16 hod.

» Brana jazykl oteviena (jazykovy kurz)

V ramci rezortniho projektu Podpora implemen-
tace ,Koncepce jazykového vzdélavani na léta
2017-2022% a vicejazycnosti ve Skolach pokra-
Coval ve spolupraci s Goethe-Institutem v Pra-
ze rocCni vzdélavaci kurz pro zacinajici lektory

a metodiky némeckého jazyka ,,Multiplikato-
renprojekt” (v navaznosti na 14denni prezencni
studium v Drazdanech probéhla roc¢ni online-
-faze studia a nasledné realizovaly absolventky
své vlastni seminare v krajich) — celkem 17 ab-
solventd.

V roce 2018 bylo nové akreditovano nebo reakredi-
tovano 12 vzdélavacich programu pro oblast jazy-
kového vzdélavani.

Hlavni garant: Ing. PhDr. Milan Bares
Cilové skupiny:

- uditelé a feditelé MS, ZS, SS

- ICT koordinatofi

Cilem aktivit NIDV v této oblasti je prohlubovani
kvalifikace pedagogickych pracovnikd Skol a Skol-
skych zafizeni v oblasti informacénich a komunikac-
nich technologii (ICT) — rozvijet kompetence ucitelt
v oblasti pfimé aplikace ICT ve vyuce. Vzhledem
k rozsahlosti tématu, jeho dllezitosti a nutnosti plos-
né realizace je Cast vzdélavacich aktivit v této ob-
lasti podpofena i rezortnim projektem Podpora im-
plementace strategie digitalniho vzdélavani. Stejné
tak pokryti oblasti ICT doplfiuje studium k vykonu
specializované cinnosti — koordinace v oblasti ICT.
V ramci pribézného vzdélavani byly realizovany
vzdélavaci programy zaméfené na praktické vyuZiti
ICT v jednotlivych pfedmétech, vyuziti digitalnich
technologii ve vyuce riiznych pfedmétd i v ramci IT
infrastruktury Skol a na pFedstaveni novych tech-
nologii. Specifikem této oblasti je jeji prifezovost
napfi¢ véemi vzdélavacimi oblastmi.

Celostatni a mezinarodni akce:

konference Digitalni technologie ve vyuce — prak-
tické vyuziti ve Skolach: Kongresovy hotel Jezerka
v Sedi, 12. — 13. 11. 2018 (146 ucastnikad).

DalSi uspésné vzdélavaci programy:

» Trfida v cloudu: technologie jako vzdélavaci pro-
stor

* Vyuziti ICT ve vyuce — naméty a inspirace pro
praxi

» Excel pro ucitele | — nenechte se znicit tabulkami
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Celkové vSak zajem o vzdélavaci programy v ob-
lasti ICT zaostava za potfebnosti. Skoly preferuiji
zejména vzdélavani poskytované zdarma nebo ta-
kové vzdélavani, které je mozné hradit ze Sablon.
Souvisejici aktivitou je také nastaveni a pilotni ové-
fovani metodickych kabinetd ICT v ramci projektu
SYPO.

V oblasti ICT bylo v roce 2018 akreditovano nebo
reakreditovano 15 vzdélavacich programu.

Hlavni garant: Mgr. Miroslav Litavsky

Cilové skupiny

- pedagogové vSech vzdélavacich stupnd (IS-
CEDO - ISCED3)

- management Skol

- vychovni poradci

- koordinatofi podpory nadani na Skolach

- volnoC€asovi pedagogoveé

Hlavnim cilem Cinnosti NIDV v této oblasti je zajis-
tovat mj. i prostfednictvim krajskych siti Systému
podpory nadani (SPN) vzdélavani pedagogickych
pracovnikd v§ech stupnit skol, které prohlubuje je-
jich kompetence zaméfené na identifikaci a rozvoj
nadani u vSech zak{. Duraz je kladen na didaktické
a metodické dovednosti ucitell pfi praci v hetero-
gennich tfidach.

Dilci cile:

e ZvySovat plosné i cilené mezi pedagogy pové-

domi o dullezitosti oblasti péce o nadani
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e ZvySovat motivaci pedagogl pro praci s nada-
nim a poskytovat jim podporu

o Integrovat oblast péce o nadani do dalSich ob-
lasti vzdélavani pedagogu, oborové i priifezové
pro jednotlivé vzdélavaci stupné

o Podpofit vzdélavanim zavadéni Skolskych koor-
dinatord pé&e o nadani do $kol (a SVC)

e Realizovat DVPP pokryvajici systematicky ob-
last péCe o nadani ve vSech regionech, a to raz-
nymi formami (seminafe, staze, sdileni dobré
praxe, webinafe, online vzdélavani atd.)

e Podporovat propojovani formalniho a neformal-
niho vzdélavani (v€etné zajmového) s odborny-
mi pracovisti a vyzkumem

e Podporovat sitovani skol a dalSich aktéru

Prehled celostatnich programi a mezinarod-

nich konferenci

e Vzdélavani pro budoucnost 2018: Praha, 2. 3.
2018 — 3. 3. 2018 (333 ucastnikl)

e Jednani narodnich skupin garantu pecujicich
o nadani: Praha, 25. 9. 2018 (54 ucastnikl)

e Setkani pfi prilezitosti 40. Vyrogi soutéze SOC:
Praha, 4. 12. 2018 (40 ucastniku)

e Setkani pracovnik(i oboru 51 MSMT se zastupci
odbor( skolstvi KU k soutézim a podpore nada-
ni, Praha, 3. 11. 2018 (51 Uéastm’kl‘])

Celkem bylo realizovano v ramci této oblasti
33 vzdélavacich programt (1x 4 hod., 17 x 6 hod.,
28x8hod., 1x16 hod., 2 x 36 hod., 1 x43 hod.), kte-
ré absolvovalo 878 pedagogickych pracovnikii.

Kazdy rok realizuje NIDV vzdélavaci programy
a specifické ukoly, které mu uklada MSMT na
zakladé priorit ve vzdélavani v daném obdobi.
Tyto rezortni projekty jsou v naprosté vétsiné
financovany z prostfedk( pridélenych v ramci re-
zortu Skolstvi, pfipadné jinych rezortu.

Rezortni projekty

e CISKOM 8.0

e Podpora ZUS

* Skolska legislativa pro praxi

e Primarni prevence rizikového chovani a proble-
matika Sikany

e Podpora implementace Strategie digitalniho
vzdélavani do roku 2020 + Domino

e Podpora implementace ,Koncepce jazykového
vzdélavani na léta 2017-2022“ a vicejazy&nosti
ve Skolach

e Matematika pro Zivot — podpora vyuky matema-
tiky na ZS

e Profesni rozvoj feditell (Standard feditele pro
feditele)

Standardy

— Studium k vykonu specializovanych c€innosti
— koordinace v oblasti informacnich a komu-
nika¢nich technologii

— Studium k vykonu specializovanych ¢innosti —
tvorba a nasledna koordinace Skolnich vzdé-
lavacich programu a vzdélavacich program(
vySSich odbornych Skol

e Vyznamna historicka vyro¢i v roce 2018 (bez

pfispévku)

Specifické ukoly MSMT financované uéelové

pridélenymi prostiredky

¢ Integrace cizincl (personalni podpora)

e Podpora pedagogickych pracovnik(l pro praci
s détmi/zaky cizinci ve Skolach

e Podpora pedagogickych pracovnikl pro pra-
ci s détmi/zaky cizinci ve Skolach (pfekladatelé
a tlumognici, vyuka CJ)

e Seminaf pro ucitele/uditelky stfednich Skol na
téma ,Nové metody vyuky o holokaustu®

e Podpora témat vladnich usneseni — Globalni
rozvojove vzdélavani
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Cilem tohoto rezortniho projektu je pfiprava per-
sonalni infrastruktury (Skoleni pedagogickych pra-
covnikd) pro spoleénou ¢ast maturitni zkousky.
Jedna se o komplex Skoleni uréenych feditelim
a zastupclm Feditell Skol, $kolnim maturitnim ko-
misailim, predsedliim maturitnich komisi, hodnoti-
teldm pisemné prace a hodnotitelim uUstni zkousky,
zadavatelim, hodnotitelim PUP a zadavatelim

Prehled realizovanych kurzti a Skoleni v ramci CISKOM

PUP. V ramci ukolu se dale uskutecnily konzultaéni
seminare k problematice realizace nové maturitni
zkous$ky. V ramci ukolu byla taktéz realizovana sys-
tematicka podpora vyuky matematiky (Matematika
pro zivot) ve spolupraci s Centrem pro zjiStovani
vysledkd ve vzdélavani, s NUV, CSI, se Spole&nos-
ti ucitell matematiky Jednoty ¢eskych matematiki
a fyzikd (SUMA JCMF) a s odborniky z vysokych
Skol vzdélavajicich ucitele.

V kalendainim roce 2018 absolvovalo Skoleni a pfi-
pravu v ramci CISKOM 8.0 celkem 10 192 pedago-
gickych pracovnikt v 665 vzdélavacich aktivitach.

Pocet kurzi Pocet ucastnikt

E-learningové studium Skolnich maturitnich komisara 13 196
Vzdé&lavani vychovnych poradcii ZS k problematice jednotnych pfijimacich zk. 45 836
Hodnotitel pisemnych praci — CeHOPP, pro centralni hodnotitele PP AJ 1 47
Hodnotitel pisemnych praci — CeHOPP, pro centralni hodnotitele PP CJL 1 "
Hodnotitel Ustni zkouSky — Anglicky jazyk — pro rodilé mluvci 2 21
Hodnotitel ustni zkousky — Anglicky jazyk (e-learning) 24 346
Hodnotitel ustni zkouSky — Anglicky jazyk (prezencni) 31 350
Hodnotitel ustni zkousky — Cesky jazyk a literatura (e-learning) 18 259
Hodnotitel Ustni zkousky — Cesky jazyk a literatura (prezenéni) 26 259
Hodnotitel Ustni zkousky — Francouzsky jazyk (e-learning) 4 25
Hodnotitel ustni zkousky — Francouzsky jazyk (prezenéni) 3 36
Hodnotitel ustni zkousSky — Némecky jazyk (e-learning) 8 100
Hodnotitel Ustni zkouSky — Némecky jazyk (prezenéni) 10 63
Hodnotitel Ustni zkouSky — Rusky jazyk (e-learning) 6 48
Hodnotitel Ustni zkouSky — Rusky jazyk (prezencni) 4 24
Hodnotitel Ustni zkousky — Spanélsky jazyk — pro rodilé mluvéi 1 2
Hodnotitel Gstni zkousky — Spanélsky jazyk (e-learning) 5 29
Hodnotitel Ustni zkousky — Spanélsky jazyk (prezenéni) 3 20
Hodnotitel Ustni zkouSky pro zaky s PUP MZ — Cizi jazyky 31 618
Hodnotitel Ustni zkousky pro Zaky s PUP MZ — Cesky jazyk 21 389
Hodnotitel ustni zkousky PUP — anglicky jazyk v Gpravé pro neslySici — SP-3 1 3
Konzultaéni seminai pro management skol 50 988
Konzulta¢ni seminafe k pisemné praci MZ z ciziho jazyka — anglicky jazyk 18 253
Konzulta¢ni seminafe k pisemné praci MZ z ciziho jazyka — francouzsky jazyk 2 8
Konzulta¢ni seminare k pisemné praci MZ z ciziho jazyka — némecky jazyk 5 27
Konzultaéni seminafe k pisemné praci MZ z ciziho jazyka — rusky jazyk 4 25
Konzulta¢ni seminare k pisemné praci MZ z ciziho jazyka — Spanélsky jazyk 2 11
Konzultaéni seminafe pro pfedsedy zkuSebnich maturitnich komisi 34 594
Konzulta¢ni seminare pro Skolni maturitni komisare 44 436
Matematika pro Zivot — stfedni Skoly 13 181
Matematika pro zZivot — zakladni Skoly 14 210
Opravna certifikace — Hodnotitel Ustni zkousky 10 48
Prezenéni seminar pro skolni maturitni komisare 37 285
Seminare pro odbory &kol. krajskych tradil a $kol. Uradu magistratu HMP 2 28
Studium zadavateld k nové maturité 87 1727
Studium zadavatell k nové maturité pro zaky s PUP MZ 78 1632
Skoleni lektorti 7 57
Celkem v celé CR 665 10 192
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Rezortni projekt Podpora ZUS dopliiuje aktivity, kte-
ré NIDV realizuje v ramci vzdélavaci oblasti Umé-
lecké vzd&lavani ZUS/SUS. V roce 2018 zahrnoval
tyto programy:
Nazev programu Ugastnikd
Zakladni umélecké vzdélavani —
Zacinajici ucitel (jeden 4dilny vzdélavaci 7
program, Hradec Kraloveé)

Zakladni umélecké vzdélavani —
Zkuseny uditel (jedenact 4dilnych

PR - ; , 112
vzdélavacich programu realizovanych na
10 krajskych pracovistich NIDV)
Celostatni konference Kulaty stul
Podpora ZUS 102
Praha, 29. 11. 2018
Celkem 12 vzdélavacich programt 221

Aktualni podpora v oblasti metodiky implementace
zmén ve Skolské legislativé, a to pfedevsim ve Skol-
ském zakoné, v zakoné o pedagogickych pracovni-
cich a v provadécich vyhlaskach.

Rezortni projekt je realizovan v pfimé navaznosti
na novelizaci legislativy, ktera se bezprostfedné
tyka vzdélavaciho procesu (Skolsky zakon, zakon
o pedagogickych pracovnicich a provadéci vyhlas-
ky). Reaguje na potfebu seznamit management
Skol a Skolskych zafizeni s novymi informacemi
z jednotlivych legislativnich norem Skolstvi.

Cilem je ve spolupraci s NUV poskytnout manage-
mentu Skol a Skolskych zafizeni v kazdém kraji
nové informace ze Skolskych i mimoskolskych le-
gislativnich norem souvisejicich se vzdélavacim
procesem.

Aktivity Misto konani Ugastnici

vSechny kraje

&R 2249

99 programti

Rezortni projekt Primarni prevence rizikového cho-
vani a problematika Sikany je zaméfren na pfipravu
a vzdélavani pedagogickych pracovniki MS, ZS
a SS v dané problematice. Cilem je zvy$eni znalos-
ti a dovednosti pedagogickych pracovnikd MS, ZS
a SS v oblasti rizikového chovani déti a zak(, véetné

seznameni pedagogickych pracovnikii s moznostmi
ucinné prevence a v oblasti bezpenostnich témat.
Rovnéz byly realizovany dil¢i vzdélavaci programy
zamérfené na témata: prevence rizikového chova-
ni, genderové podminéné nasili, feSeni problému
s agresivitou a Skolni Sikanou, souvisejici legislativni
otazky a problémy, moznosti za€lenéni prevence ri-
zikového chovani a nezadoucich jevll do vyuky na
Skolach a jednotliva bezpecnostni témata.

Na vybranych krajskych pracovistich v Praze, Brné,
Karlovych Varech a Liberci probiha pilotni 274ho-
dinovy vzdélavaci program pro skolni metodiky
prevence: Studium k vykonu specializovanych
¢innosti — prevence socialné patologickych jevu.
V ramci rezortniho projektu se uskutecnili dvé nava-
zujici celostatni konference se zahrani¢ni ucasti
uréené na téma ,Bezpeéna Skola pro vsechny”
zameéfené na realizaci primarni prevence rizikové-
ho chovani ve Skolach a Skolskych zafizenich a vy-
brana bezpec¢nostni témata (Brno, 25. 4. 2018 — 75
Ucastnik() a Praha, 10. 5. 2018 (85 ucastniku).

V ramci DVPP bylo realizovano v celé CR 29
vzdélavacich programu v rozsahu 8, 16 a 32 ho-
din, které absolvovalo 558 ucitelu.

Rezortni projekt podporuje pfedevsim rozsifeni na-
bidky dalSiho vzdélavani uciteld v oblasti rozvoje
digitalnich kompetenci a informatického mysleni
zakul v souladu se sou¢asnym vyvojem téchto tech-
nologii. Soucasné pfispiva k rozsireni pfikladd in-
spirativni praxe, které pomohou zaclenit problema-
tiku digitalniho vzdélavani do bézné vyuky ve vSech
Skolach, a podporuje vlastni iniciativy ucitelU.

V ramci resortniho projektu vznikly nové vzdélavaci
programy pro ucitele a feditele v oblasti digitalnich
technologii, byla provedena Uprava nékterych stu-
dijnich textd pro studium ICT koordinator(.

Byl realizovan 7. ro¢nik mezinarodni konference
Digitalni technologie ve vyuce — praktické vy-
uziti ve Skolach, uréené pro pedagogické pracov-
niky ZS a SS. Konference je jiz tradiéni platformou
pro vyménu zkuSenosti a pfedavani prikladd inspi-
rativni praxe. Z hlediska poctu zucastnénych, jejich
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pozitivniho ohlasu a rozsahu programu se jedna
o nejvétsi konferenci zabyvajici se digitalnimi tech-
nologiemi ve $kolstvi v Ceské republice.

Soucasti rezortniho projektu bylo také vyhlaseni
vysledkU a finalova pfehlidka 7. ro€niku celostatni

Pirehled aktivit realizovanych v ramci rezortniho projektu

Nazev Termin konani

soutéze DOMINO a vyhlaseni a realizace 8. ro¢-
niku této soutéze pro inovativni ucitele. Cilem
soutéze je motivovat a podpofit aktivitu uciteld pfi
inovaci vyucovaciho procesu a rozSiteni digitalnich
technologii do pfedmétl vyu€ovanych na Skolach.

Misto konani Pocet ucastnikt

Nové VP, aktualizace studijnich texti studia pro ICT 5 novych vzdélavacich programu véetné akreditaci,

koordinatory

7. roénik mezinarodni konference Digitalni
technologie ve vyuce — praktické vyuziti ve Skolach

8. ro€nik soutéze DOMINO - finalové kolo 19.

Vzdélavani pro metodiky ICT
Celkem

Cilem rezortniho projektu je metodicka podpora vyu-
Cujicich cizich jazykd pfi prohlubovani jejich jazyko-
vych i didaktickych kompetenci. Soucasti rezortniho
projektu je podpora zacinajicich lektord/multiplikato-
r(. Béhem roku 2018 byly v kazdém kraiji realizovany
jednodenni seminare a/nebo vicedenni kurzy zamé-
fené na aktualni témata vychazejici z Koncepce ja-
zykového vzdélavani 2017-2020, vCetné nové akre-

Prehled aktivit realizovanych v ramci rezortniho projektu

12—

2 inovované studijni texty

Kongresovy hotel

13. 11. 2018 Termie, Gat 146
3.2018 Microsoft Praha 83
Pardubice 123

352

ditovanych 4hodinovych vzdélavacich programu pro
ucitele némciny. 18. fijna 2019 se uskutecnil 7. ro¢nik
mezinarodni konference k podpore vicejazy&nosti
poradané ve spolupraci s MSMT, Evropskou komisi
a zahraniénimi kulturnimi instituty (103 ucastnika).
Téma konference ,Jazyky v zrcadle jednoho stoleti”
reflektovalo aktualni vyuku jazykd v souvislosti se
spoledenskym a politickym vyvojem Ceskoslovenska.

Celkem bylo v ramci rezortniho projektu realizo-
vano 36 vzdélavacich programt s 549 ucastniky.

Krajské pracovisté Pocet vzdélavacich programu Absolventi
Praha a stfedni Cechy 3 (8hod.), 1 (16hod.), 3 (4hod.) 84
Karlovy Vary 1 (8hod.), 1 (4hod.) 15
Plzen 1 (8hod.), 1 (4hod.) 20
Usti nad Labem 1 (8hod.) 12
Liberec 2 (8hod.), 2 (4hod.) 40
Hradec Kralové 1 (32hod.) 18
Pardubice 1 (16hod.) 7
Olomouc 1 (8hod.), 1 (4hod.) 29
Ostrava 2 (8hod.), 1(4hod.) 44
Zlin 5 (3hod.) 80
Brno 1 (12hod.), 1 (8hod.), 1 (4hod.) 50
Jihlava 1 (32hod.) 13
Ceské Budgjovice 1 (8hod.), 1 (6hod.), 1 (4hod.) 34
Centralni pracovisté 1 103
Celkem v CR 36 549

Mezinarodni akce:

Jazyky v zrcadle jednoho stoleti — 7. mezinarodni konference k podpore vicejazy&nosti na $kolach, MSMT,

Praha 18. 10. 2018 (103 Ggastniku).
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Metodicka podpora pedagogickych pracovnikl —
vyucujicich matematiky pfi prohlubovani jejich di-
daktickych kompetenci s ohledem na Standardy

Prehled aktivit realizovanych v ramci rezortniho projektu

pro zakladni vzdélavani vzdélavaciho oboru Mate-
matika a jeji aplikace se zaméfenim na geometrii.
Podpora ucitelll v odvaze tvofit, modelovat, pre-
mysSlet a pracovat v prostorové geometrii s jejich
Zaky.

Nazev aktivity Termin Misto konani Ucastniku
Tvofiva geometrie duben—fijen 2018 14 KP NIDV 164
Rozvijime MG pro 2. st. 9.6.2018 1 KP NIDV 26
Hry ve vyugovani na ZS nejen v matematice  zafi-listopad 2018 4 KP NIDV 88
Geogebra ve vyuce M 31.10. 2018 1 KP NIDV 10
Magformers v geometrii 1.11.2018 1 KP NIDV 14
Aktivni ucitel matematiky 5.12.2018 1 KP NIDV 9
Pogita¢ jako pomocnik M 16. 10 a 20. 11. 2018 KP NIDV 28
Skola matematickych dovednosti 2018 13.,14. a 15. 6. 2018 Jihlava 27
Celkem 366

Cilem vzdélavacich aktivit v k tomuto tématu je pfi-
pominka a oslava vyznamnych vyro€i roku 2018.
Byly realizovany dvé celostatni konference

k vyznamnym historickym vyro€im a zpracovana
odborna publikace. Rezortni projekt byl realizo-
van bez finanéni podpory MSMT.

Nazev aktivity Termin Misto konani Pocet ucastniku
Celostatni konference g

Cesta ke svobodé a demokracii 20. 11. 2018 Senat PCR, Praha 81
Celostatni konference 100. vyroéi CSR 4.4.2018 MSMT, Praha 91

Celkem

Ve 13 krajskych centrech podpory NIDV za-
bezpecuji informacni, metodickou a odbornou
pomoc krajsti koordinatofi (interni pracovni-
ci NIDV). Organizuji napf. vzdélavaci aktivity
k dané problematice a poskytuji ,decentralizova-
nou“ podporu pedagogickym pracovnikim §kol,
a to zejména navazanim spoluprace s odborniky
a partnery ze Skol a dalSich zafizeni. Vyznam-
na spoluprace v této oblasti probiha s Minister-
stvem vnitra CR a s nestatnimi neziskovymi or-
ganizacemi.

172

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikt
v dané oblasti

Krajska pracovisté NIDV prostfednictvim KCP
pro oblast déti/zaci cizinci nabizeji vzdélavaci
programy (dale VP) s tematikou zaclefiovani,
vyznamnou aktivitou pracovist’ jsou také diskus-
ni setkani a sdileni pfikladt dobré (inspirativni)
praxe.

Celostatni akce:

Prijimame, zaclefiujeme a vzdélavame déti/
zaky cizince Il — 2. ro¢nik celostatni konference
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s mezinarodni uc€asti, Praha, 10. fijna 2018 (81
ucastniku).

Celkem bylo v celé CR realizovano 50 vzdélava-
cich program, které absolvovalo 778 pedago-
gickych pracovnikil. Podpofeno bylo 317 Skol.

Metodické a informac€ni materialy NIDV pro pe-
dagogické pracovniky

Metodické a informac¢ni materidly jsou pfipravova-
ny ve spolupraci s odborniky z akademické sféry,
se zkuSenymi pedagogickymi pracovniky ze kol
a s nestatnimi neziskovymi organizacemi. VSechny
materidly jsou zdarma ke stazeni z webového por-
talu anebo jsou zdarma distribuovany pfimo do Skol.

Webovy portal pro pedagogickou verejnost
Portal http://cizinci.nidv.cz/ je pribézné naplhovan
validnimi informacemi, odbornymi materialy a ¢lan-
ky ze vSech oblasti vzdélavani déti/zaka cizincu.
Jsou zde k dispozici i metodické materialy pro dalsi
vzdélavani pedagogickych pracovnikd. Pro komu-
nikacni platformu v ramci tymu koordinator(i a od-
bornik( je zprovoznény i intranet NIDV.

Dotazy a odpovédi na webovém portalu

Na webu je zprovoznén odkaz ,E-poradenstvi® — jedna
se 0 webovy formulaf, jehoz prostfednictvim mohou
Skoly pokladat své dotazy a Zadat potfebné informace.
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Adaptacni koordinatofi do Skol (dvoutydenni pusobe-
ni), tlumocnické a prekladatelské sluzby jsou zajisto-
vany krajskymi koordinatory v jednotlivych centrech
podpory NIDV. V ramci realizace obou zcela novych
aktivit na podporu procesu pfijimani a zaclefiovani
déti/zaka cizincd ze strany MSMT mohou $koly ve
spolupraci s krajskymi koordinatory center usnadnit
adaptaci zaka cizince a jeho rodiny na ¢eské Skolni
prostiedi pfi komunikaci s ¢eskymi Urady.

Jedna se o dalsi formu podpory vedle dosud po-
skytovanych konzultaci, diskusnich setkani, vzdé-
lavacich programu, sdileni pfiklad dobré praxe,
podpurnych metodickych materiall a pomoci por-
talu cizinci.nidv.cz s e-poradnou a e-learningovym
kurzem.

Krajska centra

podpory DZ p ) umoc- fekla-
dpory DZC ":“:i‘c’)‘j‘f TI Prekl
E:ILE\Xt)y duben az It sr;:::ilg/ d:Itl?illsol;e
prosinec 2018) 90 Skol

Celkem v CR 213
podpofenych 157 23 33
subjektl, z toho:

Vyznamna spoluprace v této oblasti probiha s Mi-
nisterstvem zahraniénich véci, s vybranymi ne-
statnimi neziskovymi organizacemi a zahrani¢nimi
partnery. Podpora témat vladnich usneseni byla
rozdélena do dvou dil€ich oblasti, na které byly

ministerstvem Skolstvi a ministerstvem vnitra

vyClenény 4 miliony K¢:

1. Metodicka podpora a dalSi vzdélavani pedago-
gickych pracovniku

2. Studijni poznavaci cesty pedagogickych pracov-
nika

Prehled vzdélavacich programt s tématikou GRV Termin Misto konani L’J(':F;:::itkﬁ
Letni Skola GRV ,Vychova k odpovédnému obc¢anstvi“ 16.—20. 7. 2018 Rumburk 20
gler:?srtj;r\lgjie:\/rg:“enni mezinarodni konference ,Udrzi- 31.10. 2018 Praha 90
Celostatni dvoudenni seminar ,Jak a pro¢ na GRV* 26.a27.9.2018 Bystfice nad Pernstejnem 39
Konference ,Eticka vychova jako soucast Zivota Skoly“ 8. 11. 2018 Brno 40
Celkem ucastniktit DVPP 189
Metodicka podpora pedagogt

Vytvoreni a provozovani webového portalu ke GRV

Zahranicni studijni cesty na podporu a sit'ovani evropskych pedagogtl v oblasti GRV - celkem tGc¢astniku 83
Spanélsko 22.-28.4.2018 Granada

Portugalsko 3.-9.6.2018 Lisabon

Francie 27.-30. 8. 2018 Strasburk

Finsko 16.-22. 9. 2018 Kokkola

Italie 21.-27.10. 2018 Palermo

Arménie 11.-17.11. 2018 Jerevan

Portugalsko 26.11.-1.12. 2018 Lisabon

Celkem podporenych osob 272

Plvodni Standardy byly vytvofeny v roce 2005
pro potfeby akreditacni komise DVPP a pro za-
chovani pravni jistoty zadateld o akreditaci pfi
nabyti platnosti a u€innosti zakona €. 563/2004
Sb., o pedagogickych pracovnicich a o zmé-
né nékterych zakond a provadéci vyhlasky €.
317/2005 Sb., o dalSim vzdélavani pedagogic-
kych pracovniku, akreditaéni komisi a kariérnim
systému pedagogickych pracovnikd. Od roku
2005 nedoslo k aktualizaci obsahové ani formal-
ni ¢asti Standardu, proto je nezbytna jejich kom-
plexni revize.

Nové Standardy reflektuji aktualni trendy ve
vzdélavani, byly zpracovany z pohledu jednotli-
vych kompetenci absolventa konkrétniho studia
a jsou nastaveny modularné s prehledem zna-
losti a dovednosti.

V roce 2018 zapocaly a probihaly prace na tfech
vybranych Standardech, které budou dopracovany
do finalni podoby v roce 2019:

e Studium k vykonu specializovanych &innosti —
koordinace v oblasti informacCnich a komunikac-
nich technologii

e Studium k vykonu specializovanych &innosti —
koordinator EVVO

e Dopliujici didaktické studium ciziho jazyka: an-
glicky jazyk, némecky jazyk a rusky jazyk

V roce 2018 dochazelo k priibéznym konzultacim a spo-

lupraci s MSMT a Narodnim Gstavem pro vzdélavani.

Standard Studium k vykonu specializovanych ¢in-

nosti — tvorba a nasledna koordinace Skolnich

vzdélavacich programl a vzdélavacich program
vysSich odbornych Skol — Uzce souvisi s probihaji-
cimi revizemi RVP, proto bude cely Standard vytvo-

feny a dokoncéeny az v roce 2019.
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Cilem kariérniho vzdélavani NIDV je umoznit peda-
gogickym pracovnikiim ziskat formou dal$iho vzdé-
lavani pozadovanou/chybéjici kvalifikaci v souladu
s pfislusnymi pravnimi normami. Vzdélavani probi-
ha na zakladé zakona ¢. 563/2004 Sb., o pedago-
gickych pracovnicich a o zméné nékterych zakond,
a vyhlasky €. 317/2005 Sb., o dalSim vzdélava-
ni pedagogickych pracovniku, akreditacni komisi
a kariérnim systému pedagogickych pracovnika.

NIDV v soucasné dobé realizuje tato kvalifikacni
studia:

Studium pro splnéni kvalifikacnich predpokladu
o Studium pro Feditele Skol a Skolskych zafizeni
Studium pro feditele Skolskych zafizeni pro za-
jmové vzdélavani

o Studium pedagogiky podle § 22, odst. 1,
pism. a) zakona €. 563/2004 Sb.

o Studium pedagogiky podle § 22, odst. 1,
pism. b) zakona €. 563/2004 Sb. (pedagog vol-
ného Casu, vychovatel, asistent pedagoga)

e Studium pedagogiky k ziskani kvalifikace peda-
goga volného €asu, ktery vykovava pfimou pe-
dagogickou ¢innost v zajmovém vzdélavani

e Studium pedagogiky pro pedagogy volného
Casu vykonavajici dil¢i pfimou pedagogickou
¢innost v zajmovém vzdélavani
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o Doplhujici didaktické studium ciziho jazyka (an-
glicky, némecky, rusky a Spanélsky jazyk)

Studium pro splnéni dalSich kvalifikacnich

predpokladi: Studium k vykonu specializova-

nych €innosti

e Koordinace v oblasti informacnich a komunika¢-
nich technologii

e Tvorba a nasledna koordinace SVP a VP VOS

e Prevence socialné patologickych jevl

Kazdoro¢né NIDV realizuje studia na v3ech kraj-
skych pracovistich v poctu cca 100-120 skupin,
s primérné 30 ucastniky na skupinu a s celkovym
poctem 3 000-3 600 absolventd.

Kvalifikaéni studia maji v NIDV dlouholetou tradi-
ci a vysoky kredit. Pedagogickymi pracovniky jsou
vyhledavana, mimo jiné i diky pozitivnim zkusenos-
tem, referencim a doporuceni od jinych absolvent:
jsou prakticky zaméfena a pro ucastniky finan¢né,
Casove i mistné dostupna. Disponujeme kvalitni siti
zkusenych lektor(, ktefi ¢asto s cilovou skupinou
pracuji i po skon€eni studia.

Kvalifikaéni studia poskytovana NIDV jsou soucas-
ti systémové podpory jednotlivych cilovych skupin,
kterou bude tato organizace dale rozvijet i po skon-
¢eni IPs projektu (uceleny systém vzdélavani, kon-
zultace, poradenstvi, jiné formy podpory...).

Studia ke splInéni kvalifikacnich predpokladt

Absolvovani tohoto studia vede ke splnéni kva-
lifikacnich pFedpokladd (ziskani pozadované
kvalifikace) pro vykon funkce feditele Skoly nebo
Skolského zafizeni v souladu s § 5 uvedeného
zakona a § 5 vyhlasky €. 317/2005 Sb., o dal8im
vzdélavani pedagogickych pracovnik(, akredi-
taéni komisi a kariérnim systému pedagogickych
pracovniku (Studium pro Feditele Skol a Skolskych
zarizeni).

Studijni program je ¢lenén na 4 moduly:

e Z&klady prava

e Pracovni pravo

¢ Financovani Skoly

¢ Organizace Skoly a pedagogického procesu

Soucasti dvousemestralniho studia (teorie 100 ho-
din, praxe 24 hodin) je povinna staz, zpracovani pi-
semné prace a jeji obhajoba pred komisi.

V navaznosti na IPs SRP je absolventim kvalifi-
kac¢niho studia nabizen kurz strategického fizeni
a planovani ve skolach a probiha pilotaz pliso-

Kvalifika¢ni studium pro feditele Pocet skupin
Skol a Skolskych zafizeni — ukon&eného
statistika 2018 studia

Praha a stf. Cechy 2
Karlovy Vary
Plzen

Usti nad Labem
Liberec

Hradec Kralové
Pardubice
Olomouc
Ostrava

Zlin

Brno

Jihlava

N = =2 2 - - =2 = = = = o=

Ceské Budéjovice
Celkem v CR

-
(3]

beni konzultanta pro rozvoj $koly. Podpora NIDV
je poskytovana i v oblasti tvorby plana dalSiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikil, které
jsou jednim z povinnych dokumentd pfipravova-
nych fediteli $kol.

V projektu APIV B je poskytovana koucéovaci pod-
pora zastupcum vedeni $kol v oblasti spole¢né-
ho vzdélavani.

S kmenovou ¢innosti je Uzce provazan i probihajici
projekt SYPO, jehoz cilem je vytvoreni komplex-
niho modelu systému podpory profesniho roz-
voje reditel(.

V duchu Strategie vzdélavaci politiky CR do roku

2020 a pfipravované do roku 2030 bude velky du-

raz v budoucnu kladem piedevSim na systémovou

podporu fidicich pracovnikd $kol a Skolskych zafi-

zeni, ktera bude zahrnovat tyto oblasti:

» kratkodobé vzdélavaci programy pro feditele na
aktualni témata

» profesni pfiprava zastupcu feditele

» vzdeélavani pro zacinajici Feditele

+ kvalifikacni studium pro Feditele Skol a Skolskych
zafizeni

» kolokvia feditelu.

Pocet absolventu Pocet skupin Pocet Ucastniki
ukonceného probihajiciho probihajiciho
studia studia studia
50 2 48
18 1 26
18 1 16
23 1 23
19 1 19
19 1 26
30 1 29
26 1 24
21 1 23
31 1 34
35 1 37
25 1 22
50 2 50
365 15 372
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Hlavni garant: Mgr. Jaroslav Ondracek

Studium umoznuje pedagogickym pracovnik{im
z oblasti zajmového a neformalniho vzdélavani do-
sahnout kvalifikaci v souladu s pfislusnymi pravni-
mi normami pro predpoklad vykonu funkce feditele
Skolského zafizeni pro zajmové vzdélavani

Cilova skupina:
Pedagogicti pracovnici v zajmovém a neformalnim
vzdélavani s vysokoSkolskym vzdélanim

Obsah:

Studijni program je ¢lenén do 3 na sebe navazuiji-

cich ro¢nikd a jeho cilem je mj.:

- rozvijet klicové manazerské kompetence
u vS8ech pracovnikl, véetné schopnosti analy-
zovat svoji praci a vyuzivat vhodné informacni
nastroje

- vybavit UCastniky dostateCnymi tzv. mékkymi
dovednostmi (soft skills) k participaénimu stylu
fizeni a k implementaci tymové prace a spolu-
prace

- implementovat do systému fizeni filozofii ,Ugici
se organizace“ — organizace i jeji jednotlivi pra-
covnici se vzdélavaji k trvalému rozvoji organi-
zace atd.

Moduly 1. ro¢niku:

o ZAaklady managementu, strategickeé fizeni, fizeni
Casu

o Legislativni a pravni otazky

e Motivace, stimulace, hodnoceni pracovniki

Pocet skupin

Centralni pracovisté ukonéeného
studia

1. ro€nik 1

2. ro¢nik 1

3. ro¢nik 1

Celkem v CR 3
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e Tymova prace a spoluprace
o Marketing, public relations, fundraising
o Komunikace a Management zmény.

Moduly 2. roCniku:

e Osobnostné socialni vychova a osobni projev
a osobni prezentace

o Facilitace

e Participativni vedeni tymu

Moduly 3. ro¢niku:

e Osobnostné socialni vychova, trvaly rozvoj or-
ganizace

o Management zmény, vedeni diskuse, fizeni po-
rady, fizeni zmény a aktualni legislativni otazky

Pocet hodin teorie celkem: 495 hodin, z toho 220
hodin e-learningu.
Pocet hodin staZze a manazerské praxe (dale jen
SaMp): 148 hodin.

Rozdéleni na jednotlivé roéniky:

1. ro¢nik: 125 hodin prezenéniho studia, 100 hodin
online aktivit, 60 hodin SaMp

2. ro¢nik: 100 hodin prezencniho studia, 80 hodin
on-line aktivit, 52 hodin SaMp

3. ro¢nik: 50 hodin prezencniho studia, 40 hodin
on-line aktivit, 36 hodin SaMp

Aktualni studijni materialy Ize stahnout z http: //mo-
odle.estudovna.cz/

Prioritni témata zarazend do obsahu studia
v roce 2018

Management; osobnostni a socialni vyvoj; spolec-
né vzdélavani; SVP

Absolventl Pocet skupin ”Poce,t .
. . ucastnikd
ukon&eného probihajiciho e
. . probihajiciho
studia studia .
studia
13 1 10
13 1 11
10 0 1
36 2 22

Hlavni garanti: Ing. Ladislava HaSkova, Mgr. Zde-
nék Dusa

Studium je uréeno pedagogickym pracovnik{im, kterym
chybi pedagogicko-psychologicka kvalifikace k ziskani
odborné kvalifikace podle § 22 odst. 1, pism. a), zakona
¢. 563/2004 Sb. a podle § 3 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb.
a ktefi plsobi nebo chtéji pusobit jako:

e ucCitelé druhého stupné zakladni Skoly (§ 8,
odst. 1, pism. i) jen pro vyuku ciziho jazyka

e ucitelé vSeobecné-vzdélavacich predmétd
stfedni Skoly (§ 9, odst. 1, pism. g) jen pro vyu-
ku ciziho jazyka

e ucitelé odbornych pfedmétl stfedni Skoly (§ 9,
odst. 2, pism. d) odst. 3)

¢ ucitelé praktickeho vyu€ovani stfedni Skoly (§ 9,
odst. 3, pism. a), b), c))

e ucCitelé odborného vycviku stfedni Skoly (§ 9,
odst. 5)

« ugitelé uméleckych odbornych pfedmétd v ZUS,
SOS a konzervatofi (§ 10, odst. 1, pism. a), f),
g). h))

e ucitelé jazykové Skoly s pravem statni jazykové
zkousky (§ 12, pismeno c))

Upresnéni kvalifikaénich pozadavku:

Pokud budou ucastnici ,Studia pedagogiky podle §
22 odst. 1 pism. a) zakona €. 563/2004 Sb.“ plsobit
jako ,Ucitel druhého stupné zakladni skoly“, (podle
§ 8, odst. 1i — jen pro vyuku ciziho jazyka) nebo

Pocet skupin
Studium pedagogiky a) ukonéeného
studia

Brno

Ceské Budgjovice
Hradec Kralové
Karlovy Vary
Liberec

Olomouc

Ostrava

Pardubice

Praha a sti. Cechy

=S A A A A A A A A A

Usti nad Labem
Celkem v CR

-
o

jako ,Ucitel vSeobecné-vzdélavacich predmétd
stfedni Skoly“, (podle § 9, odst. 1g — jen pro vyuku
ciziho jazyka), musi zaroven splfiovat zakladni kva-
lifikaCni podminku, tedy byt uspésnym absolventem
magisterského studijniho programu v oblasti spole-
Censkych véd zamérenych na pfislusny cizi jazyk.
Ziskana kvalifikace: Studium pedagogiky podle
§ 22, odst. 1, pism. a) zakona €. 563/2004 Sb.
a podle § 3 vyhlasky €. 317/2005 Sb.

Cilem studia je primarné poskytnout Ucastnikim
znalosti a dovednosti z oblasti pedagogiky, didak-
tiky a psychologie. Studijni program obsahuje teo-
reticka témata z pedagogickych a psychologickych
véd, ktera jsou doplnéna distanCnim studiem, pe-
dagogickou praxi, seminafem k zavéreCné praci,
samostudiem a dil¢imi semestralnimi zkouskami.

Prioritni témata zarfazena do obsahu studia
v roce 2018

Obecna pedagogika; teorie vychovy; zaklady soci-
alni pedagogiky; zaklady didaktiky; obecna psycho-
logie, psychologie osobnosti, vyvojova psychologie;
pedagogicka psychologie; socialni interakce mezi
subjekty ve Skole; spole¢né vzdélavani; prevence
rizikového chovani a Sikany; problematika zaka déti
cizincy; eticka vychova.

Trvani studia: 2 semestry

Pocet hodin: 115 hodin teorie, z toho 20 hodin
e-learning a 5 hodin praxe

Pocet absolventl Pocet skupin Pocet Ucastniku
ukonceného probihajiciho probihajiciho
studia studia studia
23 1 26
29 1 30
19 1 16
15 1 19
7 = =
21 1 22
23 1 24
25 1 24
28 1 29
29 1 22
219 9 212
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Hlavni garanti: Ing. Ladislava Haskova, Mgr. Zdenék
Dusa

Studium pedagogiky v souladu s § 22, odst. 1,
pism. b) zdkona &. 563/2004 Sb. a § 3 vyhlasky
€. 317/2005 Sb. je ureno pro zajemce o ziskani
odborné kvalifikace podle § 16 odst. 1 pism. c), e)
a § 20 odst. 1 pism. b), d), f) zdkona &. 563/2004
Sb.), ktefi nemaji pedagogicko-psychologickou
kvalifikaci a pusobi nebo chtéji plsobit jako:

e vychovatel

e asistent pedagoga

Upresnéni kvalifika¢nich pozadavku (Vychovatel):

Pokud budou ucastnici ,Studia pedagogiky podle

§ 22 odst. 1 pism. b) zakona ¢. 563/2004 Sb.,“ pu-

sobit jako ,Vychovatel“ (podle § 16, odst. 1, pism.

c), €)), musi zaroven splhovat zakladni kvalifikacni

podminku dle § 16 odst. 1 zakona &. 563/2004 Sb.

a mit uspésné ukoncené:

o vysokoskolské vzdélani ziskané studiem jiného
akreditovaného studijnino programu nez podle
§ 16, odst. 1, pism. a), b), zakona €. 563/2004 Sb.,
nebo

o vy3Si odborné vzdélani ziskané ukoncenim jiného
akreditovaného vzdélavaciho programu nez podle
§ 16, odst. 1, pism. d) zakona &. 563/2004 Sb.

Upfresnéni kvalifikacnich pozadavkl (Asistent
pedagoga):
Jedna se o asistenta pedagoga, ktery vykonava
pfimou pedagogickou Cinnost ve tfidé, ve které se
vzdélavaji déti nebo zaci se specialnimi vzdélava-
cimi potfebami, nebo ve Skole zajistujici vzdélavani
déti a zaku formou individualni integrace.
Pokud budou ucastnici ,Studia pedagogiky podle
§ 22 odst. 1 pism. b) zakona &. 563/2004 Sb.” pl-
sobit jako ,Asistent pedagoga“ (podle § 20, odst.
1, pism. b), d), f), musi zaroven splfovat zaklad-
ni kvalifikaéni podminku dle § 20 odst. 1 zakona
€. 563/2004 Sb. a mit iuspésné ukoncené:
- vysokoskolské vzdélani ziskané studiem jiného
akreditovaného studijniho programu nez podle
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§ 20, odst. 1, pism. a) zakona ¢&. 563/2004 Sb.,
nebo

- vySSi odborné vzdélani ziskané ukon¢enim jiné-
ho akreditovaného vzdélavaciho programu nez
podle § 20, odst. 1, pism. c) zakona ¢. 563/2004
Sb., nebo

- stfedni vzdélani s maturitni zkouSkou ziskané
ukoncenim jiného vzdélavaciho programu stred-
niho vzdélavani nez podle § 20, odst. 1, pism. €)
zakona €. 563/2004 Sb.

Studijni program obsahuje teoreticka témata z pe-
dagogickych a psychologickych véd, ktera jsou do-
plnéna distanénim studiem, pedagogickou praxi,
seminafem k zavéreéné praci, samostudiem a dil-
Cimi semestralnimi zkouskami.

Délka studia: 2 semestry (1 Skolni rok): 80 hodin
celkem, z toho 72 hodin teorie a 8 hodin praxe
Forma studia: prezencni (80 hodin), samostudium
(20 hodin)

Moduly Studia pedagogiky podle § 22, odst. 1,

pism. b) zakona €. 563/2004 Sb.

e Obecna pedagogika

e Teorie vychovy

e Socialni interakce a socialné psycho logické
profesni dovednosti pedagoga

e Obecna psychologie, psychologie osobnosti, vy-
vojova psychologie

¢ Vybrana témata pedagogické psychologie

e ZA&klady socialni psychologie

Specializace Vychovatel

e Zaklady socialni pedagogiky

¢ \/ybrana témata pedagogiky volného ¢asu

¢ \/ybrana témata vychovy mimo vyu€ovani

e Systém péce o zaka v kontextu spolecného
vzdélavani

Specializace Asistent pedagoga

e Zaklady specialni pedagogiky

¢ \/ybrana témata vyvojové psychologie

e Systém péce o zaka v kontextu spole¢ného
vzdélavani

e Podpora zaka a role asistenta pedagoga

V ramci jednotlivych tematickych blok jsou za-
¢lenéna prioritni témata:

Prevence rizikového chovani a Sikany; problemati-
ka zakd/déti cizincu; eticka vychova.

Pocet skupin

Studium pedagogiky b) ukon&eného
studia

Brno 1
Ceské Budgjovice 1
Hradec Kralové 2
Liberec 2
Ostrava 1
Plzen 2
Praha a stf. Cechy 1
Celkem v CR 10

Pocet skupin
Studium pro asistenty pedagoga e) ukon&eného

studia
Brno 1
Karlovy Vary 4
Liberec 2
Pardubice 2
Praha a stf. Cechy -
Celkem v CR 9

Hlavni garant: Mgr. Jaroslav Ondracek

Program vychazi z projektu Kli¢e pro zivot (2009—
2013) a zohledriuje vzdélavaci potfeby pracovniku
Skolskych zafizeni pro zajmové vzdélavani, pfede-
v8im propojeni teorie s praxi.

Cilova skupina:
Pedagogitti pracovnici v zajmovém a neformalnim
vzdélavani (minimalné uplné stfedoskolské vzdélani)

Cilem studia je umoznit pedagogickym pracovnik(im
ziskat chybéjici kvalifikaci v souladu s pfislusnymi
pravnimi normami a doplnit si znalosti v oboru peda-
gogickych véd (pedagogika, didaktika a psychologie).

Studium pedagogiky volného ¢asu pro pedagogy volného ¢asu

vykonavajici komplexni pfimou pedagogickou ¢innost

Celkem v roce 2018

Absolvent Poget skupin Ugastnikh
ukonceného probihajiciho probihajiciho
studia studia studia
13 - -

21 - -

47 - -

40 1 21
16 - -

29 - -

25 1 22
191 2 43
Absolventu Pocet skupin Ugastnikh
ukonceného probihajiciho probihajiciho
studia studia studia
20 1 20
117 4 118
42 1 19
54 2 57

- 1 30
233 9 244
Délka studia:

160 hodin + 56 hodin e-learningu

Studijni program je ¢lenén do 6 moduld, které jsou

vedeny zazitkovou formou:

Modul 1: Dynamika skupiny I, aplikovana psycholo-
gie — osobnost

Modul 2: Obecna didaktika, aplikovana psychologie

Modul 3: Osobnostni a socialni rozvoj

Modul 4: ZaZitkova pedagogika

Modul 5: Komunikativni dovednosti

Modul 6: Obhajoba zavére¢né prace — pedagogicky
projekt, zavéreCné zkousky

Prioritni témata zarazena do obsahu studia:
Pedagogika, psychologie, osobnostni a socialni vy-
chova, inkluze, SVP

Pocet skupin Absolvent
ukoncéeného studia ukoncéeného studia

1 13
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Hlavni garant: Mgr. Jaroslav Ondracek

Program vychazi z projektu Kli¢e pro zivot (2009—
2013), zohlednuje vzdélavaci potfeby pracovniki
Skolskych zafizeni pro zajmové vzdélavani a pro-
pojuje teorie s praxi.

Cilova skupina:
Pedagogicti pracovnici v zajmovém a neformalnim
vzdélavani bez pedagogického vzdélani (externi
pracovnik SVC)

Cilem studia je umoznit budoucim pedagogickym pra-
covniklim ziskat chybéjici kvalifikaci a doplnit si zna-

losti v oboru pedagogickych véd, které jsou nutné pro
vykon profese pedagogického pracovnika (primarné
z oblasti pedagogiky, didaktiky a psychologie).

Délka studia: 40 hodin

Studijni program je ¢lenén do 5 moduld, které jsou

vedeny zazitkovou formou:

Modul 1: Volny ¢as

Modul 2: Osobnost pedagoga

Modul 3: Cilova skupina

Modul 4: Pedagogicky proces

Modul 5: Pfiprava konkrétni pedagogické cinnosti;
Zavérec€na zkouska

Prioritni témata zafazena do obsahu studia:
Volny €as — trendy, cilova skupina, spole¢né vzdé-
lavani, SVP

Studium pedagogiky pro pedagogy volného €asu vykonavajici Skupin Absolventl

dil¢i pfimou pedagogickou ¢innost v zajmovém vzdélavani

Jarni (11.) etapa
Podzimni (12.) etapa
Celkem

Hlavni garant: Mgr. Jana Berkovcova

Cilova skupina:
Ugitelé 2. stupné ZS, ugitelé SS, ktefi vyuduji cizi
jazyk bez potifebné kvalifikace k vyuce cizich jazyku

Kritéria vybéru ucastnikd dle Standardu dopliuji-
ciho didaktického studia pfislusného ciziho jazyka
(C. j. MSMT- 42452/2013):

o Magisterské vzdélani v oblasti pedagogickych
véd nebo jiné magisterské vzdélani doplnéné
vzdélanim zaméfenym na pfipravu uciteld, a to
v bakalarském studijnim programu nebo v pro-
gramu celozivotniho vzdélavani na vysoké skole.

e Uchazec prokaze znalost ciziho jazyka na urov-
ni minimalné C1 SERR pro jazyky.

Cil studia:

Absolvent didaktického studia ziska znalosti a do-
vednosti v oblasti oborové didaktiky ciziho jazyka
potfebné pro vyuku ciziho jazyka na zakladé upra-
vy vyhlasky €. 317/2005 Sb., § 6 pism. b), o dalSim
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ukoncéeného studia ukonc€eného studia
10 183
20 415
30 598

vzdélavani pedagogickych pracovnikl, akreditaéni
komisi a kariérnim systému pedagogickych pracov-
nikd. DalSim cilem programu je poskytnout ucite-
[m motivaci, konzultace, postupy a naméty pro
vlastni praci pedagoga ve vyuce jazyka.

Studium je zaméfeno na problematiku dosaze-
ni vzdélavacich cild ve vSech ctyfech jazykovych
dovednostech zaku, tj. v porozuméni pisemnému
projevu (&teni) a ustnimu projevu (poslech) a v sa-
mostatném pisemném a ustnim projevu. Ucitelé
se seznami s aktualnim sméfovanim vyuky cizich
jazykl podle RVP, se zaklady managementu vyu-
ky ciziho jazyka ve tfidé a s nejnovéjSimi trendy ve
vyuce cizich jazykd.

Pfipravuje se novy Standard didaktického studia.

Obsah - piehled tematickych blok:

1. Uvod do kurzu. Teoretické podklady moderni
vyuky. Planovani hodiny.

2. Ucebni styly zakd. Specifika vyuky jednotlivych
vékovych skupin.

3. Vyuka slovni zasoby s rozliSenim pro vékové
skupiny zaka 1. a 2. stupné ZS a SS.

4. Vyuka gramatiky s rozliSenim pro vékové skupi-
ny zak( 1. a 2. stupné ZS a SS.

5. Vyuka poslechu s porozuménim s rozliSenim
pro vékové sk. zak(l 1. a 2. st. ZS a SS.

6. Vyuka mluveni s rozliSenim pro vékové skupiny
74k 1. a 2. stupné ZS a SS.

7. Vyuka ¢teni s rozlisenim pro vékové skupiny
z4ka 1. a 2. stupné ZS a SS.

8. Vyuka psani s rozliSenim pro vékové skupiny
74kt 1. a 2. stupné ZS a SS.

. Fonetika a vyslovnost.

10. Zaci se SVP. Individualni pistup k Zzakdm v he-
terogenni tfidé.

11. Vyuziti ICT ve vyuce.

Skupin
Studium pro jazyk ukonceného
studia
Didakticke studium ciziho jazyka — 9
angli¢tina: v 5 krajich CR
Didaktické studium ciziho jazyka — )
némcina: KP NIDV Hradec Kralové
Celkem 9

12. Portfolio, vyuZiti s Zaky ve vyuce, tvorba vlastni-
ho portfolia u€astnika kurzu.

13. Projektova prace a mezinarodni projekty; eva-
luace u€ebnic.

14. Testovani a zkouseni; hodnoceni zakl; motiva-
ce zaku.

15. Metoda CLIL — vyuziti ve vyuce ostatnich pred-
métl s rozliSenim pro vékové skupiny zaku.

Délka studia: 60 hodin celkem, z toho 60 hodin
teorie a 0 hodin praxe

Forma studia: prezen¢ni (60 hodin) a samostudi-
um (domaci pfiprava)

Absolventt Skupin Ugastnika
ukonceného probihajiciho probihajiciho
studia studia studia
136 4 38
- 1 11
136 5 49

Studium pro spinéni dalSich kvalifikacnich predpokladu:
Studium k vykonu specializovanych €innosti
Koordinace v oblasti informaénich a komunikacnich technologii

Tvorba a nasledna koordinace SVP
Prevence socialné patologickych jevu

Hlavni garant: PhDr. Ing. Milan Bare$

Studiem ziska absolvent kvalifikacni predpokla-
dy pro vykon specializované ¢innosti koordinace
v oblasti informacénich a komunikacnich technologii
dané § 9 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb., o dalSim vzdéla-
vani pedagogickych pracovniku, akreditaéni komisi
a kariérnim systému pedagogickych pracovniku.

Cilové skupiny: Ugitelé ZS, SS

Cil studia:

Hlavnim cilem studia je vybavit absolventa po-
tfebnymi znalostmi, organizaénimi a fidicimi
dovednostmi a didaktickymi metodami k tomu,

aby byl ucitel-metodik ICT schopen ve své Skole,
pfipadné v okolnich ,malych® Skolach kvalifiko-
vané a metodicky pomahat pfi zavadéni ICT do
vychovné vzdélavaciho procesu, doporucovat
a koordinovat dal$i ICT vzdélavani pedagogickych
pracovnikl, koordinovat uziti ICT ve vzdélavani,
koordinovat nakupy a aktualizaci software, zpra-
covavat a realizovat v souladu se Skolnim vzdé-
lavacim programem ICT plan Skoly, koordinovat
provoz informaéniho systému Skoly.

Obsah studia:

Studijni program je ¢lenén do 13 povinnych modu-

G a dalSich 6 volitelnych moduld (u€astnik z nich

musi absolvovat 3 vybrané:

Modul 1 — Aktualni zdroje informaci a vyukovych
objektl na internetu

41



Modul 2 — Autorské pravo, bezpe€nost na internetu,
neetiketa

Modul 3 - Hygiena, ergonomie a pravidla bezpec-
nosti prace s ICT

Modul 4 — Informacni systém Skoly, webova pre-
zentace Skoly

Modul 5 — Moderni technologie — aktualni informa-
ce, uziti ve Skole

Modul 6 — PFiprava $kolnich projektt (v ramci CR,
EU)

Modul 7 — Role, vyhody a meze vyuziti ICT v edu-
kacnim procesu, moderni didaktické te-
orie

Modul 8 — Tvorba ICT planu Skoly, interakce ICT
a RVP

Modul 9 — Vedeni Skolnich zakovskych projektu

Modul 10 — Anglické terminy pro oblast ICT a mo-

derni edukace

Modul 11 — Pocita€ a volny ¢as déti a mladeze

Modul 12 — Principy a moznosti pocitacovych siti

Modul 13 — Uziti ICT ve specialni pedagogice

Modul 14 — Vyuziti pocitate ve vzdélavacim pro-

cesu — matematika a jeji aplikace (vo-
litelné)

Koordinace v oblasti informacnich Pegs Sl

a komunika&nich technologii 2018 ”kosr;ﬁz?aého
Praha a sti. Cechy 1
Pardubice 1
Celkem v CR 2

Hlavni garant: Mgr. Bc. Miloslav Poes

Studium k vykonu specializovanych &innosti Ko-
ordinator SVP napliiuje ustanoveni § 9 odst. 1
pism. b) vyhlasky MSMT &. 317/2005 Sb., o dal-
Sim vzdélavani pedagogickych pracovnik(l, ak-
reditacni komisi a kariérnim systému pedagogic-
kych pracovnikl (tvorba a nasledna koordinace
Skolnich vzdélavacich programd a vzdélavacich
programu vyssich odbornych $kol), ve znéni poz-
déjsich predpisu. Cilem e-learningového kurzu je
ziskat, upevnit a samostatné fesit ukoly, se ktery-
mi se absolvent setka ve své praxi Koordinatora
SVP.
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Modul 15 — Vyuziti po€itace ve vzdélavacim proce-
su — fyzika a technické (volitelné)

Modul 16 — Vyuziti poCitace ve vzdélavacim proce-
su — cizi jazyky (volitelné)

Modul 17 — Vyuziti poCitace ve vzdélavacim proce-
su — multimédia (volitelné)

Modul 18 — Vyuziti po€itace ve vzdélavacim proce-
su — grafické aplikace (volitelné)

Modul 19 — Bezpecné virtualni prostredi (volitelné)

Délka studia: 250 hodin celkem, z toho 250 hodin
teorie a 0 hodin praxe

Forma studia: prezenéni (150 hodin), samostudium,
e-learning (100 hodin/rozsah)

Aktualni studijni materialy lze stahnout na http://
moodle2.nidv.cz/login/index.php (nutna registrace).

Pfesahy tohoto studia do jinych oblasti vzdélavani

a podpory NIDV a do projekta realizovanych NIDV:

e Synergie s podporou ICT koordinatortl v projek-
tu SYPO.

¢ VsoucCasné dobé se tvofi nové standardy studia.

Absolventl Pocet skupin Ugastnikd
ukonceného probihajiciho probihajiciho
studia studia studia

14
13 1 13
27 1 13

Cilové skupiny:

Pedagogicti pracovnici, ktefi jsou nebo maji zajem
byt povéfeni vykonem funkce Koordinator SVP ve
Skole nebo skolském zafizeni. Tyka se téchto typl
Skol: matefské Skoly, zakladni Skoly, stfedni odborné
Skoly a gymnazia, zakladni a stfedni umélecké skoly.

Cile studia:

Cilem programu je vybavit ucastniky znalostmi,
rozvijet jejich dovednosti a podporovat motivaci po-
tfebnou ke koordinaci €innosti spojenych s tvorbou
nebo Upravou SVP, jeho pouzivanim pfi planovani
vyuky, hodnocenim ¢i propagaci tak, aby ziskané
znalosti a dovednosti mohly byt u¢inné aplikovany
v konkrétni praxi Koordinatora SVP.

Obsah studia:

Studijni program je ¢lenén do 6 moduld:

Modul 1 — Kurikularni reforma, kurikularni doku-
menty a jejich inovace

Modul 2 — Cinnosti ptedchazejici tvorbé a Upravam
SVP

Modul 3 — Tvorba a Gpravy SVP

Modul 4 — Koordinace €innosti souvisejicich s vyu-
Zivanim SVP v praxi

Modul 5 — Zakladni manazerské dovednosti

Modul 6 - Praktické staze ve vybranych organiza-
cich

Soucasti studia je e-learningovy kurz v rozsahu 46

hodin realizovany v LMS Moodle.

Prioritni témata zarazena do obsahu studia

v daném obdobi:

¢ Problematika spolecného vzdélavani

¢ Integrace cizincl ve skolach

e Prevence rizikového chovani a problematika Si-
kany

Pocet skupin

Tvorba a nasledna koordinace .
ukon&eného

SVP - 2018 studia
Praha a stfedni Cechy -
Karlovy Vary 1
Plzen -
Liberec 1
Olomouc 1
Ostrava -
Brno 1
Celkem v CR 4

Hlavni garant: PhDr. lvana Shanilova, Ph.D

Studium je urCeno pro absolventy magister-
skych studijnich programl ucitelskych obor(
nebo pro absolventy magisterského studia ne-
ucitelského zaméreni doplnéného o studium
pedagogiky podle § 22 odst. 1 pism. a) zakona
€. 563/2004 Sb. Druh aprobace neni rozhodu-
jici.

e Podpora digitalniho vzdélavani

Délka studia: 250 hodin celkem — 3 semestry,
z toho 226 hodin teorie a 24 hodin praxe

Forma studia: prezenc¢ni (204 hodiny), samostudi-
um, e-learning (46 hodin)

Aktualni studijni materialy ke studiu jsou ulozeny na
LMS Moodle: http://ekurzy.nidv.cz.

Presahy tohoto studia do jinych oblasti vzdéla-
vani a podpory NIDV:

Systém podpory nadani. Déti/zaci cizinci. Spole¢né
vzdélavani. Projekt SRP

V roce 2018 bylo studium reakreditovano, platnost
nové akreditace je do 26. 6. 2021. Plivodni standar-
dy studia jsou z roku 2004 byly v roce 2015 a 2018
pfi podani akreditaci ze strany NIDV inovovany,
aby vyhovovaly aktualnim podminkam.

Absolvent( Podet skupin Ugastnikt
ukonceného probihajiciho probihajiciho
studia studia studia
- 1 22
19 - -
- 1 16
18 - -
25 = -
- 1 21
20 1 18
82 4 77

Celkové program zahrnuje 274 hodin pfimé i nepfi-
mé vyuky (v€etné stazi na odbornych pracovistich
poskytujicich poradenskou, intervenéni a Iééebnou
pomoc).

Studijni program je rozdélen do dvou let. V ramci
prvniho roku studia vypracuji frekventanti studia
ronikovou praci, ktera bude zaméfena na specifi-
ka tvorby Skolniho programu prevence socialné ne-
zadoucich jevl. Studium je zakon¢eno obhajobou
zaveérecCné prace.
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Cilové skupiny:

VysokoSkolsky bakalafsky nebo magistersky pro-
gram.

ucitelé 1. stupné ZS

¢ uditelé 2. stupné ZS

o ucitelé gymnazii

e ugitelé SOS a SOU

Cile studia:

e Prohloubit a rozSifit védomosti a dovednosti uci-
teld pro praci s détmi s rizikem vzniku socialné
nezadouciho chovani, a to jak s jednotlivcem,
tak se skupinou (tfidou).

o Pfipravit 8kolni metodiky prevence tak, aby do-
kazali sami vyhledavat tyto Zzaky, doporucovat
pro Zaky i tfidy odborné intervence.

e Spolupracovat se Skolskymi poradenskymi zafi-
zenimi a institucemi specializovanymi na praci
s rizikovou mladezi.

Obsah studia:

Studijni program je ¢lenén do 10 moduld:

Modul 1 — Poradenské systémy a primarni preven-
ce ve Skolstvi

Modul 2 — Legislativni ramec pro praci Skolniho me-
todika prevence

Modul 3 — Primarni prevence v podminkach Skoly
a jeji zafazeni do Skolnich poradenskych
sluzeb

Modul 4 — Specifika role Skolniho metodika preven-
ce v systému prace skoly

Pocet skupin
ukonéeného
studia

Prevence socialné patologickych
jevl — 2018

Praha a stf. Cechy -
Karlovy Vary -
Liberec -
Brno -

Celkem
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Modul 5 — Systém primarni prevence ve 3kol-
stvi — vymezuje metodické doporu-
¢eni k primarni prevenci rizikového
chovani u déti, zakl a studentd ve
Skolach a Skolskych zafizenich, €. j.
21291/2010-28.

Modul 6 — Klima Skoly, Skolni klima, Skolni tfida,
jeji vedeni a diagnostika, prace s tfidnim
kolektivem — prakticka, sebezkusenostni
Cast.

Modul 7 — Rodina a komunikace s rodici (osobami
odpovédnymi za vychovu).

Modul 8 — Socialné nezadouci jevy — definice hlav-
nich typu rizikového chovani, na které se
ve Skolské prevenci zamé&fujeme.

Modul 9 — Monitorovani a evaluace primarni pre-
vence.

Modul 10 — Staze na odbornych pracovistich posky-
tujicich poradenskou, intervenéni a lé-
¢ebnou pomoc.

Délka studia: 274 hodin celkem, z toho 250 hodin
teorie a 24 hodin praxe

Forma studia: prezenc¢ni (250 hodin), samostudi-
um, e-learning

Presahy do jinych oblasti vzdélavani a podpory
NIDV:

Oblast managementu, DVPP a rezortni projekty
v oblasti socialné patologickych jev(.

Absolvent Podet skupin Ugastnik
ukonéeného probihajiciho probihajiciho
studia studia studia
- 1 15
- 1 23
- 1 17
- 1 21

4 76

Talentcentrum NIDV se zaméfuje na systémovou
podporu nadani a pé€i o nadané déti, zaky a stu-
denty (véetné mimoradné nadanych) s cilem
identifikovat a rozvijet jejich nadani a optimalné
vyuzit a uplatnit jejich potencial. Cilem je vytvo-
fit a rozvijet otevieny koordinovany mezirezortni
systém podpory nadani a péée o nadané (SPN),
ktery zahrnuje oblasti formalniho, zajmového
i neformalniho vzdélavani.

Od roku 2015 je Talentcentrum NIDV ¢lenem Ev-
ropské sité podpory nadani jako akreditované Ev-
ropské talentcentrum. Oddéleni Talentcentrum je
v souvislosti se schvalenou Koncepci povéreno
koordinaci €innosti RPSN (Resortni pracovni sku-
piny pro podporu nadani) a aktivné plsobi v Mezi-
rezortni pracovni skupiné pro podporu nadani.
V obou bylo v r. 2018 hlavnim ukolem pfiprava na-
vazujici Koncepce na podporu nadani v CR do roku
2030. V roce 2018 byl SPN ocenén Zvlastni cenou
Inovace roku 2018 a Cestnym uznanim Vizionar
roku 2018.

Ve vsech krajich funguji
v souladu s naplhovanim
Koncepce podpory rozvoje
nadani a péce o nadané na
obdobi 2014-2020 krajské
sité podpory nadani (KSPN)
a krajské koordinacéni sku-
piny (KKS) jako zaklad sys-
tému podpory nadani v CR.

Ukolem krajskych koordinatorti podpory nadani
je udrzovat, dale rozvijet a zkvalithiovat hlavni
funkce KSPN a KKS — informovani cilovych sku-
pin, podpora soustavy aktivit pro nadané zaky,
podpora a vzdélavani pedagogickych pracovni-
kd, podpora partnerd (VS, AV CR, NNO, SVC,
zaméstnavatelé, KU aj.), jejich spoluprace v siti
zvl. pfi realizaci aktivit pro déti, zaky, studenty,
pedagogy, rodice.

V r. 2018 se krajské sité podpory nadani (KSPN)
dale rozvijely a stabilizovaly svou €innost, dafilo se
nachazet témata a pfilezitosti zapojeni krajskych
aktérd do podpory nadani v krajich i spole¢na téma-
ta pro krajské koordinacni skupiny (KKS), v nichz
pusobi psychologové a specialni pedagogové, pe-
dagogové metodici, inspektofi CSI, krajsti koordi-
natofi podpory nadani, koordinatofi pro oblast sou-
tézi a dalSi pracovnici krajskych uradu.

Kulaté stoly KSPN se posunuji od predstavovani
novych krajskych aktér( v oblasti podpory nadani,
jejich aktivit, informovani o pfilezitostech pro zaky
a aktéry a o koncepcnich €i legislativnich zménach
k forim o feSeni zasadnich otazek limitujicich pod-
poru nadani v kraiji.

DulezZitou soucasti je pfiprava a realizace vzdélavacich
programt pro v§echny stupné a obory vzdélavani véet-
né vyuziti zkuSenosti a lektorské podpory ze zahranici.
V r. 2018 bylo realizovano 50 akreditovanych vzdé-
lavacich programu, z toho dva realizovalo centralni
pracovisté. Zucastnilo se jich 878 pedagogtl. Bylo
akreditovano 24 novych kurzi, které rozsirily na-
bidku DVPP pro nové cilové skupiny a pfinesly
nova témata. Celkem 11 pedagogt bylo podpoie-
no formou odborné staze, které pripravilo a umoz-
nilo TC NIDV, nebo krajské sité podpory nadani.

Prehled celostatnich vzdélavacich programti a konferenci

, Termin  Misto Pocet
Nazev akce konani konani ucastniku
Vzdélavani pro

budoucnost 2018 2.—3.3.

NIDV jako o01g | Fraha = 333
spoluorganizator

Jednani narodnich 25 9

skupin garantd 2018 Praha 54
pecujicich o nadani

Setkani pfi pfilezitosti 412

40. vyroci soutéze 2018  Praha 40

SOC

Setkani pracovnikl
oboru 51 MSMT

se zastupci odbor
Skolstvi KU k soutézim
a podpore nadani

23. 11.
2018 Praha 51
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Soucasti Systému podpory nadani jsou konkrét-
ni aktivity pro zaky realizované v ramci programu
Talnet. Talnet je projekt zahrnujici komplexni na-
bidku aktivit pro zaky ZS a SS s vyuzitim online
a kombinovanych aktivit. Kapacita online kurzu
je cca 250 ucastnikd (cca 500 kurzo-zaka).
Hlavnimi aktivitami Talnetu jsou: — kazdoro¢né
se otevira témér 40 kurzl v prirodovédnych, technickych
a v poslednich letech i humanitnich oborech.
— exkurze s vyraznou on-line podporou, cca 5 rocné;
— minimalné 50hodinova odborna praxe (prace
na individualnim nebo tymovém projektu) na odborném
pracovisti; — dlouhodoba tymova multiobo-

rova badatelska aktivita s tydennim terénnim soustiedé-
nim; — studium vybranych stfedoskolak na
Univerzité Palackého v Olomouci.

Talnet dale nabizi jako modeloveé aktivity napf. kurz Na
fyziku v tymu, Zakladni kurz robotiky ASURO vcetné
navazujici mezinarodni nadstavby, podporu souté-
Zi s on-line podporou Talnetu (Déjepisna olympiada,
Ucast cca 400 zakud/rok). Talnet pomaha svym Ucast-
nikim kromé orientace v odbornych tématech také
v fadé dalSich dovednosti: zvladani pocitacovych a ko-
munikacnich dovednosti, kvalité pisemného i mluve-
ného projevu, vedeni odborné diskuze a argumentaci.
K dispozici u¢astnikim Talnetu je také kurz a odborné
poradenstvi zaméfené na osobnostni rozvo.

Pocet absolventd roéniku 2017-2018 dle jednotlivych kurzi

kurz

Antropologie — Uvod do antropologie

Astro a modelovani | — Astronomie zatim ¢ernobile, ale u¢ime se modelo-

vat s pocitadi

Astro a modelovani Il — Astronomie je barevna a naSe modely uz jsou

pouzitelné

1

Astro a modelovani Ill — Astronomie je infra a modely slouzi 1
Astro a modelovani IV — Vesmir v ultra a s modely toho umime ¢im dal vic 1 1
3

Atmosféra a oceany

ASURO

Biologie Clovéka — Dutina ustni pod lupou

Biologie | a Il — Z fiSe rostlin a Zivot v souvislostech
Biologie Ill — Plazi a obojzivelnici

Biologie IV — Trendy molekularni genetiky

Doba Lucemburska

Filosofie

Geografie | a Il — Z dilny geografa a Svét v souvislostech

Geografie lll — Zkoumat svét oima geografa
Geografie IV — Krajina

Grafika — Vytvorte si vlastni inteligentni animovanou postavic¢ku ve Flash 3

Chemie 0

Chemie | — Chemické reakce kolem nas
Chemie Il — Chemie vody

Chemie Ill - ,Anorganika“ teoreticky i prakticky

Chemie IV — Biochemie — Pfirodni latky/ Domaci pokusy

Jak poznavat druhé

Linearni algebra

Matematika O - Funkce a shodna zobrazeni
Materialy a krystaly | — Experimentujeme a méfime
Na fyziku v tymu — Jak jsme na to pfisli?

Nad védou v déjinach | a Il

Nad védou v dégjinach Il a IV

Pomocné védy historické

Poznej sam sebe

Pro€¢ nam chutna? Aneb biologie, chemie a fyzika v kuchyni

Programovatelné automaty — simulace a fizeni

Sest kapitol se Sesti nohama — vybrané kapitoly ze Zivota hmyzu

Zaklady programovani v C
CELKEM
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Statistika Talnetu (T-kurzt) dle rokd zac¢atki kurza

Rok zacatku kurzi 2013
Pocet zaku 164
Pocet pfihlasek 248
Max. kapacita 540
Pocet absolventt 71

NIDV zajistuje pripravu a realizaci Ustrednich
kol celkem 15 soutézi vyhlasovanych MSMT
technického, pfirodovédného, humanitniho
a spole¢enskovédniho zaméreni.

Soutézi garantovanych NIDV se kazdoro¢né na
arovni $kolnich kol Ggastni cca 200 tisic zaka ZS
a SS. Soudasné zajistuje NIDV vyslani na cca 10
soutézi a dalSich aktivit v zahranici, pfedevsim ba-
datelské soutéZe v USA, Ciné a v Evropé, ve kte-
rych soutézici z CR ziskavaiji hlavni ceny.

2014
228
538
540
115

Piehled o ucasti v soutézich ve skolnim roce 2017/2018

Néazev soutéze Skolni kola
soC 1692
Soutéz v programovani -
Pythagoriada 84846
Olympiada v ¢eském jazyce 39515
Déjepisna olympiada 15520
Soutéz v jazyce anglickém 43152
Soutéz v jazyce némeckém 11369
Soutéz v jazyce francouzském 3500
Soutéz v jazyce ruském 1609
Soutéz v jazyce Spanélském 2000
Soutéz v jazyce latinském 300
Evropa ve Skole — vytvarny obor 7100
Evropa ve Skole — literarni obor 1950
Daniel -

Nas svét ---
Frankofonie — kat. ZS 104
Frankofonie — kat. SS 538
Celkem 213195

2015 2016 2017
206 248 278
323 422 482
540 540 540

58 99 99

V ramci systému soutézi pini NIDV koordinacni,
metodickou a organizac¢ni podporu ve spolupra-
ci s odborem 51 MSMT, napt. pravidelné setkani
zastupcu pfislusnych odbor( krajskych aradd, ktefi
se vénuji soutézim a zastupcl Ustfednich komisi
soutézi, setkani uc€astnikl mezinarodnich souté-
Z2i s ministrem Skolstvi, spoluprace pfi hodnoceni
odbornych projektd v ramci dotacnich programd
na podporu soutézi a podporu nadani, spoluprace
v ramci programu Excelence zakladnich a stfed-
nich Skol.

Okresni kola Krajska kola Usttedni kola
998 1127 295
- 365 86
9816 - -
4018 555 60
2842 409 34
4250 492 69
1864 446 68
- 433 55
- 329 37
- 229 34
- 73 20
- 2011 879
- 391 94
- - 79
- 196

15

11
23788 6860 2032

47



Sttedoskolska odborna ¢ginnost (SOC) je prestizni
soutéz pro studenty vSech typl stfednich skol. Je
vyhlaSovana v 18 védnich oborech (technickych,
pfirodov&dnych, humanitnich). Vysledkem SOC
je samostatné vypracovana prace nebo ucebni
pomucka, ktera je predkladana k odbornému po-
souzeni a nasledné je obhajovana pred odbornymi
porotami na urovni Skolnich, okresnich a krajskych
kol. Vyvrcholenim soutéze je celostatni prehlidka.
Pfiznacna pro tuto soutéz je spoluprace se Spic-
kovymi vysokoskolskymi i vyzkumnymi pracovisti.
Soutéz ma vlastni internetovou stranku www.soc.cz
a vydava elektronicky éasopis SOCkar.

Celostatni prehlidka SOC se v roce 2018 konala
15. az 17. ¢ervna v Olomouci. Vysledky soutéze
byly zvefejnény ve vysledkové brozufe SOC. Elek-
tronicky byla pak pfipravena i vysledkova brozura
v Clenéni podle jednotlivych kraju.

Soutéz v programovani

Cilem Soutéze v programovani je rozvijet zajem
Zakla o vypocetni techniku a programovaci jazy-
ky. Prohloubit jejich znalosti v ovladani IT softwa-
ru a v pouzivani nastroju potfebnych k vytvareni
webovych aplikaci. Soutéz probiha v nasledujicich
kategoriich, které respektuji vék zaka: programova-
ni mladez, programovani zaci, aplikacni SW — tvor-
ba webu, ktera je uréena pro zaky SS, ale mohou
v ni soutézit i Zaci mladsi, a v kategorii programo-
vani mikrofadi€l, ktera je uréena pro obé vékové
skupiny.

Usttedni kolo soutéZe se konalo v prostorach Tech-
nické univerzity v Liberci ve dnech 22. — 24. 6. 2018.

Pythagoriada

Matematicka soutéz je ur€ena zakim 5., 6., 7. a 8.
rocnikd zakladnich Skol a jim odpovidajicich roéni-
k(i viceletych gymnazii, ktefi maji zajem o logické
mysleni. V Ceské republice je realizovana jiz od
roku 1978 a na urovni kol je nejvice obsazovanou
soutézi (viz uvodni tabulka).

Smyslem téchto soutézi je podpofit zajem mla-
dé generace o rodny jazyk a historii. Maji nejen
védomostni a dovednostni slozku, ale v ramci
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nékolikadennich ustfednich kol umozni uéast-
nikiim vzajemné setkani a navazani kontakta.

Olympiada v ¢eském jazyce

Soutéz se svym obsahem zaméfuje na provéreni
komplexniho ovladani ¢eského jazyka jak po stran-
ce gramatické, tak stylistické a sleduje take literarni
nadani jednotlivych soutézicich. V nizSich kolech
Ucastnici feSi soubor gramatickych uloh a piSou
sloh na zadané téma. V ustfednim kole se pocet
uloh zdvojnasobi a je doplnén o mluvni cvi€eni.
Ustfedni kolo 44. roéniku olympiady se uskuteénilo
ve dnech 14. — 20. 6. 2018 v Rekreacnim zafizeni
Kocanda Zeliv.

Déjepisna olympiada

Obsahové zaméreni 47. ro¢niku soutéze bylo ve
vSech Ctyfech postupovych kolech soutéze véno-
vano mottu: ,To byla prvni republika aneb Cesko-
slovensko v letech 1918-1938“ a tykalo se tohoto
hospodarsky uspésného obdobi i jeho nejvyznam-
néjSich osobnosti, mist a udalosti.

Ustfedni kolo Dé&jepisné olympiady se konalo 21.
az 25. 5. 2018 v centrale NIDV v Praze.

Soutéze v cizich jazycich

Cilem téchto soutézi je posilovat motivaci a zajem
Zaku zakladnich a stfednich Skol o studium cizich
jazykl. Jsou to konverzacni soutéze, hodnotici
schopnost zakl pouzit cizi jazyk k navazani novych
kontaktu s rodilymi mluv€imi a vyuzit ciziho jazyka
jako prostiedku k ziskani informaci a seznameni
s pfislusnou kulturou.

NIDV pfipravuje kazdorocné tyto soutéze v jazy-
ce anglickém, némeckém, francouzském, ruskéem,
Spanélském a latinskéem.

Cizojazytné soutéZze maji i dulezity spoleCensky
presah, ktery vychazi ze spoluprace s fadou zahra-
niénich instituci: Americké centrum, Goethe-institut,
Velvyslanectvi Spolkové republiky Némecko, Fran-
couzsky institut v Praze, Institut Cervantes, Velvy-
slanectvi Spanélského kralovstvi.

Do této skupiny spada trojice jednokolovych
soutézi, které podporuji v détech a dospivaji-
cich schopnost divat se kolem sebe a své po-
znani i prozivani umélecky ztvarnit.

Evropa ve Skole

Je vytvarnym a literarnim soutéznim projektem, kte-
ry pfedstavuje Uspésnou formu vzdélavani a vycho-
vy k evropskému mysleni. Soutéz je uréena détem
a mladym lidem od 4 do 21 let. Motto soutéZe pro
rok 2017/18 znélo ,Pfemyslej, na ¢em stavi Evro-
pa“. Vytvarné poroty ve v8ech postupovych kolech
hodnotily kromé techniky a vyspélosti vytvarného
projevu také napaditost zpracovani tématu. Literar-
ni poroty hodnotily pfedevSim originalitu mysSlenky
a pouziti jazykovych prostfedkd, dale volbu Zanru.
Volba techniky a zanru nebyla nijak omezena.
Slavnostni setkani u¢astnikl 26. roéniku soutéze spo-
jené s vernisazi vystavy vytvarnych i literarnich praci
a vyhlasenim vysledk( vytvarné i literarni ¢asti souté-
Ze se konalo 18. a 19. 6. 2018 v ZS Vlasim — Vorlina.

Daniel

Soutéz u prilezitosti vyhlaseni 27. ledna Dnem
pamatky obéti holocaustu a prevence zlo¢inu pro-
ti lidskosti. Mladsi, |. kategorie soutéZe je urena
zakam 8. a 9. ro¢nikl zakladnich Skol (pfipadné
srovnatelnych ro¢nikd viceletych gymnazii), starsi,
Il. kategorie pak studentim stfednich $kol. Soutéz
se sklada ze tfi obort:

» obor literarni — poezie, povidky, fejetony atd.

» obor historicky — déjepisné studie

» obor fotograficky

Zastitu 15. roCniku soutéze poskytli biskup Vaclav
vzali ocenéni ve Velkém sale Kulturniho a vzdélava-
ciho centra Zidovského muzea v Praze 21. 3. 2018.
Z literarnich praci byl vydan sbornik v nakladu 200 ks.

Nas svét

Literarni soutéz pro déti od 6 do 15 let bez vyhlase-
nych témat. VyhlaSeni vysledku soutéze jiz tradiéné
probéhlo v ramci kvétnového mezinarodniho kniz-
niho veletrhu Svét knihy na prazském Vystavisti.
Z ocenénych praci sestavila porota sbornik, ktery
byl vydan nakladem 200 ks.

Na uvedené soutéze navazuje rada dalSich aktivit,
napt. soutéz Ceské hlavicky, Letni $koly, uéast na
soutézich a kempech v zahrani¢i nebo reciproc-
ni vymény studentd. Uspésnym stiedoskolakiim
jsou rovnéz udélovany Ceny Ucéené spolecnosti
CR a Ceny Nadaéniho fondu J. Heyrovského.

Frankofonie

SoutéZ Frankofonie 2018 byla pofadana pro Zaky
ucici se francouzsky jazyk v zakladnich a stfednich
kolach v Ceské republice s cilem podpotit jejich zna-
losti o historii, geografii, kultufe a uméni frankofonnich
zemi a jejich vzajemnych vazbach. Kategorie ZS je
vytvarného zamérfeni. Je uréena jednotliveiim, zakdm
ZS a odpovidajicich roéniki viceletych gymnazii.
Probiha na urovni Skolniho a ustfedniho (celostatni-
ho) kola. Kategorie SS je uréena pro zaky véech typ
stfednich Skol s vyukou francouzského jazyka. Soutéz
je jednokolova a probiha formou védomostniho kvizu,
ktery je zvefejiovan na webovych strankach MZV
a na strankach NIDV. Slavnostni vyhlaseni vysledkd
soutéZe se konalo dne 20. 3. 2018 v prostorach Mini-
sterstva zahrani¢nich véci v Cerninském paldci.

V obdobi od ledna do prosince 2018 byly v ram-
ci pridélenych ucelovych prostiedk( ze strany
MSMT realizovany vyjezdy na osm mezinarodnich
soutézi, které navazuji na soutéze vyhlaSované
MSMT (Stredoskolska odborna €innost, predmé-
tové olympiady — fyzika, chemie, biologie).

Ve spolupraci s CSVTS se dva studenti zugastnili
védecké soutéze BYSCC v Ciné (Peking), ktera se
konala v bfeznu 2018. Do soutéze bylo pfihlaseno
450 projektd, z nichz 34 bylo ze zahranici.

Tymova soutéz EUSO pro zaky do 17 let (fyzika, che-
mie, biologie) se konala v Lublani (Slovinsko) od
28. 4. do 5. 5. 2018, kde ziskal Eesky tym pohar pro
absolutniho vitéze, vyslany byly 2 tymy, 1. Sest studen-
th. V roce 2018 soutézilo celkem 50 tymd z 25 zemi.

Na Mezinarodni veletrh védy a techniky — Intel
International Science and Engineering Fair ve
Spojenych statech americkych (kvéten 2018,
Pittsburgh, Pensylvanie) vyslalo NIDV delegaci
tfi zaku, ktera obhajovala své projekty v konkurenci
1700 soutézicich ze 70 zemi svéta.

V srpnu 2018 se dva studenti zuc¢astnili védecké
soutéze Contest-CASTIC v Ciné (Chonggqing).

Soutéze stiedoskolskych védeckych praci Euro-
pean Union Contests for Young Scientist (EUCYS),
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ktera se konala v zafi 2018 v Irsku (Dublin), se
UCastnila delegace tfi studentd, ktefi pfedstavili své
projekty v konkurenci cca 90 projekt.

V unoru 2018 se konal 7. ro€nik konference mia-
dych védct Swiss Talent Forum (STF), Ceskou
republiku zastupoval 1 student nominovany z Celo-
statni prehlidky praci SOC.

V Cervenci se konaly dvé akce pro nadané Zaky.
0Od 16. —22. 7. se uskutecnil veletrh studentskych
védeckych praci, organizovany spolecnosti Mil-
set Europe, EXPO SCIENCE Europe, kde nas za-
stupovali 2 zaci, a sou¢asné se konal mezinarodni
tabor biologu International Wild Reseach Week
ve Svycarském Tschiervu, na kterém nas zastu-
povali téz 2 studenti.

V roce 2018 probéhl dalSi ronik mezinarodni ak-
tivity ASURO ve spolupraci s DLR v Mnichové
a rozSifila se nabidka pfipravnych aktivit o dalsi té-
mata z programovani a robotiky (prekurz ke kurzu
ASURO a kurz pro pokrocilé-ASURO 2).

K propagaci aktivit a systému samotného byly
vyuzivany webové stranky www.talentovani.cz.
Ke konci roku 2018 bylo na portale 2806 zaznamu
v rubrice Aktuality, 22 metodickych material(i, 2082
aktivit pro nadané i pedagogy. V rubrice Stipendia
a ocenéni je 47 zaznaml, pocet doporucenych di-
daktickych her se zvysil na 99, doporucenych knih
na 304, pocet organizaci podporujicich nadani na
strankach se zvySil na 65, u Skol na 66, u projektd
na 53.

Za rok 2018 cinila souhrnna navstévnost 65 448
uzivatelll, oproti 48 353 v roce 2017, coz &ini vice
nez tfetinovy narast. Objem zobrazeni stranek ¢inil
345 014 oproti 257 428 vloni.

Nejvyssi mésicni navstévnost byla v lednu: 14 920
navstév za mésic, které generovalo 9320 uzivatelu.
V roce 2018 bylo pfikroCeno ke zméné designu
webu a redakéniho systému. Byla vytvofena nova,
soucCasnéjSi a privétivéjsi graficka podoba stranek,
po zpracovani analyzy navstévnosti byl vytvoren
novy wireframe titulni stranky a struktura webu byla
celkové upravena k vétsi pfehlednosti a pfimé;si
dostupnosti hledaného obsahu.
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Talentcentrum o svych aktivitich rovnéz infor-
muje na webu NIDV a ve spolupraci s Odborem
pro mladez MSMT také na webovych strankach
http://Iwww.msmt.cz/mladez/talentovana-mladez.

PokraCuje i vydavani ¢asopisu Svét nadani ve
stanovené periodé dva vytisky za rok. Vyslo Cislo 1
a 2, takZe celkem je vydano jiz 13 Cisel. Tématy byly
hlavné emocni slozZky inteligence a péce o ni a také
matematicka gramotnost. Pfeklady zasadnich stati
uznavanych svétovych psychologu byly doplnény
originalnimi vyzkumnymi zpravami a ¢lanky o dob-
ré praxi domacich autord.

V r. 2018 jsme se aktivné zapoijili do Cinnosti Euro-
pean Council for High Ability (ECHA), European Ta-
lent Support Network (ETSN), National Association
for Gifted Children (NAGC), Visegradskeé ctyrky na
spole¢nych akcich a navazali dalSi kontakty s pra-
covniky 3$pi¢kovych vyzkumnych a vzdélavacich
pracovist v Evropé a Americe.

PokraCovali jsme v pfipravé ucasti v celosvétovém
projektu mentoringu pro nadané zaky Global Talent
Mentoring Hub (GTMH). TC NIDV jako Evropské
talentcentrum (ETC) v Evropské siti podpory na-
dani tak funguje jako odborny hub pro pracovisté
(ETP) z CR a Polska.

V r. 2018 jsme podrobné zpracovali materialy ra-
kouského programu pfipravy uciteldl mBett s vyhle-
dem provéfeni moznosti jeho uZiti pro ¢eské peda-
gogy. PreloZili jsme do Cestiny a pfipravili k publikaci
materialy 20 nejdulezitéjSich psychologickych prin-
cipll pro vzdélavani a 20 nejdllezitéjSich psycholo-
gickych principu pro vzdélavani tvofivych, talentova-
nych a nadanych zak( od matefské po stfedni $kolu,
dokument mezinarodnich tymd vydanych v roce
2015 Americkou psychologickou asociaci. Snahou
této asociace je podporovat vyzkum a vyvoj a apli-
kovat psychologické poznani do praxe, v tomto pfi-
padé do vzdélavani. Dvacet principl je shrnutim im-
pozantniho poctu vyzkumnych studii, ¢lankd a knih
vyznamnych zahrani¢nich psychologll a pedagogu
za posledni desetileti do kompaktni formy pro uci-
tele. K oficialnimu pfekladu byl vytvofen uvodni text
s odkazy na Ceské zdroje a kontexty pro pedagogy.

Jednou ze silnych stranek NIDV je celostatni pii-
sobnost, ktera je garantovana siti krajskych pra-
covist NIDV. Ta se postupné etabluji v ,centra pod-
pory“ pro pedagogické pracovniky vSech aprobaci,
stupnid, v rznych funkcich a pozicich a v rlizné fazi
jejich profesni drahy. Centra podpory poskytuji pro-
stfednictvim svych koordinatorli podpory kvalitni
servis Skolam a pedagogum, fesi s nimi konkrétni
problematiku a jsou dulezitou oporou v jejich pro-
fesnim rozvoji. Jejich sluzbu vyuzije kazdoro¢né
v pruméru 10 tisic Skol a Skolskych zafizeni v celé
Ceské republice.

Vedle poskytovani tradiéniho DVPP se cent-
ra podpory stavaji zakladnou pro metodickou,
konzultacni a informaéni pomoc Skolam, ktera
se liSi podle aktualnich vzdélavacich potieb pe-
dagogl nebo celych pedagogickych sbor(l, jako
napf. osobni €i skupinové konzultace, vzdélavani
tzv. ,usité na miru“, seminare, workshopy, podpora
konzultantl, kou¢l, mentord a dalSich odbornikd.
Do béznych aktivit NIDV prostupuje €innost projek-
td, které NIDV realizuje v ramci OP VVV.
Diky propojeni kmenové &innosti a projektdl NIDV
mohou centra nabizet odbornou, metodickou
a konzultaéni pomoc ve vybranych specifickych ob-
lastech, jako aktualné napf.:
e konzultace k realizaci a tpravam SVP PV
a SVP ZV pro MS a Z8
e krajské sité podpory nadani
e podpora skol a pedagogt pro spole¢né vzdéla-
vani (APIV B)
e podpora $kol a pedagogu pro praci s détmi/
zaky cizinci
o strategickeé fizeni a planovani Skol a Skolskych
zarizeni
e podpora Feditell $kol
e plan DVPP a profesni rozvoj pedagogu
¢ Sablony projektu zjednoduseného financovani
e propojovani formalniho a neformalniho vzdéla-
vani v¢. zajmového atd.

Centra podpory na krajskych pracovistich NIDV

sdruzuji a propojuji aktéry ve vzdélavani daného

regionu a jeho metodici a odborni garanti spolu-

pracuji s fadou subjektd, instituci a $kol véetné vy-

sokych. Mnozi z nich jsou ¢leny fady regionalnich

pracovnich skupin a odbornych sdruzeni.

Nasi spolupracujicimi partnery v krajich jsou:

 Skoly a $kolska zafizeni v&. zafizeni pro zajmo-
vé vzdélavani (SVC, DDM atd.)

e \ysoké Skoly plsobici v regionech (pfedevsim
pedagogickeé fakulty)

o Ceska 8kolni inspekce

e Instituce statni spravy a samospravy (odbory
Skolstvi krajskych a méstskych Gradi/magistra-
td)

e KAP, MAP, MAS

e Pedagogicko-psychologické poradny, Porad-
ny pro cizince a migranty, Probacni a mediacni
sluzba, Centra pro talentovanou mladez atd.

¢ Nestatni neziskové organizace

e Profesni organizace v oblasti Skolstvi a nefor-
malniho vzdélavani

e Kulturni instituce a instituty (v€etné zahranic-
nich)

e Dalsi organizace (Hasi¢sky zachranny sbor, Po-
licie CR atd.)

Ve svych aktivitdch budou centra podpory reagovat

na Strategii vzdélavaci politiky CR do roku 2030+

a i nadale reflektovat aktualni potfeby MSMT. Sta-

nou se nosnou infrastrukturou pro implementaci

vystupu aktualné realizovanych systémovych pro-

jektd, ale i budoucich projektd v pfipravovaném

operacnim programu Jan Amos Komensky.
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Jihomoravsky kraj Celkem MS y4AS) SS

Skoly (MS, ZS, SS, ZUS) 1274 667 482 125
Ucitelé 16 376 3 599 8 001 4776
Zaci 188 759 41 301 101 540 45918

Pocty zapojenych (podporenych) kol do DVPP realizovaného NIDV "
Krajské pracovisté NIDV Brno

MS % ZS % SS % VOS

415 55% 357 66% 117 80%

Krajské pracovisté NIDV Brno — DVPP a podpora (kmen a projekty)

Celkovy pocet podpofenych osob (Ucastnikd/absolventt)

Celkovy pocet realizovanych vzdélavacich programt

Od svého vzniku v roce 2005 si KP NIDV Brno vybu-
dovalo vyznamné postaveni v oblasti dalSiho vzdé-
lavani uiteld v tomto kraji. Jihomoravsky kraj patfi
mezi tfi kraje CR s nejvétsim poétem kol (MS, ZS,
S8, SOS, 0U, VOS). Zaroven je v kraji zfizen nej-
vétsi poCet vzdélavacich organizaci. V konkurenc¢-
nim prostiedi se KP NIDV vymezilo stalou kvalitni
nabidkou programd s aktualnimi tématy v oblasti
podpory uciteldm vSech typl $kol. Pod vedenim
odbornych lektord realizujeme jak v ramci DVPP,
tak v ramci projektd ESIF Sirokou $kalu vzdélava-
cich program0 (seminare, kvalifikaéni studia), ale
také systémovou metodickou podporu v rGznych
oblastech, napf. spoleéné vzdélavani, podpora na-
dani, zaclenovani a vzdélavani zaku cizincu atd.
Inspirujeme v rozvijeni specifickych forem formaini-

AV Jiné
0, 0,
Yo sus Yo NNO org. Celkem
69% 47 69% 0 69 1114
4 066
359 Vedouci krajského pracoviste:

Mgr. Sarka Dostalova

ho a neformalniho vzdélavani a nabizime moznost
konzultaéné poradenskych setkavani. V ramci pro-
jektu SRP aktivné spolupracujeme s 21 MAS a se
14 ORP v Jihomoravském kraji. Konzultanti rozvoje
koly (KRS) podporuji celkem 11 $kol v kraji, coZ je
pocetné nejvice ze vSech kraju.

Vstficnym osobnim pfistupem k u€astnikim a lek-
tordm zajisStujeme pfiznivé nestresujici klima na
pracovisti. Zajem ucastnikd o vzdélavani na kraj-
ském pracovisti pfesahuje mnohdy nase kapacitni
moznosti.

Metodici a odborni garanti krajského pracovisté
NIDV Brno dlouha léta spolupracuji s jednotlivy-
mi katedrami fakult Masarykovy univerzity i VUT.
Jsou zapojeni do pracovnich skupin na Krajském

" Statistika udava

- jednak pocet jednotlivych druhli kol podporfenych ve vSech realizovanych vzdélavacich programech v pfi-
52 slusném kraji (tzn. ze jedna Skola muze byt podpofena i nékolikrat, jina nevyuzila sluzeb NIDV vibec);
- jednak procentualni podil podpofenych Skol na celkovém poctu Skol daného druhu v kraji.

ufadé Jihomoravského kraje i na Magistraté més-
ta Brno. Spolupracujeme s Krajskym inspektora-
tem, s pedagogicko-psychologickymi poradnami
v Jihomoravském kraji, s Jihomoravskym regi-
onalnim centrem na podporu integrace cizincq,
s Uradem pro mezinarodni ochranu déti, Etickym
forem, s Krajskym hasi¢skym sborem, s Kraj-
skym vojenskym velitelstvim, s Jihomoravskym
inovacnim centrem, s VIDOu, s Lipkou a se svC
Luzanky.

PFi praci s klienty vyuzivame odborna individual-
ni doporuc€eni v oblasti DVPP, konzultace s uciteli
a odborniky z vysokych Skol a s praktiky ze Skol,
sitovani osob i instituci, individualni konzultace
v ramci studii. Zajistujeme odborné stédze na Sko-
lach, ziskavame lektory z fad ucastnik( seminara,
umozfiujeme realizaci odbornych stazi pro studenty
FF MU na naSem pracovisti. Osobné se zasazuje-
me o vytvareni pfiznivého klimatu pro vzdélavani
uciteld.

Celostatni konference k etické vychové a propa-
gace etické vychovy na Skolach;

Mistni krajska konference SRP pro Jihomorav-
sky a Zlinsky kraj;

Celostatni prazdninovy seminar pro Skolsky ma-
nagement (8. ro¢nik); uspésSny seminar vénova-
ny pfipravé na konkurz pro Feditele ZS.
NejvysSi pocet podpofenych Skol formou adap-
taéniho koordinatora v ramci celého NIDV;

Jako na jediném krajském pracovisti NIDV prosko-
leni koordinatofi péCe o nadané pro svou ¢innost
pfimo na $kolach se zaméFenim na MS, ZS a SS;
Jako jedno z mala pracovist NIDV organizujeme pro
20 ucastnikG Studium k vykonu specializovanych
¢innosti — prevence socialné patologickych jev(;
Poradani Kolokvii pro feditele zakladnich kol
okresu Brno-venkov za u&asti vyznamnych Skol-
skych funkcionaft a odbornika.

Nepretrzita tfileta tradice v pfipravé vzdélavani
pro feditele malotfidnich Skol.
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&
It " Jihoéesky kraj Celkem MS z8 s$

i ‘
- Skoly (M$, Z8, S8, ZUS) 668 319 260 89
. Ucitelé 9 283 1907 4 486 2 890

L 4

LR ) 4

Al * Zaci 105 962 23 045 56 337 26 580

Poéty zapojenych (podpofenych) $kol do DVPP realizovaného NIDV "
Krajské pracovisté NIDV Ceské Budéjovice

MS % ZS % SS % VOS

230 63% 207 75% 85 78% 14

Krajské pracovisté NIDV Ceské Budéjovice — DVPP a podpora

(kmen a projekty)

Celkovy pocet podpofenych osob (U¢astnikd/absolventt)

Celkovy pocet realizovanych vzdélavacich programt

Role Krajského pracovi$té NIDV Ceské Budgjovice
je vzhledem k poctu kol v kraji nezastupitelna pre-
devSim v pestré nabidce vzdélavacich programd.
Jsme zaroven centrem informaci v oblasti DVPP
(reagujeme na pozadavky pedagogt, $kol a SZ)
i pro dalsi instituce: MAS, zfizovatele kol a SZ,
OSMT Jihogeského kraje a dalsi, pro které jsme
spolehlivym partnerem, ktery dokaze vzdy poradit
a pomoci, cozZ se projevuje i v davére vici nam.

Silnymi strankami pracovisté jsou stabilni a fungu-
jici tym, velmi dobra tymova spoluprace, vhodné
pracovni zazemi a stala péce o néj, osobni a vstfic-
ny pfistup ke vdem klientadm NIDV, pfedevsim k ve-
deni Skol, se kterymi jsme v pravidelném a Castém
kontaktu. Zname velmi dobfe Skolsky terén a mame
vybornou spolupraci hlavné s matefskymi Skolami.

0 Zus 0 Jiné
%o sus %o NNO org. Celkem
88% 34 79% 1 60 631
3 936
371 Vedouci krajského pracovisté:

Mgr. Bc. Miloslav Poes

Krajsky ufad JihoCeského kraje, KAP, IKAP, Narodni
sit MAS, CSlI, PF v C. Budgjovicich, VSTE, PPP C.
Budéjovice, Dyscentrum Strakonice, Narodni rada
osob se zdravotnim postizenim, OSPOD Jihoceské-
ho kraje, Matefska Skola, Zakladni Skola a Prakticka
Skola pfi centru ARPIDA, Centrum Bazalka, APLA
Jizni Cechy, z.U., Salesianské stfedisko mladeze —
dim déti a mladeze Ceské Budéjovice, Matefské
centrum Ceské Budé&jovice, Centrum na podporu in-
tegrace cizinct - Jiho¢esky kraj, Poradna pro cizince
a migranty, Probaéni a mediaéni sluzba Ceské Bu-
d&jovice, vybrané MS, ZS a SS v Jihoeském kraji.

Osobni navstévy Skol, rozhovory s fediteli —
,0svétova Cinnost* zejména v oblasti vyhledavani

" Statistika udava

- jednak pocet jednotlivych druhli kol podporfenych ve vSech realizovanych vzdélavacich programech v pfi-
54 slusném kraji (tzn. ze jedna Skola muze byt podpofena i nékolikrat, jina nevyuzila sluzeb NIDV vibec);
- jednak procentualni podil podpofenych Skol na celkovém poctu Skol daného druhu v kraji.

vzdélavacich programu z Katalogu Sablon, na-
vazujici poradenska cinnost formou osobnich
setkani (odborny poradce SRP). Ve spolupra-
ci s CSI mapujeme ptipravu budoucich feditel(
Skol a poskytujeme konzultaéni podporu Skolam
v pfipadé napravnych opatieni vyplyvajicich z in-
spek&nich zprav.

Pravidelné rozesilame vSem Skolam, krajskému
afadu, CSI a MAS v regionu elektronické mésiéni
krajské nabidky pfipravovanych vzdélavacich pro-
gramu NIDV.

Velky ohlas na vzdélavaci cyklus pro SirSi vede-
ni kol (projekt SRP);

Systém podpory nadani (externi spolupracovnik
— Ffada samostatnych akci);

Setkani a aktivity v oblasti Déti/zaci cizinci;
Velmi dobfe fizena klicova aktivita Zacinajici
ucitel v projektu SYPO;

Podil pracovnikd KP na pfipravé a realizaci ce-
lostatnich akci a konferenci.
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1R Kralovéhradecky kraj Celkem MS y4AS) SS
5
b Skoly (M$, Z8, S§, ZUS) 667 314 269 84
: J _ Ugitelé 8 288 1715 4 044 2529
i I - j ‘: i
b "y~ Zaci 91316 19 222 48 917 23177

Pocty zapojenych (podporenych) kol do DVPP realizovaného NIDV "
Krajské pracovisté NIDV Hradec Kralové

MS % ZS % SS % VoS

169 47 % 180 60 % 75 85 % 1"

Krajské pracovisté NIDV Hradec Kralové — DVPP a podpora

(kmen a projekty)

Celkovy pocet podpofenych osob (U¢astnikd/absolventt)

Celkovy pocet realizovanych vzdélavacich programt

Kralovéhradecké NIDV ma velmi dobfe nastavenou
spolupraci se Skolami ve v3ech oblastech vzdéla-
vani — pfedskolnim, zakladnim i stfednim, a pfede-
v§im v oblasti cizich jazyku.

Pfi své Cinnosti se snazime koordinovat aktualni
vzdélavaci potfeby Skol s aktivitami jednotlivych
projektd (SRP, APIV B, SYPO) tak, abychom ne-
plsobili smérem ke Skolskému terénu izolovane,
ale naopak ve vzajemné soucinnosti. Ohlasy skol
napovidaji, Ze se nam to dafi.

Velmi aktivné v kralovéhradeckém kraji funguje
systém podpory nadani, do které je zapojeno mno-
ho partnert z kraje — KU KHK, MAS, Univerzita HK,

AV Jiné
0, 0,
Yo sus Yo NNO org. Celkem
85 % 29 73 % 0 83 547
3896
333 Vedouci krajského pracoviste:

Mgr. Jana Berkovcova

PPP KHK, CSI, Centrum pro talentovanou mladez
a dalSi. Buduje se spoluprace a podpora i ze stran
rodi¢l a budoucich pedagogl. V oblasti podpory
Zaku cizincl je navazana uzka spoluprace s Ob-
lastni charitou.

Mezi oblibena specifika v naSem kraji patfi vy-
jezdni vikendové akce pro pedagogy nebo fedi-
tele 3kol. V roce 2018 probéhlo 12 vyjezdnich
Skoleni s velmi pozitivnim ohlasem. NejCastéjsi-
mi tématy byla problematika spole¢ného (inklu-
zivniho) vzdélavani, prevence rizikovych jevd,
osobnostni rozvoj pedagogl a $kolska legislativa
pro feditele.

Velkou pozornost vénujeme jazykovému vzdélava-
ni. Na mnoha mistech kraje realizujeme jazykové

" Statistika udava

- jednak pocet jednotlivych druhli kol podporfenych ve vSech realizovanych vzdélavacich programech v pfi-
56 slusném kraji (tzn. ze jedna Skola muze byt podpofena i nékolikrat, jina nevyuzila sluzeb NIDV vibec);
- jednak procentualni podil podpofenych Skol na celkovém poctu Skol daného druhu v kraji.

a metodické kurzy, a to v rznych jazycich a uUrov-
nich, v€etné Didaktického studia k doplnéni kvalifi-
kace pro vyuku jazyku.

Reagujeme na zvySenou poptavku skol po Sablo-
novych programech a zajiStujeme kurzy a semi-

nare na objednavku pfimo do skol. Zgjem o tento
zplsob vzdélavani neustale roste a v roce 2018
Cinil poCet akci na zakazku do Skol témér 50 %
z celkového poctu vzdélavacich program( hradec-
kého NIDV.
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Pocty zapojenych (podporenych) kol do DVPP realizovaného NIDV "
Krajské pracovisté NIDV Jihlava

MS % ZS % SS % VOS

203 64 % 206 74% 56 81 % 14

Krajské pracovisté NIDV Jihlava — DVPP a podpora (kmen a projekty)

Celkovy pocet podpofenych osob (Ucastnikd/absolventt)

Celkovy pocet realizovanych vzdélavacich programt

Vzhledem ke specifikam kraje je krajské pracovis-
subjektem v kraji.

Nasi velkou vyhodou je dlouhodobda znalost regional-
nich specifik, pfenos celostatnich priorit ve vzdélavani
do kol v celém kraji, nabidka velkého mnoZstvi kva-
litnich vzdélavacich programl nejen pro témata Sab-
lon, které mizeme pfipravit pro pedagogické sbory i na
objednavku, bezprostiedni komunikace nasich odbor-
nych garantll se Skolami a Casto pratelské vztahy s fe-
ditelkami a Fediteli i pedagogy. To vSe se odrazi v divé-
fe a zajmu Skol o naSe sluzby. V ramci Centra podpory
poskytujeme téZ poradenstvi pro Skoly v oblasti reali-
zace projektu Sablony, strategického Fizeni a planovani
a spole€ného vzdélavani s vazbou na vznikajici meto-
dické kabinety a na kmenovou vzdélavaci ¢innost.

AV Jiné
0, 0,
Yo sus Yo NNO org. Celkem
100 % 23 62% 8 60 570
3672
336 Vedouci krajského pracoviste:

Mgr. Miloslav Milek

Provadime metodické navstévy sSkol — individualni
poradenstvi, konzultace, u€ast na akcich skol, sdi-
leni zkuenosti, zjiStovani potfeb a realizace vzdé-
lavani pfimo v prostredi Skol.

Poradenstvi poskytujeme rovnéz na akcich porada-
nych v regionu. Mame Siroké povédomi o situaci ve
Skolach. To nam pomaha lépe nastavit nabidku slu-
Zeb tak, aby reflektovala realné vzdélavaci potfeby
v regionu. Mame stabilni a profesionalni metodicky
tym, jehoz prace je uzce provazana s projektovymi
aktivitami NIDV.

Mezi vyznamné partnery patfi Krajsky ufad Kraje
Vysocina, Odbor Skolstvi, mladeze a sportu, Od-
bor regionalniho rozvoje, Magistrat Mésta Jihlavy,

" Statistika udava

Vysoka skola polytechnicka Jihlava, Krajské koordi-
nacni centrum logopedické péce ve Skolstvi Velké
Mezifici, SPC Jihlava, Krajska pedagogicko-psy-
chologicka poradna, Rada déti a mladeze Kraje Vy-
socina, Charita Jihlava, Centrum pro rodinu, CPIC,
F- Point, CRR, Euroguidance a dalSi neziskové
organizace socialni, pedagogické, psychologic-
ké, zdravotni i ob&anské sféry. Usp&sné rozvijime
spolupraci s tvlirci KAP a mistnich akénich plan(
a s realizatory Krajského akéniho planu Kraje Vy-
socina.

Na krajském pracovisti plisobi mimo jiné tfi hlavni
garanti vzdélavacich oblasti: pfedskolniho (Clenka

Poradniho sboru pro pfi MSMT, &lenka Asociace
pfedsSkolniho vzdélavani), zakladniho vzdélavani
(Clen pracovni platformy KAP a pracovni skupiny
Skolstvi, vzdélavani, vysoké $koly, vyzkum a vyvoj
pfi Regionalni stalé konferenci pro uzemi Kraje Vy-
socina) a celostatni garantka matematického vzdé-
lavani. V ramci podpory nadani ve spolupréaci s KU
Kraje VysocCina se uskutecnil 1. ro¢nik védecko-
-technického tabora T-CAMP, pravidelné pofadame
celostatni Skolu matematickych dovednosti, oce-
nované jsou praktické ukazky prace s détmi, dafi
se efektivné propojovat aktivity IKAP a MAP, Uspés-
na byla mistni konference projektu SRP, ktera pro-
béhla ve spolupraci s krajskym pracovistém NIDV
Ceské Budéjovice, pfipravuje se pilotaZ krajskych
metodickych kabinetu.

- jednak pocet jednotlivych druhli kol podporfenych ve vSech realizovanych vzdélavacich programech v pfi-
58 slusném kraji (tzn. ze jedna Skola muze byt podpofena i nékolikrat, jina nevyuzila sluzeb NIDV vibec); 59
- jednak procentualni podil podpofenych Skol na celkovém poctu Skol daného druhu v kraji.



Kraj Karlovarsky Celkem MS y4AS) SS

Skoly (MS, ZS, SS, ZUS) 267 124 106 37
Ucitelé 3999 793 2053 1153
Zaci 44 672 8 927 25002 10 743

Pocty zapojenych (podporenych) kol do DVPP realizovaného NIDV "
Krajské pracovisté NIDV Karlovy Vary

MS % ZS % SS % VOS

103 74 % 97 78 % 32 76 % 4

Krajské pracovisté NIDV Karlovy Vary — DVPP a podpora

(kmen a projekty)

Celkovy pocet podpofenych osob (U¢astnikd/absolventt)

Celkovy pocet realizovanych vzdélavacich programt

Krajské pracovisté Karlovy Vary je vyznamnym
subjektem ve vzdélavani pedagogickych pracovni-
ki v Karlovarském kraji. Vyhodou naseho pracovi-
8té je individualni, kolegialni pfistup, znalost terénu
a mistnich specifik. Diky tomu o naSe sluzby proje-
vuji zajem nejen jednotlivi pedagogové, ale i Skoly
(programy na objednavku), Skolské instituce, zfizo-
vatelé Skol atd.

Pedagogicka vefejnost se na nas obraci i jako na
odborniky garantujici odborné, aktualni informace
(DZC, Sablony 1., I1.).

Vzhledem ke specifikam kraje se zamé&fujeme na
oblasti, které jsou aktualni a potfebné v nasem re-
gionu — studium pro asistenty pedagoga, programy
zameérené na praci se zaky se socio-kulturné spe-
cifického prostredi, zaky cizince, zaky se specialné

AV Jiné
0, 0,
Yo sus Yo NNO org. Celkem
100 % 21 91 % 3 47 307
4316
348 Vedouci krajského pracoviste:

Mgr. Martina Bélohlavkova

vzdélavacimi potfebami. Vychazime vstfic i potfe-
bam uciteltl v oblasti seberozvoje a dusevni hygi-
eny.

Vybornych vysledkd dosahujeme i v oblasti akci
pro ZUS (s celostatnim pusobenim), SVC, DM
a DDM.

Poskytujeme nadstandartni sluzby pro frekventan-
ty i lektory, individualni pfistup, pratelské prostiedi.
Spolupracujeme Uzce se zfizovateli Skol, a to jak
s krajskym uradem, tak obcemi.

V ramci studia metodikl prevence se za souéinnos-
ti Méstské policie uskutec¢nilo setkani frekventant(
v arealu Integrovaného zachranného systému Kar-
lovarského kraje. Pracovnici NIDV jsou zvani jako
odborni poradci do vybérovych komisi na Feditele
Skol a Skolskych zafizeni.

" Statistika udava

- jednak pocet jednotlivych druhli kol podporfenych ve vSech realizovanych vzdélavacich programech v pfi-
60 slusném kraji (tzn. ze jedna Skola muze byt podpofena i nékolikrat, jina nevyuzila sluzeb NIDV vibec);
- jednak procentualni podil podpofenych Skol na celkovém poctu Skol daného druhu v kraji.

Krajské pracovisté uzce spolupracuje s Krajskym
vzdélavacim centrem Karlovarského kraje, kraj-
skym Gfadem, KAP, IKAP, MAP, MAS, CSI, Cen-
trem pro pomoc migrantam, Policii CR, Méstskou
policii Karlovy Vary, Pedagogicko-psychologickou
poradnou a Specialnim pedagogickym centrem,
IZS KV a neziskovou organizaci Clovék v tisni. In-
tenzivné spolupracujeme se stfedisky volného ¢asu
a domy déti a mladeze v Karlovarském kraji.

e Vroce 2018 ziskala ocenéni Pedagog Karlovar-
ského kraje hlavni garantka vzdélavaci oblasti
Umélecké vzdélavani ZUS/SUS a byvala vedou-
ci krajského pracovisté PhDr. llona Juhdsova.

¢ Krajské pracovisté NIDV v Karlovych Varech od

roku 2014 koordinuje tvorbu i zavadéni koncep-
ce uméleckého vzdélavani ZUS a SUS v Ceské
republice a realizaci vétSiny aktivit v ramci re-
zortniho projektu Podpora ZUS. Vzdélavaci pro-
gramy reaguji na profesni zaméreni pedagogu
i na délku jejich pedagogické praxe (zalinajici
ugitel, zkuseny ugitel, management ZUS). Pofa-
dame celostatni akce pro pedagogy ZUS: Hra
na varhany, Celostatni setkani uciteld vytvar-
nych oborti ZUS, Vyuziti novych metod a forem
vyuky ve hie na dechové nastroje na ZUS. Jiz
fadu let pfipravujeme a realizujeme celostatni
kulaty stal Podpora ZUS, ktery se kona ve spo-
lupraci s Asociaci ugiteld ZUS a s vedoucimi
sekci Ustfedni umélecké rady ZUS CR tradiéné
v Praze.

Krajska metodicka projektu APIV B pulsobi jako
odborny poradce pro inkluzi a specialni pedago-
gické poradenstvi pro vSechna krajska pracovi-
sté NIDV.

61



g Kraj Liberecky Celkem MS y4AS) SS
£, T f
L8 Skoly (MS, ZS, SS, ZUS) 487 236 202 49
\ Ucitelé 6 422 1320 3 394 1708
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Pocty zapojenych (podporenych) kol do DVPP realizovaného NIDV "
Krajské pracovisté NIDV Liberec

MS % ZS % SS % VOS

170 62 % 164 78 % 103 74 % 6

o Zus 0 Jiné
%o sus %o NNO org. Celkem
86% 24 83% 0 48 488

Krajské pracovisté NIDV Liberec — DVPP a podpora (kmen a projekty)

Celkovy pocet podpofenych osob (U¢astnikd/absolventt)

Krajské pracovisté je vyznamnym aktérem ve
vzdélavani pedagogickych pracovnikd v Liberec-
kém kraji. Diky dlouhodobé, profesionalni ¢innosti
a osobnimu pfistupu projevuji o nase sluzby zajem
nejen Skoly a Skolské instituce, ale také zfizovatelé
8kol. V porovnani s dalSimi vzdélavacimi organiza-
cemi v kraji je nasSim specifikem realizace seminaru
na objednavku pfimo ve Skolach na zakladé indivi-
dualnich potfeb pedagogického sboru.

Liberecky kraj je druhy nejmensi kraj v republice.
Z divodu horsi dopravni dostupnosti a polohy je
nutné vynakladat vétsi usili pfi nabizeni a zajis-
tovani vzdélavacich programu. Pro fadu lektor(
(zvlasté z Moravy) je Liberecko hlfe dosazitelné,
tudiz jsme omezeni i v jejich vybéru. Nas region je
také specifictéjsi ve skladbé skol — mame vice ma-
lotfidnich Skol, umeélecké a sklaiské stfedni Skoly.
To vSe zohledriujeme v nasi programové nabidce.

4245 Vedouci krajského pracovisté:
Ing. Jana Otavova

Pfi naSi praci se opirame zejména o osobni kon-
takty se $kolami a zfizovateli. Uzce spolupra-
cujeme s Libereckym krajem (projekt Bezpecné
klima ve Skolach Libereckého kraje), se Statutar-
nim méstem Liberec (pravidelna setkani Pracov-
ni skupiny vzdélavani), s Hasi¢skou zachrannou
sluzbou Libereckého kraje (pravidelna Skoleni pro
pedagogy: Mimofadné udalosti ve Skole), s Tech-
nickou univerzitou v Liberci (vzdélavaci programy
na objednavku), s Pedagogicko-psychologickou
poradnou v Liberci (jeji zaméstnanci poskytu-
ji lektorskou ¢innost NIDV) a s MAS pusobicimi
v nasem kraji. Pravidelné se ucCastnime setkani
mini-tym0 Podpora inkluze a Rozvoj kariérového
poradenstvi spadajicich pod KAP. Spoluprace se
Skolami nam umoznuje realizovat vzdélavaci pro-
gramy dle potfeb jednotlivych Skol pfimo v jejich
prostorach.

" Statistika udava

- jednak pocet jednotlivych druht $kol podpofenych ve vSech realizovanych vzdélavacich programech v pfi-
62 slu§ném kraji (tzn. Ze jedna Skola muze byt podpofena i nékolikrat, jind nevyuzila sluzeb NIDV vibec);
- jednak procentualni podil podpofenych Skol na celkovém poctu Skol daného druhu v kraji.

V dlouhodobé statistice si pracovis§té vede velmi
dobre, vysledky nasi prace nas posouvaji na pred-
ni mista v poskytovani vzdélavacich sluzeb v ramci
NIDV. V ramci kraje se ve znacné mife podilime na
realizaci studia pedagogiky (pro mistry odborného

vycviku a pro asistenty pedagoga), kvalifikacniho
studia pro feditele Skol a studia pro koordinatory
SVP. Dalsi velky podil na nasich uspésich ma reali-
zace vzdélavacich programu dle potfeb a pozadav-
ki Skol pfimo u nich na pracovisti. To v§e zasluhou
stalého pracovniho kolektivu, ktery svou iniciativou
a vstficnosti naplfiuje pozadavky a potfeby Skol.
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Krajska pracoviste NIDV

Olomoucky kraj: Krajské pracovisté NIDV
Olomouc
Kraj Olomoucky Celkem MS zZ8 sS
Skoly (MS, ZS, S8, ZUS) 775 382 297 96
Ugitelé 9 386 1953 4 541 2892
Zaci 104 277 22 350 55 049 26 878

Pocty zapojenych (podporenych) kol do DVPP realizovaného NIDV "
Krajské pracovisté NIDV Olomouc

MS % ZS % SS % VOS

212 48 % 212 63 % 84 73 % 3

Krajské pracovisté NIDV Olomouc — DVPP a podpora (kmen a projekty)

Celkovy pocet podpofenych osob (Ucastnikd/absolventt)

Celkovy pocet realizovanych vzdélavacich programt

Postaveni a vyznam v kontextu se skol-
stvim v regionu

Krajské pracovisté ma v uzemi stabilni pozici a je
respektovano Skolami i ostatnimi institucemi, kte-
ré se na nas s duvérou obraceji. Stézejni prioritou
je nabizet kvalitni akreditované vzdélavaci pro-
gramy zaméfené na aktualni témata, které vedou
uznavani lektofi z praxe. Filozofii krajského pra-
covisté je pfitom nikoliv kvantita, ale kvalita. Mezi
silné stranky krajského pracovisté patfi realizace
kvalifikacnich studii. V roce 2018 jsme uskutecnili
Kvalifikacni studium pro feditele Skol a Skolskych
zarizeni, Studium pedagogiky, dalSimi dvéma se-
mestry pokracovalo i studium Koordinator Skolniho
vzdélavaciho programu, studium Logopedicky asi-
stent — Primarni logopedicka prevence ve Skolstvi
a soucCasné zahajeni rocniho jazykové-metodic-
kého kurzu angli¢tiny pro vyuku nejmenSich déti.

Zus Jiné
% sus % NNO org. Celkem
38% 24 73% 0 34 569
1494
136 Vedouci krajského pracoviste:

Mgr. Dusan Vitoul

Z hlediska Krajské sité podpory nadani je krajské
pracovisté Olomouc jednim z nejlépe hodnocenych
pracovist NIDV (pofadame mj. vzdélavaci akce pfi-
mo se Zaky).

Spoluprace s regionalnimi organizacemi
a institucemi

Spolupracujeme napf. s Hasi¢skym zachrannym
sborem Olomouckého kraje (realizace seminare
Ochrana ¢lovéka za mimofadnych udalosti), s olo-
mouckym Centrem na podporu integrace cizincq,
s Fakultni zakladni Skolou Heyrovského v Olomouci
(probihaji zde ro¢ni jazykové kurzy). Vedouci kraj-
ského pracovisté je ¢lenem komise pro Integrované
teritorialni investice Olomoucké aglomerace. V ram-
ci Cinnosti v projektu SRP spolupracujeme celkem
s 22 mistnimi akénimi skupinami (MAS) a mame
zastoupeni v fidicich vyborech 12 mistnich akénich

" Statistika udava

- jednak pocet jednotlivych druhli kol podporfenych ve vSech realizovanych vzdélavacich programech v pfi-
64 slusném kraji (tzn. Ze jedna $kola mGze byt podpofena i nékolikrat, jind nevyuzila sluzeb NIDV vubec);
- jednak procentualni podil podpofenych Skol na celkovém poctu Skol daného druhu v kraji.

Olomoucky kraj: Krajské pracovisté NIDV Olomouc

plant (MAP). Projekt APIV B spolupracuje s Ma-
gistratem mésta Olomouc (pfi vytvareni dokumen-
tu MAP 1), s Univerzitou Palackého v Olomouci
a s Krajskym ufadem Olomouckého kraje (pfi vy-
tvareni Skolské inkluzivni koncepce kraje — SIKK).
P¥i pripravé aktivit projektu SYPO v ramci metodic-
kych kabinetll byla navazana spoluprace s projekty
IKAP v oblasti zvySovani Ctenarské, matematické
a ICT gramotnosti prostfednictvim MAS. V ramci
Sité podpory nadani spolupracujeme se ZS Ceska
Ves, ZS Jesenik, SOS a SOU Jesenik, Atlas Bios
Prerov atd.

Specifické ukoly a uspéchy pracovisté
v roce 2018

V minulém roce byly na krajském pracovisti NIDV
v Olomouci uspésné realizovany vSechny rezortni
programy vyhlasené pro rok 2018: z oblasti legisla-
tivy se jednalo o celkem devét vzdélavacich progra-
mu, Gtyfi programy na podporu prevence Sikany ve
Skolach a Sest program( na podporu gramotnosti.
Dale se podafilo realizovat devét seminafu na ob-
jednavku (tj. pro celé pedagogické sbory). Byly rea-
lizovany také konzultaéni seminare k problematice
GDPR a seminafe k vyrogi vzniku CSR.




Kraj Moravskoslezsky Celkem MS y4AS) SS

Skoly (MS, ZS, SS, ZUS) 1011 467 408 136
Ucitelé 16 996 3465 8 688 4843
Zaci 188 604 39186 101 757 47 661

Pocty zapojenych (podporenych) kol do DVPP realizovaného NIDV "
Krajské pracovisté NIDV Ostrava

MS % ZS % SS % VOS

236 44% 286 62% 137 84% 10

o Zus 0 Jiné
%o sus %o NNO org. Celkem
67% 48 80% 1 52 770

Krajské pracovisté NIDV Ostrava — DVPP a podpora (kmen a projekty)

Celkovy pocet podpofenych osob (U¢astnikd/absolventt)

Celkovy pocet realizovanych vzdélavacich programt

Krajské pracovisté NIDV v Ostravé patfi mezi nej-
vyznamngjSi vzdélavaci instituce v kraji. V oblas-
ti dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd
a kvalifikacnich studii propojuje ve vyuce a vzdé-
lavani pedagogl teoretické poznatky, legislativni
a pravni normy s kazdodennim Zivotem a potiebou
uciteld. Kvalifikani studia absolvuje na nasem kraj-
ském pracovisti kolem devadesati ucastnikd.

Velky pocet Skol v kraji nam umozniuje Uzce spo-
lupracovat u uciteli (pfedevSim prostfednictvi pfed-
métovych komisi ve Skolach) na vybéru témat a pfi-
pravé vzdeélavacich programa, které reflektuji jejich
konkrétni potfeby. Rada zkusenych pedagogti, se
kterymi spolupracujeme, dnes patfi k Zzadanym lek-
tordm, ktefi vedu kurzy a seminafe v ramci celého
NIDV.

3 227

327 Vedouci krajského pracovisté:
Mgr. Josef Kuban

| pfes generaéni obménu v poslednich letech se
podafilo vybudovat na krajském pracovisti Ostrava
kvalitni tym metodik, ktefi se kromé své metodické
kmenoveé prace ve velké mife zapojuji a angazuji
i v jinych €innostech NIDV (ve spolupraci s Ustfed-
nimi metodiky v Praze). Mezi silné stranky krajské-
ho pracovisté patfi jeho prostorové zazemi, a to
jak vlastni budova, tak technicka vybavenost, které
jsou vysoce ocenovany pedagogy jako komfortni
prostfedi pro vzdélavani.

Pro celkovou informovanost Skol a Skolskych zafi-
zeni v kraji o ¢innosti NIDV vyuzivame informaéni
Casopis ,Pedagogicky kuryr® (mésicnik, ve kterém
Skoly najdou nejen informace o dalSim vzdélava-
ni v kraji, ale i o ostatnich Skolskych organizacich,
uzite€né odkazy sméfujici do vSech oblasti, které

" Statistika udava

- jednak pocet jednotlivych druhli kol podporfenych ve vSech realizovanych vzdélavacich programech v pfi-
66 slu§ném kraji (tzn. Ze jedna Skola muze byt podpofena i nékolikrat, jind nevyuzila sluzeb NIDV vibec);
- jednak procentualni podil podpofenych Skol na celkovém poctu Skol daného druhu v kraji.

zajimaji pedagogy, véetné dokumentt MSMT a le-
gislativy).

Mezi spolupracujici instituce krajského praco-
visté v Ostravé patfi: Krajsky ufad Moravsko-
slezského kraje, Ceska $kolni inspekce — Mo-
ravskoslezsky inspektorat, Ostravska univerzita,
Vysoka Skola banska — Technicka univerzita,
Krajské vzdélavaci a informacni centrum, Ma-
gistrat mésta Ostravy — odbor Skolstvi, Oblast
Dolnich Vitkovic a fada neziskovych organizaci
plUsobicich v kraji.

Velmi dobfe byla v naSem kraji uchopena pomoc
Skolam pfi zafazovani zaku/déti cizinct do vyuco-
vaciho procesu a plsobeni adaptacnich koordina-
tord.

V oblasti nadanych zakl a nadani jsme v ramci
Krajské sité podpory nadani zacali uspésné spolu-
pracovat s mnoha Skolami, organizacemi a spolky.
PokraCujeme ve vzajemnych pravidelnych pora-
dach, schizkach, workshopech a kulatych stolech
vSech zainteresovanych. Pro Skoly v této oblasti
pfipravujeme fadu instruktaznich a vzdélavacich
programa.
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11l Kraj Pardubicky Celkem MS y4AS) SS
% B - Skoly (M$, Z8, S8, ZUS) 643 316 252 75
iy = ih . - ..;.
- : Ugitelé 7755 1606 3802 2347
o Zaci 85 923 18 387 45 746 21790

Pocty zapojenych (podporenych) kol do DVPP realizovaného NIDV "
Krajské pracovisté NIDV Pardubice

MS % ZS % SS % VOS

204 58% 186 68 % 66 85 % 9

pAVES Jiné

Krajské pracovisté NIDV Pardubice — DVPP a podpora (kmen a projekty)

Celkovy pocet podpofenych osob (U¢astnikd/absolventt)

Celkovy pocet realizovanych vzdélavacich programt

Stézejni postaveni krajského pracovisté spo-
Civa v tom, Ze poskytuje Skoldam komplexni
systémovou podporu a je zarukou kvality a sta-
bility poskytovanych sluzeb. Sou€asné nabi-
zime kvalitni zdzemi pro realizaci vzdélavani
(dostupnost v centru mésta, moderni ucebny).
Konkrétné KP pfedava Skolam zakladni infor-
mace z MSMT, fesi rezortni projekty MSMT,
pfipravuje a realizuje DVPP pro pedagogické
pracovniky a kvalifika¢ni studia, poskytuje pod-
poru projektd ESIF — Sablony | a Il pro velky
okruh $kol a $kolskych zafizeni (MS, ZS, ZUS,
SVC, SD, SK, SS, VOS, DM, |) a projektd MAP 1.
a ll., realizuje systémové projekty ESIF — SRP,
SYPO, APIV b v praxi, podporuje feditele Skol
ve strategickém fizeni a planovani ve §kolach,

0, 0,
Yo sus Yo NNO org. Celkem
90 % 25 57 % 0 85 575
3775
280 Vedouci krajského pracoviste:

PhDr. Ing. Milan Bares

podporuje pedagogické sbory v inkluzi, podpo-
ruje odbornou préaci prostfednictvim metodic-
kych kabinetl, pusobi jako poradenské centrum
v oblasti vzdélavani, sitovani Skol, mapovani
potfeb Skol v kraji, komunikuje se zfizovateli,
s CSI, podporuje talentované zaky a studenty
a pedagogy, ktefi pracuji s détmi cizinci. V pfi-
padé potfeby poskytujeme Skolam ve vétSiné
zminénych oblasti individualni konzultace.

Spolupracujeme s témito institucemi: ORP a MAS
v Pardubickém kraji, Krajskym ufadem Pardubic-
kého kraje, CSI Pardubice, Univerzitou Pardubice,
Univerzitou Hradec Kralové, PPP Pardubice, Cen-
trum na podporu integrace cizincu pro Pardubicky
kraj.

" Statistika udava

- jednak pocet jednotlivych druhli kol podporfenych ve vSech realizovanych vzdélavacich programech v pfi-
68 slusném kraji (tzn. ze jedna Skola muze byt podpofena i nékolikrat, jina nevyuzila sluzeb NIDV vibec);
- jednak procentualni podil podpofenych Skol na celkovém poctu Skol daného druhu v kraji.

Silnou strankou je oblast digitalnich technologii.
Jako jediny kraj kazdy rok otevirame kvalifikaéni
studium pro ICT koordinatory. Garantujeme pofa-
dani mezinarodni konference Digitalni technologie
ve vyuce — praktické vyuziti ve Skolach (v roce 2018
jiz 6. rocnik), které se kazdy rok uc€astni témér 200

pedagogul a odbornikl v oblasti digitalnich techno-
logii. V dané oblasti je dnes nejvétsi konferenci po-
fadanou v CR pro pedagogy.

Dafi se realizovat dlouhodobé vzdélavaci progra-
my — Studia asistenta pedagoga, kvalifikaéni stu-
dia, vzdélavaci programy pro feditele Skol ke Stra-
tegickému fizeni a planovani ve Skolach, profesni
priprava zastupcu feditele.
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Kraj Plzensky

Ucitelé

Zaci

Skoly (M$, Z8, S8, ZUS)

Celkem MS 4] SS
551 274 222 55
7978 1723 4025 2230
91 313 18 704 50 550 22 059

Pocty zapojenych (podporenych) kol do DVPP realizovaného NIDV "
Krajské pracovisté NIDV Plzen

MS % ZS % SS % VoS

180 57 % 162 68 % 52 87 % 4

Krajské pracovisté NIDV Plzen — DVPP a podpora (kmen a projekty)

Celkovy pocet podpofenych osob (U¢astnikd/absolventt)

Celkovy pocet realizovanych vzdélavacich programt

Krajské pracovisté NIDV Plzen je mistem pro sdi-

leni informaci, odbornikd a instituci. Diky svému

zodpovédnému klientskému pfistupu a citelnému

zdjmu o dlouhodoby a systematicky rozvoj Skol

a Skolskych zafizeni se etablovalo do role kli¢ové-

ho hrace/partnera v profesnim rozvoji pedagogic-

kych pracovnik( v regionu.

Nasimi silnymi strankami jsou:

o Nadstandardni péce o klienty

e Profesionalita pracovnik( KP

o Kolegialita, vzajemné sdileni a uceni se uvnitf
pracovisté

e Prijemné prostiedi pro vzdélavani a vhodna lo-
kalita

e Oveéreni spolupracovnici — lektofi, konzultanti,
vedouci stazi, mentofi, koucové ...

AV Jiné
0, 0,
Yo sus Yo NNO org. Celkem
80 % 37 73 % 0 60 495
3 852
323 Vedouci krajského pracoviste:

PhDr. Ladislava Slajchova, Ph.D.

Nabidka tvofena prostifednictvim poradnich sbo-
rd, mimo jiné ve vazbé na zpravy CSI
Vyhodnocovani vzdélavacich programd, elimi-
nace budoucich rizik spojenych s neuspésnosti
akei

Vhodné limitovany pocet ucastnikl vzdélavani
Pfikladné propojovani realizovanych projektd
navzajem a kmenové ¢innosti

Funkéni partnerstvi s dalSimi institucemi v kraji
Aktivni spoluprace na tvorbé, realizaci a vyhod-
nocovani strategii rozvoje vzdélavani plzenskeé-
ho regionu

Systematicky vybér, spole¢na pfiprava a vyhod-
nocovani DVPP, resp. profesniho rozvoje pro
jednotlivé Skoly ve vazbé na jejich individualni
potfeby;

" Statistika udava

- jednak pocet jednotlivych druhli kol podporfenych ve vSech realizovanych vzdélavacich programech v pfi-
70 slusném kraji (tzn. ze jedna Skola muze byt podpofena i nékolikrat, jina nevyuzila sluzeb NIDV vibec);
- jednak procentualni podil podpofenych Skol na celkovém poctu Skol daného druhu v kraji.

Vzdélavaci programy jako koncepty propojeni
teorie s praxi, kombinace Skoleni, stazi, trénin-
k{1, mentoringu, koucinku, odbornych diskuzi aj.;
Pofadani kulatych stoll pro Feditelky/feditele
a ucitelky/ucitele na ad hoc témata;

Doprovod jednotlivych pedagogickych pracovni-
ki v jejich profesni kariéfe, gradovani rozvoje;
Zapojeni ucitelek/ucitelll jako expertnich prakti-
kd do ¢innosti NIDV Plzen;

Intenzivni konzultacni Cinnost v oblasti spolecného
vzdélavani, prfedevSim prace s nadanymi a détmi/
zaky cizinci, v projektech zjednoduseného financova-
ni ($ablony), v praci s SVP PV a SVP 2V, InsplS aj.;
Podpora zadinajicich feditelek MS = ,preventiv-
ni“ prezencni Skoleni + pfifazeni uvadéjiciho fe-
ditele + prlibézné supervizni a zavérecné reflex-
ni setkani za ucasti zacinajicich i uvadéjicich
feditelek, zfizovatele, CSI a pfijemce IPo MAP
Plzen jako objednatele sluzby;

o Velké mnozstvi vzdélavacich programu na za-
kazku jednotlivych $kol (MS, ZS, SS a VOS);

e Pravidelné poradani tzv. feditelskych snidani
(od MS po SS/VOSS) jako setkavani $kolskych
manazeru s inspirativnimi osobnostmi mimo ob-
last Skolstvi.

Seznam by byl dlouhy, ale mezi ty zasadni jisté pa-
tfi: Plzenisky kraj, Odbor $kolstvi KU PK, Plzefisky
inspektorat Ceské $kolni inspekce, Pedagogicka
fakulta ZCU v Plzni, Pedagogicko-psychologicka
poradna Plzen, zfizovatelé Skol a Skolskych zafi-
zeni, organizace v siti podpory nadani a vzdélavani
déti/zaku cizincu, desitky Skol a Skolskych zafizeni
v roli spolupracovnikl aj. V realu nejde o partner-
stvi instituce s instituci, ale samozifejmé o jejich
konkrétni pracovniky!
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Kraj Stredocesky

: ahi m. Praha Celkem mMS z8 s$
rd
Skoly (M$, Z8, S8, ZUS) 2371 1211 824 336
Ugitelé 34 306 4373 18 385 11548
Zaci 424 476 93462 227493 103 521

Poéty zapojenych (podpoienych) $kol do DVPP realizovaného NIDV "
Krajské pracovisté NIDV Praha a stfedni Cechy

MmS % ZS % SS % VOS

314 34 % 348 55 % 130 71 % 17

Krajské pracovi$té NIDVPraha a stiedni Cechy — DVPP a podpora

(kmen a projekty)

Celkovy pocet podpofenych osob (Ucastnikd/absolventt)

Celkovy pocet realizovanych vzdélavacich programt

Krajské pracovisté ma ve své gesci zajisté-
ni DVPP ve dvou regionech, Praze a stfednich
Cechéach. Na zakladé evaluaénich dotaznikii ze
strany pedagogickych pracovnikd je hodnoceno
velmi dobfe a snazi se spolupraci se Skolami sta-
le rozvijet.

Silnou strankou krajského pracovisté je prede-
v8im jeho materialni zazemi, nebot pracovisté
vlastni svoji moderné vybavenou budovu s uceb-
namiizazemim pro metodiky vzdélavani, ktefi tak
maji moznost pfimého kontaktu s pedagogickymi
pracovniky i lektory. Vyznamné je i umisténi bu-
dovy v centru hlavniho mésta Prahy, a tedy i do-
sazitelnost v ramci Méstské hromadné dopravy.
Ugastnikam DVPP tak nabizime jednak pfijemné
prostfedi, v némz se mohou citit spokojeni, a za-

o Zus 0 Jiné
Yo sus Yo NNO org. Celkem
77 % 46 72 % 0 55 910
6 954
575 Vedouci krajského pracoviste:

PhDr. lvana Shanilova. Ph.D.

roven se snazime zajistit UspéSnou a profesional-
ni realizaci planovanych vzdélavacich programu
vCetné odborného poradenstvi.

Silné stranky tohoto pracovisté tkvi ve spolupra-
ci s vysokymi 8kolami v Praze v oblasti vedeni
praxi studentl jak prezencnich, tak i kombino-
vanych forem studii oboru Andragogiky. Posky-
tujeme témto studentlim moznosti seznamit se
s NIDV a s praci metodikdl ve vzdélavani, ktefi
také jednotlivé studenty uvadéji do &innosti ob-
lasti vzdélavani dospélych, programi DVPP
a s Cinnostmi, které s touto oblasti pfimo souvi-
seji. V ramci projektll NIDV se dafi velmi dobfre
v realizaci vzdélavacich programd zaméfenych
na déti/zaky cizince, v oblasti prevence Sikany na
Skolach, jazykovych kurz( a seminafl na zakladé
individualnich poptavek pro pedagogické sbory
Skol v regionu.

" Statistika udava

- jednak pocet jednotlivych druhli kol podporfenych ve vSech realizovanych vzdélavacich programech v pfi-
72 slusném kraji (tzn. ze jedna Skola muze byt podpofena i nékolikrat, jina nevyuzila sluzeb NIDV vibec);
- jednak procentualni podil podpofenych Skol na celkovém poctu Skol daného druhu v kraji.

V ramci obou velkych regiond se vyznamné podi-
lime na realizaci Studii pedagogiky, Kvalifikacnich
studii pro Feditele Skol a Skolskych zafizeni, Studii
pro asistenty pedagoga, Studia pro koordinatory
SVP a nové i Studia socialné patologickych jevl
ve spolecnosti. ZaClenujeme nové vyukové formy
v oblasti jazykovych kurzl, kde nad ramec &innosti
realizujeme kurzy Spanélstiny, némciny, ve kterych
lektofi vyuzivaji multimedialnich metod pfimo ve
vyuce a je upfednostnéna pfedevSim konverzace
vCetné her. Na zakladé poptavky se dafi realizovat
individualni konzultace s pedagogickymi pracovni-

ky a poradenstvi nejen v oblasti DVPP, ale i ve spo-
lupraci s lektory.

Krajské pracovisté aktivné spolupracuje s Magis-
tratem hlavniho mésta Prahy, Krajskym ufadem
StfedoCeského kraje, vysokymi Skolami a univerzi-
tami v Praze, s MSMT, ORP a MAS ve Stfedocdes-
kém kraji, MAP v Praze a StfedoCeském kraji, se
zfizovateli Skol a Skolskych zafizeni, ale tfeba takeé
se zahrani¢nimi kulturnimi instituty (Francouzsky
institut aj.).
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Kraj Ustecky Celkem MS zZ8 sS

Skoly (M$, Z8, S8, ZUS) 730 357 278 95
Ucitelé 11 550 2 305 5957 3 288
Zaci 133 890 25424 76 079 32 387

Poéty zapojenych (podpofenych) Skol do DVPP realizovaného NIDV
Krajské pracovisté NIDV Usti nad Labem

MS % ZS % SS % VoS

268 66 % 244  79% 90 83 % 8

Krajské pracovi$té NIDV Usti nad Labem — DVPP a podpora

(kmen a projekty)

Celkovy pocet podpofenych osob (Ucastnikd/absolventt)

Celkovy pocet realizovanych vzdélavacich programt

Krajské pracovisté je pevnym &lankem v resor-
tu Skolstvi Usteckého kraje, je oporou zejména
pro fidici pracovniky Skol a Skolskych zafizeni.
Vzhledem ke geografické poloze kraje (podkrus-
nohorsky pas a vybé&Zky na severu v rozmezi
150 km) nelze veSkeré aktivity realizovat pouze
v jednom misté Ci jen v krajském mésté, proto se
vzdélavaci programy casto realizuji v rznych
Castech kraje. Vyhodou usteckého pracovisté je
jeho lokace v centru mésta. Jednoznaéné nej-
silnéjSi strankou je respekt krajského pracovisté
ze strany Skol v regionu (Fada nabizenych vzdé-
lavacich programu je téméf okamzité zaplnéna).
Dlouhodobé patfi toto pracovisté k nejnavstévo-
vané&j$im v ramci CR. Zajem je zejména o akce
pro fidici pracovniky Skol a Skolskych zafize-

AV Jiné
% sus % NNO org. Celkem
80 % 29 88 % 1 87 727
3769
386 Vedouci krajského pracoviste:

Magr. Jifi Strasik

ni (v roce 2018 bylo realizovano 10 programu
na problematiku GDPR s celkovou uc¢asti 369
ucastnikd, 3 programy na téma Novinky v prav-
nich predpisech s 87 uc¢astniky). DalSi silnou
strankou je tradi¢né vysoky pocet realizovanych
jazykovych kurzu pro Skoly v jednotlivych okre-
sech regionu — v roce 2018 na 30 v okresech
Usti nad Labem, Litomé&Fice, Teplice, Most, Za-
tec.

Velmi u€innou a v posledni dobé navstévovanou
formou podpory a sdileni zkuSenosti jsou kolokvia
— odborné rozpravy feditell $kol a $kolskych zafi-
zeni rdznych stupnu, ktera jsou vedena samotnymi
fediteli (,feditelé sob&®). Setkani jsou zamérfena na
aktualni témata a vzdy pfinaSeji navic prostor ke
vzajemné vymeéné nazord.

" Statistika udava

- jednak pocet jednotlivych druhli kol podporfenych ve vSech realizovanych vzdélavacich programech v pfi-
74 slusném kraji (tzn. ze jedna Skola muze byt podpofena i nékolikrat, jina nevyuzila sluzeb NIDV vibec);
- jednak procentualni podil podpofenych Skol na celkovém poctu Skol daného druhu v kraji.

Spolupracujeme s témito institucemi: Krajsky ufad
— KAP a IKAP, RSK Usteckého kraje, Mistni akéni
skupiny UK, Mistni akéni plany, fada Skol a Skol-
skych zafizeni, Asociace feditell Skol okresu Cho-
mutov a fada dalSich.

Velmi specifickym ukolem je realizace celostatniho
tradiCniho vzdélavaciho programu ,Prazdniny tro-
chu jinak® spolupofadaného s Univerzitou Palac-
kého Olomouc, jehoz 26. ro¢nik probéhl v lofiském
roce.
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Kraj Zlinsky
Skoly (MS, ZS, SS)
Ucitelé

Zaci

Celkem MS 4] SS
619 316 235 68
8 452 1691 4230 2 531
93 066 19 890 49 120 24 056

Pocty zapojenych (podporenych) kol do DVPP realizovaného NIDV "
Krajské pracovisté NIDV Zlin

MS % ZS % SS % VOS

196 55% 21 78 % 71 76 % 8

ZUS Jiné

o, [v)

%o sus % NNO org. Celkem
67 % 32 91 % 0 54 572

Krajské pracovisté NIDV Zlin — DVPP a podpora (kmen a projekty)

Celkovy pocet podpofenych osob (U¢astnikd/absolventt)

Celkovy pocet realizovanych vzdélavacich programt

Prestoze ve Zlinském kraji pusobi nékolik desi-
tek vzdélavacich instituci, ma krajské pracovisté
NIDV Zlin velmi silnou pozici. Ta je zaloZena na
dlouhodobé spolupraci s Sirokou siti kol a vel-
mi dobré komunikaci s jejich vedenim. Dulezitym
faktorem je celorepublikova plsobnosti NIDV.

Krajské pracovidté NIDV je soucasti vzdélava-
ciho prostiedi Zlinského kraje a je v celém kraji
znamo a vnimano velmi pozitivné diky své ochoté
a flexibilité. Stejné jako ostatni krajska pracovi-
§t& v ramci CR je i naSe KP predev§im mistem
pro vzajemné setkavani pedagogu a poskytova-
ni moznosti vzdélavani pedagogickym pracovni-
kiim ve vSech profilovych oblastech DVPP. Velky
duraz klademe na nabidku vzdélavacich progra-
mu0 v oblasti rozvoje managementu Skol, jejichz

3 495

312 Vedouci krajského pracovisté:
Ing. Ladislava Haskova

zakladem je KvalifikaCni vzdélavani pro feditele
Skol a Skolskych zafizeni, které je od svého vzni-
ku v roce 2004 pravidelnou soucasti nasi nabid-
ky.

Té&Sime se uznani ze strany Skolské vefejnosti
pro vysokou uroven nabizenych sluzeb, dobré
personalni a odborné vedeni, dobrou spolupraci
vS§ech pracovnik( KP a jejich vysokého pracovni-
ho nasazeni. Silnou strankou krajského pracovi-
§té NIDV ve Zliné je jak jeho materialni zazemi
(sidlime ve vlastni vybavené budové, ktera je
umisténa ve stfedu mésta, dosazitelna hromad-
nou dopravou i MHD), tak personalni obsazeni
pracovisté. Ugastnikim DVPP tak nabizime pfi-
jemné prostfedi, v némz se mohou citit spokoje-
ni, a zaroven se snazime zajistit uspésnou a pro-
fesionalni realizaci planovanych vzdélavacich
program.

" Statistika udava

- jednak pocet jednotlivych druhli kol podporfenych ve vSech realizovanych vzdélavacich programech v pfi-
76 slusném kraji (tzn. ze jedna Skola muze byt podpofena i nékolikrat, jina nevyuzila sluzeb NIDV vibec);
- jednak procentualni podil podpofenych Skol na celkovém poctu Skol daného druhu v kraji.

Spolupracujeme se viemi slozkami Skolského sys-
tému Zlinského kraje — od Krajského ufadu Zlinské-
ho kraje az po jednotlivé pedagogické pracovniky
Skol a Skolskych zafizeni, ktefi mohou predavat své
znalosti i dovednosti svym kolegiim prostfednictvim
akreditovanych programt DVPP. Spolupracujeme
s Univerzitou Tomase Bati ve Zling, Centrem pro
integraci cizincl, Nadaci Tomase Bati, s kulturnim
institutem Alternativa Zlin atd.

Nabizime nadstandardni pfistup ke klientim, osob-
ni komunikaci s Fediteli Skol, zjiStovani jejich potfeb,

Semindf @ posazen)

Ale fesi? jedno misto se tam najde, ne?

pfipravu programu na zakazku a nadstandardni
péci o lektory. Propojujeme informace z projektu
s kmenovou ¢innosti s cilem efektivnéjsiho fungo-
vani podpory Skolstvi v kraji.

Pfiprava a organizace 19. ro¢niku ,Motiva¢niho se-
tkani pro vyudujici cizich jazykd“ (dvoudenni jazy-
kova konference) — 146 ucastniku, 22 lektoru.
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Cilem mezinarodnich aktivit je zapojeni NIDV do
mezinarodnich projektd a siti vytvofenych v ram-
ci dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovnika,
vymeéna zkusenosti s obdobné zaméfenymi zahra-
nicnimi institucemi a zpfistupnéni téchto zkuse-
nosti ¢eskym pedagoglm formainiho i neformal-
niho vzdélavani a feditelim Skol. V NIDV je tato
spoluprace realizovana jak prostfednictvim ev-
ropskych projektt a mobilit, tak i dalSimi formami,
napf. Ucasti zastupcl NIDV na zahrani¢nich kon-
ferencich, mezinarodnich seminarich a pfijimanim
zahrani¢nich expertl na pracovnich navstévach
a vzdélavacich akcich.

V ramci aktivit vyplyvajicich z ¢lenstvi NIDV v EAI-
CY (European Association of Institutions of Non-
-formal Education of Children and Youth) a ENYC
(European Network of Youth Centres) pracovali
v roce 2018 zastupci NIDV v obou organizacich
a ucastnili se jejich pravidelnych zasedani a ge-
neralniho shromazdéni. V EAICY je NIDV repre-
zentovan v prezidiu, nadstandardnim zpUsobem
se podili na organizaci jejich aktivit a iniciuje po-
fadani Skolicich akci, studijnich cest apod. NIDV
pfedaval nabidky na uéast na mezinarodnich pro-
jektech vybranym institucim v CR &innym v oblasti
zajmového a neformalniho vzdélavani. Zaroven
pfispival k propagaci siti na narodni a evropskeé
arovni.

Trvale probihala spoluprace se zahrani¢nimi kul-
turnimi instituty v Praze.

Zapojeni do mezinarodnich projektt

Koncem kvétna 2018 byl ukon&en dvoulety pro-
jekt Teacher’s training to the inclusion of the chi-
Idren of foreiners (TTI) neboli Vzdélavani uciteld
k inkluzi déti cizincl, ktery byl realizovan v ram-
ci klicovée akce 2 (strategicka partnerstvi) pro-
gramu Erasmus+. Jeho zahrani¢nimi partnery
byly vzdélavaci organizace ze Slovenska, Rec-
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ka a ltalie. Projekt umoznil vymeénu praktickych
zkuSenosti a pfipravu spoleénych material( pro
zaclenovani déti cizincd do vyuky i Skolniho Zzi-
vota. Zavérecné setkani pilotni skupiny projektu
KA 2 Erasmus+ Inkluze déti cizincll do vyuky pro-
béhlo v fecké Trikale. Mélo za cil shrnout vystupy
projektu a predstavit e-learning NIDV nabizeny
v ramci Portalu podpory pedagogickych pracov-
nikd vzdeélavajicich déti/zaky cizince. E-learnin-
govy modul vznikly v rdmci projektu bude vyuzit
i partnery projektu, protoze je k dispozici také
v anglické verzi.

V dubnu 2018 byl ukon&en mezinarodni projekt
EFFECT (European Methodological Framework
for Facilitating Collaborative Learning for Tea-
chers), jehoz cilem bylo vytvofit evropsky me-
todologicky ramec pro kolaborativni u€eni mezi
ucCiteli navzajem a metodiku popisujici moznosti
profesniho rozvoje uéiteld v tomto sméru. V CR
se do pilotaze mentoringového vzdélavaciho pro-
gramu zapojilo 12 Skol, které vyslaly 16 mentor(
(zkuSenych, uvadéjicich ucitell) a 16 mentees
(zaCinajicich ucitel().

Studijni cesty do zahranic¢i pro pedagogy global-
niho rozvojového vzdélavani (GRV) maji ¢eskym
pedagoglm pfFiblizit problematiku GRV a zvysit
povédomi o jeho dllezitosti nejen mezi pedago-
gy a také rozsifit nabidky metodickych materiall
vyuZzitelnych pfimo ve vyuce. Rok 2018 byl pilot-
nim rokem tohoto projektu a realizovalo se cel-
kem 7 mobilit, a to jak do zemi potykajicich se
s dasledky rozvojovych problému (Portugalsko,
Spanélsko, ltalie, Arménie), tak do zemi s vybor-
nymi vysledky v oblasti v GRV (Francie, Finsko).
Pfijimajicimi organizacemi v zahranic¢i byly oveé-
feni partnefi NIDV — vzdélavaci instituce a nezis-
kové organizace, které se problematikou aktivné
zabyvaji a které ve spolupraci s NIDV zajistuji
obsahovou napln jednotlivych vyjezda.

Zahrani€ni odborné aktivity a €lenstvi NIDV v mezinarodnich organizacich

Misto konani Termin
Finsko, Kokkola 8.-10. 2.
Madarsko, Budapest 8.-10. 2.
Nizozemi, Utrecht 14.-17. 2.
Slovensko, Modra 3.-10. 3.
Recko, Trikala 11.-14. 4.
Spanélsko, Granada 22.-28. 4.
Némecko, Norimberk 15.-16. 5.
Kazachstan, Astana 16.—20. 5.
Polsko, Varsava 21.-22. 5.
Portugalsko, Lisabon 3.-9. 6.
Recko, Atény, 5.-8.6.
Némecko, Mnichov 8.-9.6
Dublin, Irsko 8.—11.8.
Francie, Strasbourg 27.—-30. 8.
Irsko, Dublin 14.-19. 9.
Finsko, Kokkola 16.-22. 9.
Litva, Vilnius 30. 9.-2. 10.
Francie, Sophia Antipolis 4.-5.10.
Italie, Palermo 21.-27.10.
Némecko, Arnstadt 9. 11.

Akce a pfinos pro NIDV

Generalni shromazdéni ENYC

Konference European Talent Support Network — v sou-
vislosti se zapojenim Talentcentra do Evropské sité pod-
pory nadani a jeho pozice Evropského talentcentra

Prezentace projektu Effect na konferenci

Ugast na workshopu projektu Erasmus+ Non-formal
education through board games (Neformalni vzdélavani
prostrednictvim spolecenskych her)

Projekt KA 2 Erasmus+ Inkluze déti cizinci do vyuky
Zavérecne setkani pilotni skupiny

GRYV — Mobility: doprovod, tlumoceni a organizacni za-
jisténi studijni cesty pro 12 pedagogl ZS a SS

Kulaty studl pro digitalizaci v profesnim vzdélavani a na-
vazujici veletrh technologii

Zasedani prezidia EAICY

Setkani aktért ¢innych v oblasti GRV v zemich Vise-
gradske ctyrky

GRV — Mobility: doprovod, tlumoceni a organizacni za-
jisténi studijni cesty pro 12 pedagogt ZS a SS

Ugast na jednani Evropské agentury pro inkluzivni
vzdélavani, povéien zastupovanim MSMT (021),
pfiprava Country Policy Review Analysis — monitoring
stavu inkluze v CR

Soutéz robotli ASURO v Ustavu DLR pro letectvi a kos-
monautiku (aktivita pro zaky v ramci SPN)

Konference ECHA — ziskani pfehledu pro dalSi rozvoj
SPN

GRV — Mobility: doprovod, tlumoceni a organizacni za-
jisténi studijni cesty pro 12 pedagogt ZS a SS

European Union Contest fo Young Scientists
Doprovod soutézicich nominovanych za CP SOC

GRV — Mobility: doprovod, tlumoceni a organizacni za-
jisténi studijni cesty pro 12 pedagogti ZS a SS

Mezinarodni konference Emoc¢ni versus uméla inteligence
Generalni shromazdéni EAICY; Zasedani prezidia EAICY

12th European |Conference on Games Based Learning
—srovnani nasi praxe s ostatnimi zemémi, navazani kon-
taktd

GRYV — Mobility: doprovod, tlumoceni a organizacni za-
jisténi studijni cesty pro 12 pedagogli ZS a SS

Evropa ve $kole — spoleéna vystava CR a spolkové
zeme Thiringen (65. vyroc€i trvani této aktivity v Evropé
a 25. vyroCi zaloZeni Evropské akademie v Arnstadtu

Pocet

zastupct

NIDV
1
1

1 + 2 studenti
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Arménie, Jerevan 11.-17.11.  GRV - Mobility: doprovod, tlumoceni a organizaéni zajis- 2

téni studijni cesty pro 12 pedagogti ZS a SS

USA, Mineapolis 14.-18. 11.  Vyroé¢ni jednani NAGC (poznatky o aktualnich formach 1

Portugalsko, Lisabon

podpory nadani, vysledcich vyzkumud v USA i ve svété.
Aplikace zkuSenosti pro praktickou realizaci SPN a pfi
pripravé Koncepce pro obdobi 2021-2030.

26.11.—1.12. GRV - Mobility: doprovod, tlumoc&eni, organizacni zajis- 4

téni a Ucast na programu studijni cesty pro pedagogy ZS
a SS a zaméstnance NIDV

Velka Britanie, Londyn 1.—-4.12. Konference GDG DevFest London 2018 (technologie 1

Nazev

EAICY

(European Association of Institutions
of Non-formal Education of Children
and Youth,

Evropska asociace instituci nefor-
malniho vzdélavani déti a mladeze)

ENYC
(European Network of Youth Cen-
tres, Evropska sit center pro mladez)
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vyuzivajici Google, Android, Daydream, ARCore). Vyu-
Ziti poznatkd v ramci kurzu Virtualni a rozsirené reality
a v ramci Talnetu a SPN (DATEL)

Stru€ny popis Zapojeni NIDV

Pribézné ucast na kratkodobych
EAICY byla zalozena roku 1991 i dlouhodobych tematickych projektech
v Praze z iniciativy Seskych pracov- EAICY. U&ast na generalnim shromaz-
nika s détmi a mladezi. déni a jednani prezidia asociace. Za-
stupce NIDV ¢lenem prezidia.

ENYC je sdruzenim, jehoz cleny Prace ve skupiné Evaluace a hodno-
jsou stfediska mladeZe. ZaloZzeno ceni kvality projektt ENYC. Ugast na
v roce 2003. Ma formalni dohody spole¢nych projektech a generalnim
o partnerstvi s Radou Evropy pro- shromazdéni. Zastupce NIDV ¢lenem
stfednictvim Reditelstvi pro mladez. prezidia.

Publicita a propagace NIDV probihaji v gesci oddéleni
PR a kancelare feditelky a jsou Fizeny Feditelkou NIDV.
VSechny aktivity v této oblasti probihaji v souladu s Ko-
munikaéni strategii NIDV, Planem vefejnych zakazek,
Programovou nabidkou, Pfehledem vyznamnych akci
a dalsim. Reaguiji vSak také na aktualni potfeby Skol-
ského terénu &i na konkrétni tkoly ze strany MSMT.

Cinnosti, které jsou zahrnuty v téchto oblastech,
pfispivaji k vysSi informovanosti o NIDV, jeho po-
slani a vyznamnych aktivitach celostatniho dosahu
i v ramci regionl. Dulezitym zdrojem aktualnich in-
formaci o NIDV je externi web www.nidv.cz, na jehoz
nové podobé probihaly dal3i prace.

Tiskové zpravy a Clanky jsou zvefejfiovany rovnéz
na webovych portalech jinych instituci a organizaci,
mimo jiné na webu MSMT, dale v odborném tisku
s celostatni pusobnosti ¢i v regionalnich sdélova-
cich prostfedcich, ve Vyrocni zpravé NIDV, na pro-
filu NIDV na socialni siti €i v Bulletinu NIDV, ktery je
vydavan periodicky jiz od roku 2012. DalSi publicita
a propagace je cilené zajiStovana prostrednictvim le-
takd, propagacnich material( a pfredmétu.

V roce 2018 vyuzival NIDV pro ucel propagace své
¢innosti tyto nastroje:

e Externi sdélovaci prostfedky — Ucitelské noviny,
Rizeni skoly (RS), Special RS pro $kolni druziny,
Special RS pro ZUS, Special RS pro SS, web Ces-
ka $kola a web Rizeni $koly online

* Aktuality na webu MSMT — ve spolupraci s tisko-
vym odborem MSMT

¢ Vlastni nastroje publicity:

- Aktuality na webu NIDV — za rok 2018 bylo
zvefejnéno 99 aktualit a zprav

- Facebook profil NIDV: K 31. 12. 2018 ¢&inil
celkovy pocet fanouskd 1039. Z toho se 289
pfidalo k naSi strance praveé v roce 2018. K to-
muto datu jsme méli 1100 sledujicich, z Ce-
hoz 324 jich pfibylo pravé v roce 2018. Celkem
bylo zvefejnéno 253 pfispévkl a informaci za-
mérenych na aktualni témata, legislativni zmé-
ny apod.

- Vyro€ni zprava NIDV za rok 2017

- Bulletiny NIDV v tiSténé a elektronické podo-
bé: V roce 2018 byly vydany Ctyfi Cisla Bulleti-
nu, zamérena dle odbornych oblasti:
Specialni vydani vénované soutézim
Specialni vydani pro vychovatelky Skolnich
druzin a klubu
Specialni vydani ke globalnimu rozvojovému
vzdélavani
Specialni vydani vénované vzdélavani déti/
zakul cizincu

e Webové stranky NIDV: PokraCovaly prace na
rozvoji webu, byla aktualizovana jeho struktura,
provéfovana jeho funkénost a upravovana gra-
fika.

e Manual vizualni identity NIDV: Probihaly prace
na jeho aktualizaci a doplnéni, byl vydan v tisté-
né podobé.

e Edic¢ni ¢innost: V roce 2018 byl upraven
a doplnén Metodicky pokyn pro edi¢ni ¢innost
NIDV a optimalizovan proces vydavani publi-
kaci. Byl vytvofen layout pro obalky publikaci
ve tfech edi¢nich fadach. V tomto roce NIDV
vydal celkem 5 neperiodickych publikaci —
sbornikli a brozur zaméfenych na konkrétni
aktivity NIDV v oblasti soutézi a podpory na-
dani. Tyto publikace jsou pfistupné na webu
NIDV.
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PLNE VYUZITI

POTENCIALU VSECH ZAKU

Vadzené ctendrky, viZeni ctendri,
milé kolegyné a mil kolegové,

v tomto vydani bulletinu NIDV vam na-
bizime moznost nahlédnout do Sirokého
tématu rozvoje nadéniv
prostrednictvim soutézi
2uje oddélen Talentcentrum Narodniho
instit 15 vadéldvani (NIDV),
Talentcenter.

KaZdy z nds si dokdze piedstavit umélce,
sportovce, védce, Iékare, piedstavitele
vyznamnjch spoleénosti, siiné_podni-
Katelské osobnosti, inovdtory &i vizio-
ndie, ktefi nds nadchli svymi vykony,

tvorbou, produkty, myslenkami, schop-
nostmi a dovednostmi. Uméli bychom
si ale stejné samoziejmé predstavit, co
viechno musi tito lidé vykonat a obéto-
vat, abychom si jejich vyjimeéného dila
&i osobnosti viimli? Kdy nastal ten oka-
méik, ktery rozhod o daliim sméfovani
a obrovském usili, které musi byt vyna-
lozeno, aby ¢lovék v kterékoli oblasti
lidské  cinnosti dosdhl na _drovers
nejuyssi? Je myind predstava, Ze staci,
aby se lovék narodil s predpoklady i
naddnim. Kazdy plod, pokud md mit
nejuyssi - kvalitu, - potiebuje  vhodnou
pidu, vodu, sprdvnou miru svétla,
privétivé klimatické podminky, dobré|
péstitele, ochranu a predevsim piile-
Jitost a prostor pro rist. To vie po
celou_dobu vyvoje plodu aZ k jeho
skizni.

Potiebou zajistit podminky pro optimdl-
i vjvoj déti se zabyvd Koncepce pod-
pory rozvoje nadéni a péce o nadané

UNOR 2018
ROCNIKVII
¢isLo

na obdobi let 2014-2020. Deklaruje,
2e CR sméiuje ke vzdéldvacimu systé-
mu, ktery stimuluje maximdlni rozvoj
a plné vyuiiti potencidlu viech Zdki,
véetné rozvoje jejich tvorivosti, a to jiZ
od predskolniho véku. Tato podpora
mé byt dlouhodobd a systematickd
o md zahmovat oblasti formdiniho,
zéjmového i neformdiniho vzdéldv
K hlavnim dkolim patfi vytvoreni Sys-
tému podpory nadan a jeho krajskych
siti, ktery miize utiteli i rodici pomoci
pii rozvoji nadani ditéte ¢i Zdka.

Systém podpory naddni vytvdii a koor-
dinuje NIDV. Vychdzi z cinnost, které se
pii podpofe naddni osvédcily, prindsi
propojeni realizdtoris aktivit a dolSich
subjektd, které se na vyhleddvani, pod-
pore a uplatnéni naddni déti a Zaki
podiei.

Soutéze, které vam v tomto bulletinu
predstavujeme, jsou ve spojen's dalsimi
programy rozvoje jednim z pilifi tohoto
systému. Podrobné informace o dalSich
piilefitostech naleznete na webovjch
strénkdch www.talentovani.cz.

Patefi systému jsou Krajské sité podpo-

1y nadani, které nyni funguji ve viech
Krajch Ch 2 prispéni krajsého koor-
dindtora, ktery pisobi na pracovistich
NIDV. Poskytuje informace $koldm, pfi-
padné rodicim a Zikim, koordinuje
‘metodickou pomoc, piipravuje nabidku
a realizuje vzdélavini pro pedagogické
pracovniky, koordindtory podpory nada-
ni na kol ¢i ve Sk
krétni nabidka vzdéldy
na www.nidv.cz pod zkratkou SPN.

Pieji ndm véem hodné osvicenych pés-
titeld, ktefi budou vytvdiet ty nejlepsi
podminky pro optimdin rozvoj potenci-
Glu nasich deéti.

Soucasné bych s velkou uctou chté-
la podékovat tém, ktefi tak jiz Cini,
a popidt jim hodné sil do dalsiho dsili
a hodné nadsenych, zvidavych a tvori-
vych déti, které svjmi vysledky obdaii
nds vsechny.

Irena Hoskovd
ndméstkyné NIDV

RIEN 2018
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SVET SOUCASNOSTI -

Jednim z prioritnich cili vzdélavaciho
systému je piipravit zaky a studenty na
Zivot v soucasném a hlavné budoucim
svété. NIDV se jiz od roku 2014 intenziv-
né zaméiuje na podporu pedagogickych
pracounikii v n:lena témat global-
/ani (déle GRV),
Kterd vychaze) 2 Nroni stratege glo-
balniho rozvojového vzdélava
MSMT. Tento projekt je financné podpo-
en Ministerstvem zahranicnich véc a je
uskutecfiovn ve spolupraci s nevladnimi
neziskovymi organizacemi. Oslovili jsme
vedouci oddéleni vzdélavani a podpory
NIDV PaedDr. Evu Vincejovou, Ph.D. a po-
loil ji nékolik otézek k tématu, jemuz je
vénovano toto vydani Bulletinu NIDV.

Nase spolenost je soucést svéta, ktery se
intenzivné méni. Tyto zmény jsou dynamic-
K&, neusts, vzsjemné zavislé. Kazdodenné
iV mnoha situacich uvédomujeme, ze svét
e propojeny celek a vSechny z nés oviviuji
i takové situace a problémy, Které se vysky-
tuji na jeho ,opatném konci'. Nejen proto je
nasi povinnosti podilet se na feseni stéle
vzngjsich a naléhavejsich témat globaiizo-

vané planety, které jakoby zdéniivé nesouisi  Prostiednictvim dalsino vzdélévani jsme

s nasim konkrétnim prostiedim. Naopak, na formou dvoudennino celostatniho seminafe

Zemi viechno se v3im souvisi, a o séle vic  uciteld nazvaného Letni Skola GRV smé-

avic. fovali k utvareni postojii a hodnot uiteli
a ronéz k objasnéni podstaty a principi
GRY.

§ Dalsi aktivitou jsou pracovni listy a v nich
K hlavnim tématém patf: konec chudoby, - specifikované moznosti, jak toto téma za-
konec hladu, zdravi a kvalini Zivot, kvaltni  fadit do viuky ve Skolach. Autory listd jsou
vzdélani, rovnost muzy a Zen, pitna voda  pedagogove, ktefi absolvovali studijni cesty
a kenalizace, dostupnost a Gistota energii,  organizované NIDV. do zem, Keré maji se
dstojné préce a ekonomicky rist, primysl, - zaglefiovénim GRV do vjuky bohaté zku-
inovace a infrastruktura, méné neronosti,  3enost (Spandisko, Portugalsko, Francie,
udrziteina mésta a obce, odpovidnd Wio-  Finsko a dalsi)
ba a spoifeba, kimafick opatfeni, ochrana  Sialu akluinich a relevantnich metodolo-
Zivota ve vod3 i na sousi, mir, spravedinost gickjch materiali k zaclefiovani GRV do
a siiné instituce, partnerstvi ke spinén cill.  vzdglavacich procesis budeme aktualizovat
Kiicovjch vizev je tedy celd fada a jsou vel- - na vytvareném webu GRV. Nedilnou sou-
mi riznorodeé. casti prace, kterou se NIDV snazi prispét
Kk implementaci problematiky GRV do vyuky,
Jsou i konference. Letosni setkéni konané
pod nézvem Udrzitelny rozvoj svéta nava-
2uje na konference konané v roce 2014 -
Evropskj rok pro rozvoj a dustojné staf,
Cilem akivit NIDV je zlepsit vniméni dile- 2015 - Rozumime souéasnému svétu?
Sitosti problematiky GRV ze strany peda- a 2016 - Svét v bezpei.
gogickyjch pracovnikii a podporovat zale-
fovani této oblasti do vyuky, akivit $kol  Dékujeme za rozhovor.
ajednotivich Skolskjch zafizen Redakce

<
L hastil
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POSKYTUJEME SYSTEMATICKOU A SYSTEMOVOU

Zijeme v dobs umozfiujici téméF neomezené cestovani, studium, préci i Zivot v ji-
nch zemich, Naopak stéle vice cizincd Zije u nés. Interkulturni kompetence patfi
dnes k tém nejduleZitsjSim. Dit, teré je vytrzeno ze sociokulturniho a jazykového
prostiedi, ve kterém dosud vyristalo, st potfebuie, tak jako jeho rodina, aspon

gathu i nmm potgens 8 pomoc Z edska i do skoly ajeho dalsiho

strategicke fizeni ve Skoldch, spolec-
é vadlivin, podgora nadinl 2 od

iizakia
Gontra owni pomoti i probémech se
vadélavénim 2k cizince poskytf akutni
pordansd o ul 8 1 il o

levsim

e, ere DV svjm komplexnim systémem podpory e posiovt. Poud

Kéze pak snze budovat poziivni multikulturni Kiima ve tidé a upeviiovat ve vsecn
détech, bez ohledu nato, jakou maji narodnost a odkud pochézeji, pocit bezpeci.

Jednim 2 hiavnich posiani Narodnino in-
stitutu pro dalsi vzoglavni je poskytovat
pedgogicim pracowikim . Siaém
v celé Ceské republice vzdélévaci, meto-
dickou, informacni &i konzultacni podporu
v nejfiznéfich oblastech. Podpora uciteli
2 tohoto pohledu vychazi daleko vice z je-
jich viastni aklivity, vzéjemného sdilent i
vjmény prakiickjch zkusenosti a odbor-

njch dovednosti, at uz ve viastni skole, napt.
naslechy, kolegiaini konzultace a podpora ze
strany zkusengjsich kolegu i vedeni koly
(skola jako tvirci pedagogicka diina, misto,
kde se uci zaci i uciteld), G s kolegy téhoz
oboru z riiznych Skol,

V soucasné dobé mohou Skoly mj. vy-
uzivat i krajskych center podpory NIDV,
ktera se specializuji na oblasti jako

vého portalu a zpro-
stfedkovavaji otodickon pomoc od zkuse-

néjsich uciteld, fediteld a expert. Nabizime
metodické materialy a pracovn listy a infor-
macni materialy rodicim i détem v devit ja-
2ykovjch mutacich.

V ramci DVPP bylo v uplynulém Skolnim
roce realizovano 50 vzdélavacich programis
a proskoleno téméF 700 pedagogickjch pra-
couniki

0d roku 2018 podporuje NIDV ve spolupra-

ci s MSMT skoly a ucitele vzdélavajici déti/
2ky cizince navic v oblastech Gesky jazyk

jako cizi jazyk a pfi zajistovani preklada-

telskych a tumocnickych sluzeb.

Helena Plitzova, editelka
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Dnes uz i vétSina feditels kol uvédomuje ro,
Kerouskolnicruziny piutvaeni celkové image
a kvallty Skoly sehrévaji. Piibjva také rodict,
Kl si pro své dité voli Skolu pravé podie
toho, zda v nf je kol druzina & Kub a jake
akiivity tato zafizeni détem po vyuSovani
nabizef. Tato skute€nost se odrézi i v tom,
jak se za posledni léta zésadné zménio
a méni postaveni vychovatelek Skolnich dru-
Zin, jejch podpora ze strany vedeni Skoly
a uznni jejch prace ve spoletnosti ale také
2 pohledu legislativy & systémového ucho-
peni vzdsiévéni vychovateld a vychovatelek.
Nikdo i nepochybuje o tom, Ze tato oblastje
nediinou soucésti a doplikem viuky ve Sko-

j bem ovivie kvalitu

ot o ki vl o s
posglonat profesnl podpons ychovalok
Kém Skolich druzin a Skohnich Kub, ale
i ostatnim pracovnikim v zajmovém vzdgla-
vani, at uz formou nabidky kvalinino vzdé-
Tévéni, konzultacemi a dalSimi efektinimi
zpisoby podpory, napy. metodickyim vedeni,
utoringem, sdilenim zkuSenosti, vzajemnym
ugenim atd. V soucasné dobé spolu s MSMT
a nasimi partnery intenzivné pracujeme na
implementaci koncepce DVPP pro zAjmové
vzddlévéni, a to napt. | prostiednictvim pii-
pravovaného projektu NIDV. podporeného
z prostiedkis Eviopské une, ale také formou
projektd ZiednoduSeného vykazovéni, tzv.
Sablonami OP VWV, Jsem presvédcena, Ze
i ve stévajicich podminkéch Ceského Skolstvi
poskytuji vychovatelky a vychovatelé diky
svému nadSen a obétavé préci détem kvaltni
&innost a zazemi pro Cas, Ktery trvi ve Skol-
i druziné nebo Kiubu. A jsem presvédéena,
2 unikétni systém Skolnich druzin a Skolnich
Kubir v Ceské republice najde | odpovidajict
legislativni ukotven a fivanéni podporu statu
Helena Pltzovs, editelka NIDV

CERVEN 2018
: ROCNIKVII
¢isto2

NEPROBIHA JEN V LAVICiCH

Jako rodiée | pedagogové si Casto Klademe otézku, jaka je dnesni generace déti
odice | Siciv et blahon o o

i finanénimi moznostmi pro realizaci vzdélani, rozvinuti nadani a osobnich zajm, ces-
tovani i pracovniho uplatnéni. Ale také ererce strédajci Casto nedostatkem Easu

roditii, coje, & neni prav-
da, co e podstatné, a co nikoiv. Apelujeme proto na dileitost znalost nasi histore
pro pochopeni soucasnosti. V dobé prevladajici virtualni komunikace podporujeme
pozitivni vztah, ohledupinost a tctu miadych lidi k druhym lidem, predevsim ke stafi.
A stle vice si uvédomujeme, jakou roli kromé samotné rodiny sehrava v budovéni
téchto hodnot a pozitivnich Zivotnich postoji Skola a zvIasté zajmoveé vzdélavani, tedy

.‘Fr.-_.‘"-é

také Skolni druziny a Skolni kluby.
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Druh
projektu

IPs

IPs

IPs

Nazev
projektu

Strategické Fizeni

a planovani ve
Skolach a v uzemich
(SRP)

Podpora spoleéného
vzdélavani

v pedagogické praxi
(APIV B)

Systém podpory
profesniho rozvoje
uciteld a reditelt
(SYPO)

Propojovani
formalniho

a neformalniho
vzdélavani véetné
zajmového

(FNV)

EVROPSKA UNI

Evropské strukiurdini a imestitni fondy

Oparaéni program Vyzkurm, vivoj a vadélavani

Cislo
projektu

CZ.02.3.6
8/0.0/0.0/1
5_001/000
0283

CZ.02.3.6
1/0.0/0.0/1
6_020/000
4015

CZ.02.3.6
8/0.0/0.0/1
7_052/000
8363

CZ.02.3.6
8/0.0/0.0/1
6_032/000
8160

Doba
realizace
projektu

1.3.2016
—30. 11. 2021

1.4.2017
—31. 3. 2022

1.1.2018

—31.10. 2022

1.9.2018
—31. 8. 2021

MAREETLRSTWO SROLS T
WLAOLT & LYY

Hlavni cil projektu

Hlavnim cilem projektu je zlepsit
strategické fizeni a planovani ve
Skolach a v Uzemich prostfed-
nictvim rozvoje pedagogického
vedeni ve Skolach a metodic-
kého vedeni pfijemct IPo pro
tvorbu MAP a jejich vzajemné

spoluprace.

Hlavnim cilem projektu je zvysit
podporu spole¢ného vzdélava-
ni u vSech zainteresovanych
skupin (odborné, pedagogické
i Siroké verejnosti) a posilit osob-
nostni a profesni kompetence
pedagogickych pracovnikd (ma-
nagementu Skol a Skolskych
zafizeni, uditeld, vychovateld,
pedagogll volného ¢asu aj.) po-
trebné k realizaci spoleéného
vzdélavani v predSkolnim, za-
kladnim, stfednim, zajmovém
a neformalnim vzdélavani.

Hlavnim cilem projektu je vytvo-
feni, ovéfeni a implementace
systému ucelené modularni pod-
pory, ktera pfispiva ke zvySovani
profesniho rozvoje vedoucich
pracovnikl v oblasti pedagogic-
kého fizeni Skol a ugiteld v ob-
lasti oborovych didaktik, a to
prostfednictvim profesnich spo-
leCenstvi vyuzivajicich Sirokého
spektra forem kolegialni podpo-
ry a DVPP s definovanymi kritérii
kvality.

Hlavnim cilem projektu je pod-
pofit kolegialni spolupraci mezi
pedagogy a pracovniky v za-
jmovém a neformalnim vzdéla-
vani, ktefi se budou vzajemné
chapat jako partnefi pfi rozvije-
ni klicovych kompetenci Zzaku
a budou se spole¢né podilet na
planovani a realizaci vzdélava-
cich aktivit.

VysSe pridélené
dotace
v Ké

239 242 886,00

184 159 880,00

348 415 000,00

11 107 110,00
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Projekt je realizovan v ramci Opera¢niho programu
Vyzkum, vyvoj a vzdélavani, prioritni osa 3 — Rov-
ny pfistup ke kvalitnimu pfedskolnimu, primarnimu
a sekundarnimu vzdélavani a je spolufinancovan
Evropskou unii ve vySi 193 308 251,88 K¢.

® Registraéni €islo: CZ.02.3.68/0.0/0.0/15_001/0
000283

e Typ projektu: Individualni projekt systémovy

¢ Doba realizace: 1. 3. 2016 — 30. 11. 2021

Projekt SRP pomaha resit jeden z klicovych
probléml ceského vzdélavaciho systému,
kterym je nizka mira vyuzivani strategického
Fizeni a planovani pfi rozvoji Skoly a cileveé-
domé a systematické uplatiovani pedago-
gického vedeni ze strany reditell Skol. Cilem
projektu je vytvorit a ovérit komplexni vzdeé-
lavaci, metodickou a konzultaéni podporu
Skolam, tzv. systém intenzivni podpory, kte-
ry prohloubi kompetence feditelll a zastup-
ci vedeni Skol v oblastech strategického
managementu, a dale metodicky podporovat
a koordinovat tvorbu a implementaci mist-
nich akénich pland rozvoje vzdélavani v Gze-
mich.

Metodicka podpora k MAP

V roce 2018 realizovali experti projektu SRP meto-
dickou podporu k Mistnim akénim plandm rozvoje
vzdélavani (MAP | a MAP Il) a k vyzvé Podpora $kol
formou projektd zjednoduseného vykazovani (Sa-
blony). Tato podpora sméfovala k pfijemcim IPo
MAP a k matefskym, zakladnim, stfednim a vy3Sim
odbornym Skolam. Pro pfijemce IPo MAP realizo-
val projekt SRP webinare, seminare a individualni
nebo hromadné konzultace, probihala pravidelna
setkani pfijemcl IPo MAP v kazdém kraji.

Mistni konference

Probéhla dalSi vina mistnich konferenci zamére-
nych zkusenosti z tvorby MAP, podporu skol v ram-
ci systému intenzivni podpory a provazanost sluzeb
ostatnich systémovych projekta.
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Metodické materialy
Byly publikovany dalSi metodické listy k tvorbé
MAP, tzv. inspiromata.

Konzultace pro skoly

Zastupcum sSkol poskytovala centra podpory v kra-
jich individudlni i hromadné konzultace k vyzvé na
Sablony II. Probihala poradenska &innost ze strany
odbornych poradcl pro strategické fizeni a plano-
vani, ve Skolach pusobili konzultanti rozvoje skol.

Systém intenzivni podpory

Naplno se rozjel systém intenzivni podpory, v ramci
kterého feditelé Skol spole¢né s konzultanty vyhod-
nocuji aktualni stav Skoly, analyzuji silné a slabé
stranky a identifikuji oblasti, ve kterych se Skola
muze dale rozvijet. Vystupem jsou tzv. analytické
zpravy o rozvojovych potfebach Skol. Na jejich za-
kladé byly do konce prvniho roku intenzivni podpory
(Cerven 2018) vytvoreny strategické plany rozvoje
Skoly. Projekt SRP dale podporuje metodickou po-
moc Skolam prostfednictvim vzdélavaciho progra-
mu v prezenéni a distan¢ni formé, ktery je dostupny
vSem zajemcim ze strany vedeni Skol bez ohledu
na zapojeni do intenzivni podpory.

Evaluace
Aktivity projektu a jejich pfinos pro cilové skupiny
byly prabézné vyhodnocovany.

Propagace projektu a jeho aktivit

Probiha prostfednictvim webovych stranek projektu
srp.nidv.cz. Ctvrtletné vychazi newsletter, ktery je ro-
zesilan zhruba na 13 tisic adres z fad Skol a jejich
zfizovatelu, zastupcu MSMT, tviirct MAP a KAP ¢&i
partnerskych projektt. Na webu projektu jsou rovnéz
zvefejnovany odpovédi na Casto kladené dotazy.

Vystupy a aktivity projektu SRP 2018 Pocet
Akce pro cilové skupiny 113
Akce pro odborniky 3
Konzultace na centrech podpory 2842
Zapojené Skoly a organizace 1898
Celkovy pocet podpofenych osob 7377

DVPP v ramci SRP

strategického fizeni a pla- rozvoje Skoly

Krajské sité SRP
* VVzdélavaci program rozvoje * Krajské sité Konzultantu

Metodicka podpora SRP
* Poradenstvi v oblasti strategického
fizeni a planovani

novani + Sité a spoluprace aktér( * Podpora Konzultantl rozvoje Skoly
* Vzdélavaci program rozvoje vzdeélavaci politiky v uze- * Facilitace
pedagogického vedeni mich (Skoly, zfizovatelé, » Dotac¢ni poradenstvi

* Vzdélavaci program pro tvarci MAP)

» Konzultace procesti MAP rozvoje

tvarce MAP rozvoje vzdéla- » Sit Skol zapojenych do vzdélavani

vani v uzemich
* Krajské konference

Registraéni ¢islo: CZ.02.3.61/0.0/0.0/16_020/0
004015

Typ projektu: Individualni projekt systémovy
Doba realizace: 1. 4. 2017 — 31. 3. 2022
Realizator: Narodni institut pro dalSi vzdélavani

Projekt je realizovan v ramci Opera¢niho programu
Vyzkum, vyvoj a vzdélavani, prioritni osa 3 — Rov-
ny pfistup ke kvalitnimu pfedSkolnimu, primarnimu
a sekundarnimu vzdélavani a je spolufinancovan
Evropskou unii ve vysi 148 801 183,04 K¢.

Projekt je zaméfen na dva hlavni cile:

e posileni osobnostnich a profesnich kompeten-
ci pedagogickych pracovniki potfebnych k re-
alizaci spoleéného vzdélavani v predskolnim,
zakladnim, strednim a zajmovém vzdélavani,

¢ informacni a osvétovou kampan zamérenou
na Skoly, odbornou a Sirokou verejnost.

Konzultace a poradenstvi v kazdém kraji

— Centra podpory

Od zafi 2017 pUsobi pfi krajskych pracovistich
NIDV Centra podpory Skoldm v oblasti spole¢né-
ho vzdélavani. Krajsti metodici a konzultanti jsou
v ramci center kromé konkrétni metodické podpory
schopni Skolam doporucit zafizeni &i organizace,
které poskytuji v daném regionu expertni sluzby,
napf. v oblasti zdravotniho €i socialniho znevyhod-
néni, specialni pedagogiky nebo détské psycho-
logie. Zaroven radi, jakou formu profesni podpory
u pedagogickych pracovnikl zvolit, nebo je propo-
juji s dalsimi aktivnimi Skolami v kraiji.

benchlearningu

» Koucink pro feditele
* On-line podpora

inkluze ©_

Podpora spolelniho vrdblavini
¥ PRGOS G

Informacni seminare — prostor pro diskusi
Kromé konzultani a poradenské Cinnosti se centra
také podileji na organizaci informaénich semina-
fu pro pedagogickou i Sirokou vefejnost, které se
zameéruji na Sirokou Skalu témat souvisejicich s in-
kluzi. Vedle lektort maji prostor také aktivni rodice
nebo zastupci vefejné spravy.

Krajské sité podpoienych skol

V kazdém kraji je vytvofena sit 24 Skol, kterym
je v ramci projektu poskytovana pomoc s nasta-
venim sluzeb Skolniho poradenského pracovi-
§té, metodicka podpora a prakticky zaméfené
kurzy dalSiho vzdélavani pedagogickych pra-
covnikd z oblasti inkluzivniho vzdélavani. Polo-
vina z nich obdrzela navic profesni podporu pro
vybrané ¢&leny pedagogického sboru a vedeni
Skoly: specialné vySkolené mentory pro ucitele
a kouce pro feditele, dale pak sluzby Skolnich
psychologl, specialnich pedagogl a dalSich od-
bornikd.

Odborna platforma spoleéného vzdélavani

V ramci projektu aktivné plsobi Odborna platfor-
ma spoleéného vzdélavani tvofena ze zastupcu
vefejné spravy, nestatnich neziskovych organiza-
ci, profesnich asociaci, sdruzeni a spolku, stejné
jako akademické sféry. Platforma pfipravila Ak¢-
ni plan inkluzivniho vzdélavani (APIV) na obdobi
2019-2020, ktery byl v prosinci pFijat MSMT. Cilem
Platformy je nestranné, nezavisle a priibézné vy-
hodnocovat cile, opatfeni a procesy implementace
APIV.
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Interaktivni databaze informaci o spole¢cném
vzdélavani

Skoly a dal$i zajemci, ktefi neziskaji pfimou pod-
poru v projektu, budou mit k dispozici elektronic-
kou pomucku — interaktivni databazi volné dostup-

zdroji ke spole€nému vzdélavani jsou na webu
www.inkluzevpraxi.cz.

Vystupy a aktivity projektu APIV B 2018 Pocet

nou na internetu. Formou webové aplikace ziskaji Akee pro cllove skupiny o
v8ichni zajemci pfistup k ovéfenym, prehlednym Akce pro odborniky 17
a praktickym informacim k inkluzivnimu vzdélavani. Konzultace na centrech podpory 270
Aktualni informace o centrech podpory, zapojenych Zapojené Skoly a organizace 638
Skolach, informacnich seminafich a dalSich projek- oL L
tovych aktivitach v€etné zakladnich informacnich Celkovy pocet podporenych osob 2956
DVPP v ramci APIB B Krajské sité APIV B Metodicka podpora APIV B
» VVzdélavaci program pro zastupce * Sit metodikl a kon- » Poradenstvi v oblasti imple-
vefejné spravy a zfizovatell v oblasti zultanct implemen- mentace APIV
inkluze tace APIV * Kouc€ink, mentoring
» VVzdélavaci program pro ¢leny Narod- * Krajské sité Skol spo- * Informacni akce pro odbor-
niho tymu lektor( a konzultantt APIV lupracujicich v ramci nou i laickou vefejnost

» VVzdélavaci program pro zastupce
vefejné spravy (MSMT, CSI, PRO,
OPRO) a zfizovateltl v oblasti inkluze

» VVzdélavaci program pro PP v oblasti
inkluze

Registracni Cislo:
CZ.02.3.68/0.0/0.0/17_052/0008363

Operacni program: Operacni program Vyzkum,
vyvoj a vzdélavani

Prioritni osa: PO 3 Rovny pfistup ke kvalitnimu
predSkolnimu, primarnimu a sekundarnimu vzdé-
lavani

Typ projektu: Individualni projekt systémovy
Doba realizace: 1. 1. 2018 — 31. 10. 2022 (ukonce-
ni projektu; 31. 3. 2023 vyhodnoceni pfinosu)
Projekt je spolufinancovan Evropskou unii ve vySi
281 519 320 Ké.

Hlavnim cilem projektu je vytvoreni, ovéfeni a im-
plementace systému ucelené modularni podpory,
ktera pfispiva ke zvySovani profesniho rozvoje
vedoucich pracovnikl v riznych fazich jejich pro-
fesniho vyvoje, a to v oblasti pedagogického fizeni
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implementace APIV » Analyzy k cilené podpofe im-
» Aktéfi implementace
APIV v regionech

plementace APIV na udrovni
Skol a dalSich aktérd spolec-
ného vzdélavani

» Databaze krajskych aktér
implementace APIV

* On-line podpora

Systém podpory
profesniho rozvoje
uciteld a fediteld

Skol a ucitel( v oblasti oborovych didaktik.

Nastroji k dosazeni cile jsou:

- metodické kabinety na narodni, krajské a vybra-
né oblastni Urovni;

- stala konference fediteld (kabinetu vedeni);

- podpora zacinajicich uciteld;

- transformace systému DVPP.

Klicové aktivity projektu:

Rizeni projektu

Evaluace:

- Zpracovani analyzy potfeb cilovych skupin
a analyzy akreditovanych kurzd DVPP.

- Zaijisténi evaluace vznikajicich systému (meto-
dicke kabinety, fizeni kvality DVPP, sité krajskych
metodikd ICT) a jednotlivych forem podpory (Fi-
dicich pracovnik(i, zaCinajicich a uvadégjicich
uciteld).

Spoluprace:

- Realizace odbornych panelll jako prostfedi pro
vyménu zkusenosti s dalSimi individualnimi pro-
jekty ostatnimi maximalné 2x ro¢né formou spo-
le€ného celodenniho setkani.

- Realizace 5 odbornych narodnich konferenci po
dobu realizace projektu.

Kabinety:

- Sestaveni dokumentu obsahujicich klicové linie
dlouhodobého kvalitativniho rozvoje vSech stra-
nek vzdélavacich oblasti.

- Ovéfeni Cinnosti a dopadu modelu systému 12
narodnich, krajskych a oblastnich metodickych
kabinetl a sité ICT metodiku na urovni kraje.

Kvalita:

Ovéreni modelu Fizeni kvality DVPP zahrnujici vybér

personalu, pilotnich instituci a program(i DVPP, na-

vrh procesu, vytvofeni metodik a manualu pro pilotu-

jici, realizaci a vyhodnoceni vlastni pilotaze a navrh

implementace v obdobi po realizaci projektu.

Management:

- Navrzeni a ovéfeni modelu komplexniho, konti-
nualniho a modularniho systému podpory man-
agementu Skol zejména v oblasti pedagogicke-

- Vzdélavaci programy prezenéni/webinare, e-
-learningové i kombinované vdetné tvorby
vlastnich studijnich a podparnych materiald,
realizace vzdélavacich programu a pfipravy lek-
torského a tutorského tymu.

- Programy pro hodnotitele a administratory DVPP,
pracovniky instituci poskytujicich DVPP a pro-
gramy spojené s Cinnosti metodickych kabinetd.

Zacinajici ucitel:

- NavrzZeni a ovéfeni konceptu ucelené a konti-
nualni podpory pro zacCinajici ucCitele ve spo-
lupraci s uvadéjicimi uciteli a vedenim kol ve
spolupraci se zastupci fakult a Skol pfipravuji-
cich ucitele.

- Vytvofeni vlastni podpory zaméfeni na funkéni
nastaveni spoluprace triady zacinajici ucitel —
uvadejici ucitel — vedeni Skoly (vzdélavaci pro-
gramy, online podpora a realizace workshop().

Verejnost:

- Informacni podpora efektivnich forem profesni-
ho rozvoje pedagogickych pracovnikd.

- Offline i online komunikace, tiskové zpravy, tis-
kové konference, monitoring médii.

ho fizeni. Vystupy a aktivity projektu SYPO 2018 Poget
- Ovéfreni ¢innosti Stalé konference feditell a na- Akce pro cilové skupiny 4
vrh procesl pro zaji$téni podklad pro tvorbu, Osobni konzultace s pfimou podporou kol 50
stanoveni aktualnich priorit a ovéfeni modelu Vstupni konzultace 500
profesni podpory managementu skol atd. e e & vl Al 1400
Podpora: o o o Celkovy pocet podpoienych osob 89
- Podpora cilové skupiny (feditelt a ugitell).
DVPP v ramci SYPO Krajské sitée SYPO Metodicka podpora SYPO
» Vzdélavaci program profes- « Sit krajskych ICT me- » Krajské a oblastni metodické kabinety
niho rozvoje vedeni Skol todiku ¢ Individualni a skupinové konzultace

* Kurzy pro zacinajici a uva- » Sit odbornych kraj- a poradenstvi v oblasti Fizeni Skoly (le-
déjici ucitele i vedeni Skoly skych metodik gislativni a ekonomicka problematika)
* Vzdélavani ¢lend metodic- + Sité Skol spolupracu- » Konzultace v oblasti vzdélavacich po-
kych kabinetl i odborné ve- jicich v ramci meto- tfeb PP
fejnosti dickych kabinetu * Podpora ze strany krajskych ICT me-

¢ Oblastni konference
» Stala konference reditell
» Workshopy

todiki a odbornych krajskych metodi-
kl
* On-line podpora
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Registracni €islo:
CZ.02.3.68/0.0/0.0/16_032/0008160

Operacni program: Operacni program Vyzkum,
vyvoj a vzdélavani

Prioritni osa: PO 3 Rovny pfistup ke kvalitnimu
predSkolnimu, primarnimu a sekundarnimu vzdé-
lavani

Typ projektu: Individualni projekt

Doba realizace: 1. 9. 2018 — 31. 8. 2021

Projekt je spolufinancovan EU

ve vysi 8 974 544,88 K¢

Mezi projekty ESIF, které v souCasné dobé fesi
NIDV, patfi od 1. zafi 2018 také individualni projekt
Propojovani formalni a neformalniho vzdélava-
ni véetné zajmového, zkraceny nazev FNV.

Projekt je zaméfen na poskytovani metodické pod-
pory Skolam a organizacim neformalniho vzdéla-
vani (v€etné zajmoveého) pro efektivni vzajemnou
spolupraci a propojovani vzdélavacich aktivit obou
oblasti. Systém metodické podpory je postaven
na fungovani sité center kolegialni podpory pfi
krajskych pracovistich NIDV, ktera svoji odbornou
¢innosti podporuji vyménu zkusenosti v oblasti pro-
pojovani formalniho a neformalniho vzdélavani. Ci-
lem Cinnosti center kolegialni podpory je poskytovat
prileZitosti pro sitovani a vzajemné uceni pedago-
gl a pracovnikd neformalniho vzdélavani a vytva-
fet prostor pro sdileni zkusenosti, vyménu pfikladd
dobré praxe, diskuzi, Cerpani inspirace do prace
i vyuky, spole¢né planovani a reflexe Cinnosti, a to
formou realizace pravidelnych tematickych setkani,

Metodicka podpora FNV

« CKP Praha, Brno, Usti nad Labem, Plzen, Ostrava

* Metodicka podpora propojovani FNV

» Konzultace v oblasti tvorby program( rozvoje klic¢ovych kompetenci
» Podpora vymény zkusenosti, vzajemné setkavani pracovnikil FNV

¢ Informacni kampan k uznavani NV
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workshopu a celostatnich setkani. Centrum kolegi-
alni podpory vzniklo v Praze, Brné, Plzni, Ostravé
a Usti nad Labem. Primarni cilovou skupinou jsou
tvdrci vzdélavacich programl pro déti/zaky zame-
fenych na rozvoj kliCovych kompetenci, které vzni-
kaji za spoluprace pracovnikd v neformalnim vzdé-
lavani a pedagogu Skol v ramci projekta aktivity €. 4
vyzvy Budovani kapacit pro rozvoj Skol Il.
Metodicka c¢innost center kolegialni spoluprace
bude doprovazena informaéni kampani k uznava-
ni vysledkd neformalniho vzdélavani, ktera bude
zacilena na zvySeni informovanosti pracovniki
pracujicich s détmi a mladezi o moznosti nechat si
uznat své profesni kompetence v Narodni sousta-
vé kvalifikaci (prostfednictvim profesnich kvalifika-
cich v oblasti neformalniho vzdélavani a vychovy
—napf. Vedouci volno€asovych aktivit déti a mlade-
ze, Hlavni vedouci zotavovaci akce déti a mladeze
a dalsi).

Projekt se zaméfuje na podporu spoluprace mezi
pedagogy a pracovniky v zajmovém a neformalnim
vzdélavani, ktefi se budou vzajemné chapat jako
partnefi pFi rozvijeni kliCovych kompetenci déti/
zakl a budou se spole¢né podilet na planovani
a realizaci vzdélavacich aktivit.

Vystupy a aktivity projektu FNV 2018 Pocet
Centra podpory propojovani FNV 5
Workshopy pro cilovou skupinu 7
Supervize 8

Informacéni kampané na podporu

o iz oy 3
neformalniho vzdélavani

Centra kolegialni podpory

+ Sité Skol a organizaci spo-
lupracujicich v ramci propo-
jovani formalniho a nefor-
malniho vzdélavani

Hospodarsky vysledek
- z hlavni ¢innosti
- Z jiné ¢innosti
Zdanéni celkem
Celkem k 31. 12. sledovaného roku pred zdanénim
Celkem vysledek bézného ucetniho obdobi (po zdanéni, zisk+, ztrata-)
Polozky upravujici hospodarsky vysledek celkem (+,-)
v tom:
- Uhrada ztraty z minulych let celkem
- dalsi:
vratka za rok 2017

Upraveny hospodarsky vysledek (zisk +, ztrata -)

v K&

3911 783,66
-788 727,02
1 363 440,00
4 436 496,64
3 123 056,64

305 442,00

305 442,00

3 428 498,64

Hospodarsky vysledek v hlavni Cinnosti a vedlejsi Cinnosti po zdanéni dosahl Eastky 3 123 056,64 KE. Ustanoveni

zakona €. 410/2009 Sb., § 66, odst. 8) — neprofinancované odpisy, nebylo v roce 2018 vyuZzito.

Hospodarsky vysledek k rozdéleni po zapocteni vratek (Hodina pohybu navic — vratka za rok 2017 v celkové vysi

305 442 K&) predstavuje celkovou ¢astku 3 428 498,64 Kc.

Na tomto hospodaiském vysledku se vyrazné podilela jednotliva krajska pracovisté zabyvaijici se DVPP, a sice

celkovym vynosem 42 011 516 K¢.
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Studium ke splnéni kvalifikaénich predpokladti

Kvalifika€ni studium pro feditele Skol a Skolskych zafizeni
Studium pedagogiky a)

Studium pedagogiky b)

Studium pro asistenty pedagoga

Studium pedagogiky volného ¢asu (komplexni pfima ped. ¢innost)
Studium pedagogiky volného ¢asu (dil¢i pfima pedagog. ¢innost)
Doplaujici didaktické studium ciziho jazyka — angli¢tina

Doplaujici didaktické studium ciziho jazyka — némcina

4716 800 K&

4 310 000 K¢

1179 200 K&

3 071 880 K¢

287 300 K¢

717 600 K&

753 420 K&

43 230 K¢

Studium ke splnéni dalsich kvalifikaénich predpokladt: studium k vykonu specializovanych éinnosti

Prevence socialné patologickych jevi
Koordinace v oblasti informacnich a komunikacnich technologii
Koordinace SVP

CELKEM

DVPP — krajska pracovisté

Kvalifikaéni studium pro feditele Skol a Skolskych zafizeni

DVPPzv (zdjmové vzdélavani)

Studium pro Feditele Skolskych zafizeni pro zajmové vzdélavani (Funkéni studium fFeditel()

CELKEM
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1 336 840 K¢

678 400 K¢

2 696 640 K¢

19 791 310 Ké

39 839 976 K&

2171 540 K&

1213795 K&

879 200 K&

43 012 111 Ké






