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Milé ctendrky, mili ¢tendri,

vyrocni zprava Ndrodniho institutu pro dalsi vzdélavani, kterou prdvé otevirdte, je
nejen bilanci aktivit a vysledk( prdce za uplynuly kalendarni rok, ale zdroven pub-
likaci, kterou se snaZime shrnout a pribliZit rozsahlou a velmi bohatou cCinnost nasi
instituce. V kontextu se svym posldnim a perspektivou dalSiho smérovadni prfesahuje
dnes NIDV svou cinnosti i vyznamem resort skolstvi a stal se nezastupitelnym part-
nerem profesniho rozvoje pedagogickych pracovniku.

Vyrocni zprava je predevsim kvantitativnim shrnutim vseho, co se za uplynulé obdobi v organizaci udad-
lo. Re¢ &isel je vzdy silnym argumentem: TéméF 3 tisice realizovanych semindrid, kurzii a studii, 16 tisic
zapojenych skol a 50 tisic absolventii vzdéldvacich programii za rok 2017 v celé Ceské republice — to je
jiZ tradi¢né hrdd bilance ¢innosti pracovniki NIDV, ale i jeho externich spolupracovniki a lektord. Siroké
spektrum nasich aktivit sahd od zajisténi celoplosné podpory uciteli a skol v oblasti stdtnich priorit ve
vzdéldavani, pres priibézné a kariérni vzdélavani v ramci DVPP, pordadadni soutéZi a olympidd vyhlasova-
nych MSMT aZ po &innost center podpory, kterd plisobi ve viech regionech CR pfi krajskych pracovistich
NIDV.

Za dobu své existence realizoval NIDV také radu vyznamnych projektt spolufinancovanych z evropskych
fondl, jejichZ obecnym cilem bylo a je pFispét ke zkvalitnéni systému vzdéldvani a profesniho rozvoje
pedagogtl. V roce 2017 se naplno rozjely systémové projekty , Strategické rfizeni a planovadni ve skoldch
a v uzemich” a ,,Podpora spolecného vzdélavdni v pedagogické praxi“. Zapocaly také prdce na pripravé
projektu ,Systém podpory profesniho rozvoje ucitelti a reditel(i”, jenZ byl zahdjen lednu 2018.

Jsem presvédcena, Ze aktudlnim poslanim NIDV je mimo jiné prispét ke kvalitativnim zméndam v pojeti
a realizaci podpory pedagogi, a to ve vsech fazich jejich profesni drahy. Dnesni uCitel se musi vypo-
rddat s celou radou pedagogickych, didaktickych a odbornych vyzev ¢i ukolt, které se tykaji nejen jeho
oboru ¢i predmétu, ale predevsim Sirokého okruhu témat a kompetenci, které je ve své pedagogické
a vychovné prdci nucen zvlddat. Absolvovat jenom tradicni DVPP, které predstavuje pouze jednu z forem
podpory, jiZ ucitelim nestaci. Stdle vétsi prostor musi mit ve skoldch i mimo né vzdjemné sdileni zkuse-
nosti a inspirativni praxe, kolegidlni ndslechy, konzultace se zkusenéjsimi uciteli ¢i vedenim skoly, kterd
by se tak méla stat tvirci pedagogickou dilnou a mistem, kde se navzdjem uci Zdci i ucitelé.

Magr. et. Mgr. Helena Plitzova
reditelka



Narodni institut pro dalsi vzdélavani — zafizeni pro

dalsi

vzdélavani pedagogickych pracovnikl je pfi-

mo Fizena organizace MSMT.

Pravni forma:

Sidlo reditelstvi:

Statutdrni zastupce:

prispévkova organizace

Senovazné ndmeésti 25,
110 00 Praha 1

Mgr. et Mgr. Helena Plitzova,

feditelka
Telefon: +420 222 122 122
E-mail: info@nidv.cz;
sekretariat@nidv.cz
Web: http://www.nidv.cz
IC: 45768455
DIC: CZ45768455
ID: 8pswgyb

Pti zajistovani své ¢innosti se NIDV opira zejména

o tyt

1.73

o dokumenty:

kladni legislativa

Zakon €. 561/2004 Sb., o predskolnim,
zdkladnim, stfednim, vys$Sim odborném

a jiném vzdélavani (Skolsky zdkon), v platném
znéni

Zakon ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych
pracovnicich a o0 zméné nékterych zakonq,
v platném znéni

Vyhlaska ¢. 317/2005 Sb., o dalSim
vzdélavani pedagogickych pracovnikd,
akreditacni komisi a kariérnim systému
pedagogickych pracovnik(, v platném znéni

2. Strategické dokumenty

Programové prohlaseni vlady Ceské republiky
Strategie vzdélavaci politiky Ceské republiky
do roku 2020

Narodni program rozvoje vzdé&lavani v Ceské
republice (Bila kniha)

Dlouhodoby zamér vzdélavani a rozvoje
vzdélavaci soustavy Ceské republiky na
obdobi 2015-2020 a Dlouhodobé zaméry
jednotlivych kraja

Strategie celozivotniho uéeni

Strategie rozvoje lidskych zdrojd pro Ceskou
republiku

Strategie udrzitelného rozvoje

Strategie digitdlniho vzdélavani do roku 2020
Zdravi 2020 — Narodni strategie ochrany

a podpory zdravi a prevence nemoci
Strategie primarni prevence 2013-2018
Strategie prevence kriminality v Ceské
republice

Strategie digitalni gramotnosti CR na obdobi
2015-2020

VIadni strategie pro rovnost Zen a muz(

v Ceské republice na Iéta 2014-2020

3. Akéni plany

Akéni plan inkluzivniho vzdélavani na obdobi
2016-2018

Akéni pldn podpory odborného vzdélavani

— Nova opatreni na podporu odborného
vzdélavani

Narodni akéni plan podporujici pozitivni
starnuti pro obdobi let 2013-2017

4. Ostatni dilci strategické a koncepcni dokumenty

Plan hlavnich Gkolti MSMT CR na rok 2017
Koncepce podpory mladeze na obdobi 2014—-2020
Koncepce podpory rozvoje nadani a péce

o nadané na obdobi let 2014-2020



5. Dalsi materialy

e Priority a klicové Gkoly MSMT pro rok 2017

e Priority a postupy MSMT pfi prosazovani
rovnosti Zen a muzli na rok 2017

e Aktualni vladni usneseni tykajici se DVPP
Skol a Skolskych zafizeni

e Zavéry z gremialnich porad skupiny 2
a skupiny 5

e Zavéry z porad vedeni MSMT

e Analyzy CSI, NUV a CZVV

¢ Analyzy vzdélavacich potreb pedagogickych
pracovnik( provedené NIDV v oblastech
predskolniho, zdkladniho a stfedniho
vzdélavani, vyssiho odborného vzdélavani,
zdjmového vzdélavani a v zafizenich
institucionalni a ochranné vychovy

e Ukoly vyplyvaijici z projektd NIDV v ramci
jejich udrzitelnosti

e Zfizovaci listina NIDV a dodatky k ni vydané

6. Zakon o informacich
Informace vztahuijici se k pasobnosti NIDV jsou
poskytovany v souladu se zakonem ¢. 106/1999
Sb., o svobodném pfistupu k informacim. VSechny
zadosti o informace dorucené v roce 2017 byly
v souladu s timto zakonem vyftizeny.

NIDV vznikl v roce 2005 slou¢enim ¢trndcti kraj-
skych pedagogickych center, ktera zacala fungovat
jako krajska pracovisté NIDV. V roce 2011 preslo
do spravy NIDV ucebni stfedisko Richtrovy boudy
v Peci pod Snézkou. Na zakladé opatfeni MSMT
¢. 21632/2013-1 z 9. 7. 2013 se NIDV sloudil
s uc€innosti od 1. 1. 2014 s Narodnim institutem
déti a mladeze (NIDM), stal se jeho nastupnickou
organizaci a prevzal jeho ¢innosti.

NIDV je piimo fizena organizace MSMT s celostat-
ni garanci dalSiho vzdélavani a profesniho rozvoje
pedagogickych pracovnik( $kol a Skolskych zatizeni
véetné Skolskych zafizeni pro zajmové vzdélavani.

Hlavnim poslanim NIDV je zajisténi a realizace ukolQ,

které vyplyvaji z priorit statni vzdélavaci politiky a ve-

dou k systematické a celoplo$né profesni podpore

- pedagogickych pracovniku Skol a Skolskych zafizeni,

- pedagogickych pracovnik(i Skolskych zafizeni pro
zdjmové vzdélavani,

- pracovnikd s détmi a mladezi v rdmci zajmovych
UtvarU a volnocasovych aktivit.

Mnoholeta tradice a zkuSenosti v oblasti DVPP
a rozsahla sit nasich metodik(, odbornych garantd
i externich spolupracovnikd ndm mimo jiné umoz-
nuje kvalitni a celoploSnou realizaci ukoll vyply-
vajicich ze statnich priorit i rezortnich a ucelovych
projektd ministerstva Skolstvi. Diky celorepubli-
kové pusobnosti a prostiednictvim sité krajskych
pracovist — center vzdélavaci a metodické podpory
muze NIDV také operativné reagovat na aktudlni
i specifické potreby a poZadavky skol a pedagogt
v jednotlivych krajich Ceské republiky a zarover
byt platformou pro sdileni zkuSenosti a pfenos in-
formaci mezi regionalnim $kolstvim a MSMT.

V kontextu se svym poslanim i vizi dalSiho smé-
fovani se stava NIDV stale vice nejen partnerem
v profesnim rozvoji pedagogickych pracovnik(
Skol a Skolskych zafizeni, ale také statni spravy
a samospravy, ostatnich ministerstev, kulturnich
instituci a institutd, neziskovych organizaci, zahra-
ni¢nich instituci.

NIDV také garantuje systémovou péci o talentova-
né, nadané ¢i mimoradné nadané déti a mladez
a cilenou podporu pedagogl pro praci se specific-
kymi skupinami Zakd, jako napf. déti/Zaci-cizinci,
spole¢né vzdélavani atd.

Cinnost NIDV vychazi nejen ze zfizovaci listiny a ze
strategickych dokumenti MSMT, ale zohledfuje
rovnéz zkusenosti s feSenim ukoll v uplynulych
obdobich, analyzy potfeb v rlznych vzdélava-
cich oblastech, podnéty CSI a monitoringu DVPP
a hodnoceni jeho kvality.

Jako skolské zafizeni pro DVPP je NIDV zarazen
do rejstfiku skol a Skolskych zafizeni. Své aktivity
realizuje v rdmci 13 krajskych pracovist a Ustfedi,
které sidli v Praze. Soucasti organizace je ucelové
zatizeni Richtrovy boudy a Tatranska Strba.



e fidici pracovnici Skol a Skolskych zafizeni

e pedagogicti pracovnici MS, ZS, SS (odbornych
predmétll, praktického vyucovani, odborného
vycviku), VOS, ZUS a SUS

e vychovatelé, pedagogové volného casu, pracov-
nici NNO

e specidlni pedagogové, asistenti pedagoga

e 7aciv systému podpory nadani

e ostatni pfimo fizené organizace MSMT, prede-

vS§im Narodni Ustav pro vzdélavani, Narodni pe-

dagogické muzeum a knihovna J. A. Komenské-

ho, DUm zahranic¢ni spoluprace atd.

Ceska gkolni inspekce

akademicka obec a vysokoskolska pracovisté

profesni asociace ve Skolstvi

zahrani¢ni kulturni instituty, zastoupeni Evrop-

ské komise, zahranic¢ni partnefi v oblasti DVPP

e streSni organizace cilovych skupin v oblasti za-
jmového a neformalniho vzdélavani (Ceska rada
déti a mladeze, Sdruzeni pracovnik(l domu déti
a mladeze)

e ostatni spolupracujici instituce

Specifika a aktualni pozadavky MSMT na &innost

NIDV v kazdém kalendarnim roce jsou konkretizova-

ny a podrobné popsany v Planu hlavnich tkol( NIDV.

e Hlavni (kmenovd) ¢innost

o Ucelové pFidélené prostfedky na specifické tko-
ly MSMT

e Rezortni projekty

Cilem cinnosti NIDV je zajisténi ukoll, které vy-

plyvaji z priorit statni vzdélavaci politiky a vedou

k systematické profesni podpore cilovych skupin

pedagogickych pracovnikl Skol a Skolskych zafi-

zeni se zvlastnim zietelem na Skolska zatizeni pro

zdjmové vzdélavani a pracovniky pracujici s détmi

a mladezi ve volném case. V roce 2017 byla ¢in-

nost NIDV zaméfena mimo jiné na tyto prioritni

oblasti a témata:

1. Spolecné (inkluzivni) vzdélavani

2. Kariérni rad ucitell (neprijetim zdkona nebyla

priorita naplnéna)

OP VVV —gablony pro MS, ZS, SS a VOS

Strategie digitdlniho vzdélavani do roku 2020

5. Kvalifikaéni studium pro teditele skol a Skol-
skych zafizeni

6. Podpora pedagogickych pracovnikli pro praci
s détmi/zaky-cizinci ve skolach

7. Systematickd podpora nadani

Podpora ZUS

9. Priprava pedagogickych pracovnikl ke spolecné
Casti maturitni zkousky

10. ZvySovani pravniho povédomi fediteld Skol
a Skolskych zatizeni (Skolskd legislativa pro
praxi)

11. Jazykové vzdélavani a podpora vicejazy¢nosti ve
Skolach

12. Podpora vyuky matematiky na ZS a SS

13. Primarni prevence rizikového chovani a bezpec-
nost na ¢eskych Skolach (konference)

14. Hodina pohybu navic

15. Priority a postupy MSMT pfi prosazovani rov-
nosti Zen a muzl na rok 2017 (gender)

16. Pfiprava modulu kurzu dalSiho profesniho roz-
voje se zamérenim na oborovou didaktiku a pe-
dagogicko-psychologickou oblast.
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Reditelka

Mgr. et Mgr. Helena Plitzova

Public Referat

relation R ,
e Hana Ziv¢akova

personalnich agend

Tajemnice

Kancelaf reditelky
Mgr. Alena Faberovd

Samostatny referat
Projektova kancelar
Lenka Proksova, DiS.

Sekce strategii a inovaci
Naméstek
RNDr. Josef Rydlo

Sekce profesniho rozvoje a kariéry

Naméstkyné
Mgr. Irena HoSkova

Oddéleni vzdélavani

a podpory a mezinarodni
PaedDr. Eva spoluprace

Vincejova, Ph.D.

Oddéleni koncepce

Mgr. Kamila Zarska

Sekce ekonomiky a provozu
Naméstek
Ing. Libor Tejnil
od 1. 7. Ing. Ales Skopalik, Ph.D.

Talentcentrum

Oddéleni spravy,

SPN provozu a sluzeb
Talnet Jan Burget Samostatny referat
Soutéze smluvnich vztahi

Ing. Miroslava Fatkova

Oddéleni komunikace
a informaci
Mgr. Radek Maca

Mgr. Ales Frydl|

13 krajskych pracovist NIDV

Krajska metodicka a konzultacni centra podpory

Oddéleni ekonomiky
a financovani
Ing. Markéta Bélcikova

Krajské pracovisté Brno
Vedouci: Mgr. Sarka Dostalové
K¥izova 22

603 00 Brno

Tel.: 543 541 274

e-mail: brno@nidv.cz

Krajské pracovisté Ceské Budéjovice
Vedouci: Mgr. Bc. Miloslav Poes
Hlinsko 49

370 01 Ceské Budéjovice

Tel.: 387 699 011

e-mail: cbhudejovice@nidv.cz

Krajské pracovisté Hradec Kralové
Vedouci: Mgr. Jana Berkovcova
Lucni 460

500 03 Hradec Kralové

Tel.: 495 500 911

e-mail: hradeckralove@nidv.cz

Krajské pracovisté Jihlava
Vedouci: Mgr. Miloslav Vyskocil
Zborovska 3

586 01 Jihlava

Tel.: 567 571 839

e-mail: jihlava@nidv.cz

Krajské pracovisté Karlovy Vary
Vedouci: PhDr. llona Juhasova

od 1.11.2017 Mgr. Martina Bélohlavkova
Zapadni 15

360 01 Karlovy Vary

Tel.: 353 585 268

e-mail: karlovyvary@nidv.cz
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od 10. 3. Miroslava Distlova

Ucebni stfedisko Richtrovy boudy

Petr Kofinek

Krajské pracovisté Liberec
Vedouci: Mgr. Jana Otavova
Masarykova 28

460 01 Liberec

Tel.: 482 360 511

e-mail: liberec@nidv.cz

Krajské pracovisté Olomouc
Vedouci: Mgr. Dusan Vitoul
Wellnerova 25

779 00 Olomouc

Tel.: 775 571 603

e-mail: olomouc@nidv.cz

Krajské pracovisté Ostrava
Vedouci: Mgr. Josef Kuban
Blahoslavova 1576/2,

702 00 Moravska Ostrava
Tel.: 596 120 454

e-mail: ostrava@nidv.cz

Krajské pracovisté Pardubice
Vedouci: PhDr. Ing. Milan Bare$
Za Pasazi 657

530 02 Pardubice

Tel.: 466 046 140

e-mail: pardubice@nidv.cz

Krajské pracovisté Plzen

Vedouci: PhDr. Ladislava Slajchova, Ph.D
Cermékova 18

301 00 Plzen

Tel.: 377 473 608

e-mail: plzen@nidv.cz

Krajské pracovisté Praha a Stfedni Cechy
Vedouci: PhDr. Ivana Shanilova, Ph.D.
Senovazné namésti 25

110 00 Praha 1

Tel.: 222 122 302

e-mail: praha@nidv.cz

Krajské pracovisté Usti nad Labem
Vedouci: Mgr. Jifi Strasik

Winstona Churchilla 6

400 01 Usti nad Labem

Tel.: 475 211 255

e-mail: usti@nidv.cz

Krajské pracovisté Zlin
Vedouci: Ing. Ladislava Haskova
Potoky 267

760 01 Zlin

Tel.: 577 437 711

e-mail: zlin@nidv.cz

Ucebni stiedisko Richtrovy boudy
¢. p. 81, 542 21 Pec pod Snézkou
Tel.: 499 896 249, 778 521 415
e-mail: info@richtrovyboudy.cz
www.richtrovyboudy.cz

Ucebni a rekreacni stfedisko Medvedica
Lieskovec 3008, 059 41 Tatranska Strba
Tel: +421 948 427 407

e-mail: penzionmedvedica@gmail.com
www.penzionmedvedica.sk



Celoplosna vzdélavaci, metodicka a konzultacni ¢innost v oblasti DVPP
vzdélavani ve statnich prioritach, prabézné vzdélavani,
kariérni vzdélavani — kvalifikacni studia, krajska centra podpory
(prostrednictvim centrdlniho a 13 krajskych pracovist NIDV)

Systémova Realizace
podpora projektt
nadani financovanych
Soutéze 2 ESIF

Mezinarodni spoluprace ’

Publikacni a edicni ¢innost, PR ’

Koncepcni a analyticka cinnost — expertni sluzby

program statni podpory

J Administrativni zajisténi ’

13 krajskych pracovist NIDV - krajskych center podpory ’

Hospodarska cinnost a servisni sluzby NIDV ’

Ekonomicka, provozni a spravni ¢innost ’

Administrativa ’

Rezortni projekty — vzdélavani v prioritnich téma-
tech MSMT
Priibézné vzdélavani ve vzdélavacich oblastech
¢ Management
e Predskolni vzdélavani
Zakladni vzdélavani
Sttedni vzdélavani
Umélecké vzdélavani (ZUS/SUS)
e Zajmové vzdélavani
Priifezové oblasti:
Jazykové vzdélavani
Informacéni a komunikaéni technologie

Priprava a realizace vzdélavacich program( pro
zaméstnance PRO

Kariérni vzdélavani — kvalifikacni studia

Studia pro splnéni kvalifikacnich predpokladi
Studium pro reditele Skol a Skolskych zatizeni
Studium pedagogiky
Studium pro asistenty pedagoga
Studium pedagogiky volného casu
Didaktické studium ciziho jazyka

Studium pro splnéni dalSich kvalifikacnich predpo-

kladti — Studia k vykonu specializovanych ¢innosti

Ubytovgci a stravovaci sluzby ‘

Koordinator ICT Ucelova zafizeni

Koordinator EVVO

Koordinator SVP
Konzultace a poradenstvi Skolam (individualni
a skupinové), metodicka podpora
Priprava pedagogickych pracovnikii na vyko-
navani funkci souvisejicich s realizaci statni
maturitni zkousky
Systémova podpora nadani
Pf¥iprava a realizace celostatnich kol 14 soutézi
vyhlasovanych MSMT vé. navazujicich mezina-
rodnich soutézi

Pfiprava a predloZeni vzdélavacich programu
k akreditaci na MSMT

Koncepcni a analyticka cinnost, expertni sluzby
Administrativni zajisténi program statni podpory
Mezinarodni spoluprace

Edi¢ni ¢innost a Public relations

¢ Ekonomicka a provozni ¢innost

e Administrativa
e Ubytovaci a stravovaci sluzby
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Pfehled realizovanych vzdélavacich programu NIDV
Pribéiné vzdélavani od roku 2012
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Prehled realizovanych vzdélavacich programi NIDV
Studia od roku 2012
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Statistika realizovanych vzdélavacich programi
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Pocty realizaci vzdélavacich programt a pocty ucastnikii — DVPP NIDV

Pocet realizovanych

i . Pocet ucastnika
vzdélavacich programu

Pribéiné vzdélavani 2745 46 317
Kvalifikacni studia 123 2610
CELKEM 2 868 48 927

Priibézné vzdélavani — rok 2017

Pocet realizaci

Vzdélavaci oblast e e Pocet ucastnikt Pocet zapojenych skol
management 313 8789 4049
MS 280 4916 1989
P 692 10789 2458
sS 86 1524 577
CISKOM 695 10 751 4561
ZUs 131 2581 740
ZNV 57 1259

Systém podpory nadani 42 689

Projekt SRP 459 4 986 1264
Celkem 2745 46 317 15 638

Kvalifikacni studia — rok 2017

i Poc ijnich
Druh studia ocet studijnic

skupin
Kvalifikacni studium pro reditele skol a skolskych zarizeni 28
Studium pro feditele $kol a skolskych zafizeni (pro zajmové vzdélavani) 3
Studium pedagogiky podle § 22, odst. 1, pism. a) zdkona ¢. 563/2004 Sb. 10 11
Studium pedagogiky podle § 22, odst. 1, pism. b) zdkona ¢. 563/2004 Sbh. 11 37
Studium pedagogiky k ziskani kvalifikace pedagoga volného casu, ktery vykonava 1
komplexni pfimou pedagogickou ¢innost v zajmovém vzdélavani
Studium pedagogiky pro pedagogy volného casu vykonavajici diléi pfimou 34
pedagogickou ¢innost v zajmovém vzdélavani
Studium pro asistenty pedagoga podle § 20 pism. e) zakona ¢. 563/2004 Sb. 16 17
Studium k vykonu specializované cinnosti — koordinace v oblasti informacnich 3
a komunikacnich technologii
Studium k vykonu specializované cinnosti — koordinator skolniho vzdélavaciho 5
programu
Doplnujici didaktické studium ciziho jazyka 13
Celkem 123

14
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Ptiprava a realizace vzdélavacich program( NIDV
v ramci pribéZného vzdélavani probiha v souladu
se zakonem ¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pra-
covnicich a o zméné nékterych zdkonu, a umoznuje
absolventim prohlubovani jejich odborné kvalifi-
kace podle § 10 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb., o dalsim
vzdélavani pedagogickych pracovnik(l, akreditacni
komisi a kariérnim systému pedagogickych pracov-
nikd (Prabézné vzdélavani) a ve smyslu § 230 zako-
na €. 262/2006 Sb., zakonik prace.
Volba témat, obsahli a forem jednotlivych vzdé-
lavacich programU vychazi jak z analyzy Cinnosti
NIDV, kterd reflektuje poskytované vzdéls-
vani, a z potifeb pedagogickych pracovniki
v jednotlivych krajich, tak také z mezinarodnich
prazkumG v oblasti vzdélavani, ze strategickych
dokumentl MSMT, ale také z poznatkd a vystup(
Setteni CSI i dalsich pfimo Fizenych organizaci. Na-
bidka NIDV zohledriuje také témata Sablon projek-
tl zjednoduseného vykazovani OP VVV.
Jedna se o jednodenni i vicedenni vzdélavaci pro-
gramy (seminare, workshopy, kulaté stoly, kon-
ference, konzultace), které probihaji vétSinou
prezencni formou, ale také jako kombinované stu-
dium (blended learning: prezen¢ni seminare a on-
line studium).
NIDV realizuje jednak individudIni vzdélavani, jed-
nak vzdélavaci programy na objednavku pfiprave-
né na miru dle pozadavk( konkrétnich $kol, a to
jak pro celé pedagogické sbory, tak pro skupiny
pedagogl.
V rdmci pribéiného vzdélavani nabizi NIDV akre-
ditované vzdélavaci programy v téchto vzdélava-
cich oblastech:
e Ridici pracovnici $kol a $kolskych
zafizeni/management skol
e Pfedskolni vzdélavani
e Zakladni vzdélavani
e Stfedni vzdélavani
e Umélecké vzdélavani (pro ZUS a SUS)
e Zajmové a neformalni vzdélavani
e Vzdélavani pracovnikll ptimo fizenych
organizaci MSMT (PRO)

Prirezové oblasti

e Jazykové vzdélavani

e Informacni a komunikacni technologie
e Vzdéldvani pro praci s nadanymi zaky

Hlavnim cilem je zajisténi vzdélavani prohlubujiciho

primarni kvalifikaci fediteld Skol a Skolskych zafizeni

(a jejich zastupcll) v celém spektru jejich ¢innosti.

Zakladni témata této oblasti se dotykaji persona-

listiky, legislativy, ekonomiky, Skolského manage-

mentu, psychologie, pedagogiky, cizich jazyku

a ICT. Dale jsou zaclenovana aktualni témata, ktera

podporuji orientaci v oblasti osobnostni a socialni

vychovy, v multikulturni vychové, v praci s détmi/

zaky-cizinci, zavadéni spolec¢ného (inkluzivniho)

vzdélavani a bezpecnost a ochranu zdravi ve sko-

lach a Skolskych zafizenich.

Vzdélavaci oblast management v roce 2017 byla

prioritné zamérena na nasledujici témata:

- aktualni informace k predskolnimu vzdélavani,
zmény Skolského zdkona

- novinky v pravnich predpisech Skol a Skol-
skych zafizeni — Legislativni novinky ve Skol-
nim roce 2017/2018 / GDPR srozumitelné
a prakticky

- aktuadlni otadzky v Fizeni malotfidnich zaklad-
nich skol — prezentace dobré praxe a uméni
komunikace se zfizovateli a rodici

- feSeni problémovych situaci ve skolnim pro-
stfedi z pohledu préva

- zaClenovani zaka s jinym matefskym jazykem
do skol

- vzdélavani pedagogickych pracovnikli v men-
toringu

- prvni pomoc pfi Skolni Sikané a kybersikaneg,
primarni prevence rizikového chovani, bez-
pecnost na ¢eskych Skolach

- profesni prlprava zastupcl reditele

- BOZ a pravni problematika pedagogického do-
hledu — prakticka reSeni atd.
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Akreditace vzdélavacich programu
V roce 2017 bylo akreditovano 49 VP a 39 progra-
mU bylo podéano k akreditaci.

V kalendarnim roce 2017 bylo ve vzdélavaci ob-
lasti management realizovano celkem 313 VP
s celkovym poctem 8 789 absolventti. Celkovy
pocet $kol v Ceské republice, z nich? v kalendar-
nim roce 2017 alesponi jeden vedouci pedagogicky
pracovnik absolvoval vzdélavaci program zamére-
ny na management, je 4 049 skol, coz predstavuje
37 % zucastnénych Skol z celkového poctu 10 842
gkol (MS, ZS, SS, ZUS a SUS, VOS) v CR.

Cilem realizace DVPP v této oblasti je prohlubovani
kvalifikace pedagogickych pracovnikl matefskych
$kol v Ceské republice a podpora materskych kol pfi
realizaci jejich projektll zjednoduseného vykazovani.
Vzdélavaci oblast predskolni vzdélavani v roce
2017 byla zamérena hlavné na podporu matef-
skych Skol pfi realizaci jejich projekt( zjednoduse-
ného vykazovani (OP VVV — ablony | pro MS).
Prioritné byly ve vSech krajskych pracovistich
NIDV nabizeny a realizovany tyto programy:

- Aktualni informace predskolniho vzdélavani,
zmény Skolského zakona

- Podpora osobnostniho rozvoje pedagogti v MS
(42 hodin)

- Osobnostné socialni
pedagogl (40 hodin)

rozvoj predskolnich

- Rozvoj osobnostné socidlnich kompetenci
pedagogl MS (24 hodin)

- Osobnostné socialni rozvoj pedagogl MS
(16 hodin)

- Rozvoj matematické pregramotnosti v praxi
MS (16 hodin)

- Rozvoj &tenarské pregramotnosti v praxi MS
(16 hodin)

- Spoleéné vzdélavani — inkluze v MS (16 hodin)

- ldentifikace a podpora vyvojové oslabeného
ditéte v 1. stupni PO a komunikace s jeho
rodinou (16 hodin)
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- Specifika prace pedagoga s dvouletymi détmi
v MS (28 hodin)

- Jak pracovat s détmi od dvou let v MS (24
hodin)

- Logopedicky asistent — Primarni logopedicka
prevence ve Skolstvi (67 hodin)

- Individualizace vzdélavani v materské skole
(43 hodin)

Programy probihaly ve vSech krajskych pracovistich
za obé pololeti i vicekrat, a to i na objednavku ci
formou vyjezdnich vzdéldvacich aktivit pro celé
kolektivy matefskych skol.

Rezortni ukoly ve vzdélavaci oblasti:

- Diskuzni setkani na podporu pedagogu vzdéla-
vajicich déti/zaky-cizince

- Cizinec — dité se sociokulturni odliSnosti v nasi
Skole

- Specifika predskolni vyuky u déti-cizincl
a uprchlikd

- Hudebni ¢innosti pfi osvojovani cestiny jako
druhého jazyka

Informacni seminare Aktualni informace k pred-

Skolnimu vzdélavani, zmény Skolského zakona

(pofadal NIDV ve spolupraci s MSMT od 3. 1. do

31. 1. 2017 ve viech krajich Ceské republiky).

Akreditace vzdélavacich programu

V roce 2017 bylo akreditovdano 54 novych vzdéla-
vacich program( vcéetné programii pro Sablony.

Hodnoceni

V roce 2017 bylo ve vzdélavaci oblasti pred-
Skolni vzdélavani realizovdano celkem 280 VP
s celkovym poctem 4 916 absolventid. Celkovy
pocet materskych skol v Ceské republice, z nich?
v kalendarfnim roce 2017 alespon jeden pedago-
gicky pracovnik absolvoval vzdélavaci program
zaméreny na predskolni vzdélavani, je 1 989
MS, co? pFedstavuje 38 % zu&astnénych matef-
skych skol z celkového poctu 5 209 matefskych
kol v CR.

1 publikace Skoly a $kolskd zafizeni — za §kolni rok 2016/2017,
Cesky statisticky ufad.



Hlavnim cilem je zajisténi vzdélavani prohlubuiji-

ciho kvalifikaci pedagogickych pracovnikd zéklad-

nich $kol v Ceské republice a podpora zékladnich

Skol pfi realizaci jejich projekt( zjednoduSeného

vykazovani.

Oblast se prioritné zaméfi na témata vychazejici

z projektd zjednoduSeného vykazovani — Sablon

pro ZS v ramci OP VVV, s tim je spojen vyrazny na-

rast realizace programl na objednavku pro kon-
krétni Skolni kolektiv ¢i ¢asti kolektiva zakladnich

Skol ze spadovych oblasti jednotlivych regiond,

k tomu téz programy pro realizatory IPo MAP.

Mezi vyznamné nové vzdélavaci programy se

fadi predevsim programy, které si Skoly financo-

valy ze Sablon, napfiklad:

- Dva kroky k inkluzivni Skole s dotaci 16 hodin
(realizovan 19x)

- Metody k podpore ¢tenarské gramotnosti na-
pri¢ vyuCovacimi predméty s dotaci 16 hodin
(realizovan 14x)

- 74k se specidlnimi vzdélavacimi potfebami
s dotaci 8 hodin (realizovan 15x)

- Inspirace pro rozvoj matematické gramotnosti
v ZS s dotaci 16 hodin (realizovan 8x)

- Inspirace pro rozvoj matematické gramotnosti
v ZS s dotaci 16 hodin (realizovan 8x)

Dalsi ucelové ukoly

- Podpora pedagogickych pracovnik(i pro praci
s détmi/Zaky-cizinci ve Skolach

- Hodina pohybu navic

- Integrace déti/zakua-cizincl

Projekty realizované ve vzdélavaci oblasti, udrzi-
telnost projektl

V ramci udrzitelnosti projektu Etickd vychova
a ucebnice byly realizovany programy Eticka vy-
chova a formovani charakteru zakt na zakladnich
Skolach.

Vyznamna historicka vyroci (VHV)
e Celostatni konference Tenkrat v roce 1968
(18. 10. 2018, MSMT)

e Ruské revoluce 20. stoleti z pohledu souc¢asnosti
(29.11. 2017, MSMT)

e Cesty minulosti Il. — povale¢nd léta 1945-1948
v Ceskoslovensku
16. 3. 2017, Liberec
28. 3. 2017, Praha a Stedni Cechy

e Cesty minulosti |. — rok 1968
14.11. 2017, Brno
22.11.2017, Liberec
13. 10. 2017, Praha a Stfedni Cechy

e Obrazy valky, Medidlni reprezentace vdlecné
zkuSenosti
24.03. 2017, Liberec

e \lyulujeme zavér 1. svétové valky a vznik CSR pro-
stfednictvim netradicnich didaktickych pomucek
6. 10. 2017, Ostrava
25.10. 2017, Zlin

Celkové se v ramci VHV proskolilo 167 pedagogu.

Globalni rozvojové vzdélavani
e Cizinec — dité se sociokulturni odliSnosti v nasi
Skole
19. 4. 2017, Ceské Budégjovice
18.5.2017, Jihlava
25.10. 2017, Ostrava

e Environmentalni vychova —vychova k pfirozené
odpovédnosti
17. 3. 2017, Praha a Sttedni Cechy

e Migrace a integrace cizincu
25. 10. 2017, Zlin

Islam a isldmsky fundamentalismus
27.3.2017, Liberec

18.-26. listopadu 2017 — aktivni propagace Tydne
globdlniho rozvojového vzdélavani na vsech kraj-
skych pracovistich NIDV.

Celkové se v rdmci GRV proskolilo 73 pedagog.
Akreditace vzdélavacich programi

V roce 2017 bylo akreditovano celkem 151 novych
programd, z toho 67 pfipravenych pro Sablony.
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V kalendainim roce 2017 bylo ve vzdélavaci ob-
lasti zakladni vzdélavani realizovano celkem
692 VP s celkovym poctem 10 789 absolventd.
Celkovy pocet zékladnich kol v Ceské republice,
z nichz v kalendafnim roce 2017 alespon jeden
pedagogicky pracovnik absolvoval vzdélavaci pro-
gram zaméreny na zdkladni vzdélavani, je 2 458
ZS, coi predstavuje 60 % zUcastnénych zaklad-
nich Skol z celkového poctu 4 140 zakladnich kol
v CR2. Vice o realizaci vzdélavacich akci viz zprava
Vyhodnoceni realizace prabéziného vzdélavani
NIDV za kalendarni rok 2017.

Do oblasti téZ zasahla filozofie projektu Strategic-
ké fizeni a planovani ve Skolach a uzemich, kdy
dochazelo ke kooperaci kmenovych garantu a pro-
jektovych pracovnikl pfi pripraveé krajské strategie
NIDV pro poskytovani vzdélavacich sluzeb a téz
provazba na tvlirce IPo MAP.

Dalsi projekt Podpora spole¢ného vzdélavani
v pedagogické praxi prinesl do oblasti moznost
cilené podpofit vznikajici krajské sité skol jako
budouci zasobnik prikladl dobré praxe a moina
mista realizaci vzdélavacich programd.

Hlavnim cilem vzdélavaci ¢innosti v této oblasti je
prohlubovani kvalifikace pedagogickych pracov-
nikG stfednich $kol v Ceské republice a podpora
stfednich skol pfi realizaci jejich projekt( zjedno-
duseného vykazovani.

Duraz je kladen na didaktické dovednosti jednot-
livych ucitelll a schopnosti metodicky rGznorodé
vést vyucovaci jednotku nebo projekt. Vzdélavaci
programy jsou zaméreny i na rozvoj kompetenci
pedagogickych pracovnikl potiebnych v oblasti
spole¢ného vzdélavani, na podporu skol pfi spolu-
praci se zaméstnavateli a v problematice zajisténi
bezpecnosti Skol a Zakl v odbornych predmétech.
V oblasti prirodovédnych predmétl se napt. jed-
na o témata jako Moderni technologie ve vyuce
pfirodovédnych predmétli, Podpora vyuky pfi-
rodnich véd na zakladnich a stfednich Skolach,
SCIENTIX — Inovativni trendy a pfistupy pro vyuku
prirodovédnych predmét(i, Matematika v béZném

2 publikace Skoly a $kolska zaFizeni — za $kolni rok 2016/2017,
Cesky statisticky ufad.

18

Zivoté, Aktivizujici metody vyuky chemie, Biologie

a biotechnologie, Vybrané kapitoly z fyziky, Trendy

v ekonomickém a finan¢nim vzdélavani apod.

blematikou a matematika, napr. Geogebra ve vyu-

ce matematiky, Finan¢ni gramotnost v pfikladech,

Moderni technologie ve vyuce matematiky na SS.

Velky zajem je rovnéz o programy zamérené na rizi-

kové chovani déti a mladeze, Sikanu a kybersikanu,

agresi a reSeni téchto jevl na stfednich Skolach.

V DVPP v oblasti stfedniho vzdélavani se zacina

projevovat nedostatek kvalitnich lektor(.

Prioritni témata

- financni gramotnost

- vyucovani matematiky a geometrie

- vyucovani pfirodovédnych predmétd

- digitalni a moderni technologie

- obsahové a metodické otazky vyuky ekonomi-
ky a financnictvi

- kariérové poradenstvi

- $ikana, agrese a rizikové chovani zakd SS

- spole¢né vzdélavani na SS

- BOZ a pravni problematika

- programy na podporu realizace $ablon

- CISKOM - organizace a pfiprava maturitnich
zkousek

Akreditace vzdélavacich programu

V roce 2017 bylo v oblasti Stfedniho vzdélavani akre-

ditovano a reakreditovano celkem 69 programda.

V roce 2017 bylo vcetné rezortniho projektu
CISKOM celkem realizovdno 781 vzdélavacich
programu, které absolvovalo 12 275 pedagogtl
stfednich $kol. Celkovy pocet stiednich $kol v Ces-
ké republice, z nichz v kalendarnim roce 2017
alespon jeden pedagogicky pracovnik absolvoval
vzdélavaci program zaméreny na stredni vzdélava-
ni, je 5 138.

Rezortni projekt CISKOM

V roce 2017 bylo v rezortnim projektu CISKOM
realizovano celkem 695 VP s celkovym poctem
10 751 absolventt. Celkovy pocet stfednich skol
v Ceské republice, z nich? v kalenda¥nim roce 2017
alespon jeden pedagogicky pracovnik absolvoval
vzdélavaci program zaméreny na stfedni vzdélava-
ni, je 4 561 SS.



V kalendaifnim roce 2017 bylo ve vzdélavaci ob-
lasti stfedni vzdélavani realizovano celkem 86 VP
s celkovym poctem 1 524 absolventu. Celkovy po-
¢et stfednich $kol v Ceské republice, z nich? v ka-
lendarnim roce 2017 alespon jeden pedagogicky
pracovnik absolvoval vzdélavaci program zamére-
ny na stiedni vzdélavani, je 577 SS, co? predstavu-
je 44 % zucastnénych strednich Skol z celkového
poctu 1 307 stfednich $kol v CR3.

Hlavnim cilem DVPP v této oblasti je zajiSténi pro-
hlubovani kvalifikace pedagogickych pracovnikl
zakladnich a stfednich uméleckych $kol v Ceské
republice, a to s dlrazem na sdileni zkusenosti
a prikladd inspirativni praxe, ziskavani aktudlnich
informaci v jednotlivych oblastech zakladniho umé-
leckého vzdélavani, reflexi pozadavkd praxe a pod-
poru kurikularni reformy v této oblasti. Pocty reali-
zovanych vzdéldvacich program i pocty ucastnikd
se v roce 2017 oproti roku 2014 ztrojndasobily.
Vzdélavani pedagogickych pracovnikG zZUS/SUS
bylo realizovano vétsinou formou bali¢kl progra-
md{, a to ve tfech paralelné a nezavisle fungujicich
pilitich:
Pilir A — vzdélavani zamérené na prioritni témata
orientovana na specifika jednotlivych kraju
Pilit B — metodicka podpora pedagogickych sbor
a managementu ZUS:

- ,Balicek” Zakladni umélecké vzdélavani — ma-

nagement ZUS (155 Gcéastnik()
- Celostatni VP Kulaty stdl — Podpora ZUS
(14.11. 2017, 121 dcastnikt)

Pili¥ C (ve spolupraci s Ustfedni uméleckou radou
ZUS CR):

- Celostatni setkani ucitel( literarné-dramatic-
kych obor@ na ZUS
Celostatni setkani uciteld hudebni nauky na
ZUS
Celostatni setkani ucitell tane¢niho oboru na
ZUS
Seminare pro ucitele vytvarného oboru
Hra na varhany, Hra na dudy, Hra na cimbal

3 publikace Skoly a $kolska zafizeni — za $kolni rok 2016/2017,
Cesky statisticky ufad.

Dalsi aktivity:

e Realizace nové akreditovaného VP Zakladni
umélecké vzdélavani — management ZUS (155
Ucastnik().

e Dokonceni udrzitelnosti projektu ZVYKOM
(uréeného pro fidici pracovniky ZUS Kraje Vy-
socina

e Udrzitelnost IPn Podpora ZUS v ramci pilite BaC

o Neakreditovany informacni VP Elektronicky
systém pfihlasovani do soutéze ZUS (ve viech
krajich, 634 ucastnik()

e Rezortni projekt Podpora ZUS:

Zakladni umélecké vzdélavani — zacinajici ucitel
Zakladni umélecké vzdélavani — zkuseny ucitel
Zakladni umélecké vzdélavani — management
ZUS

Kvantitativni hodnoceni realizovanych vzdélava-
cich aktivit ve sledovaném obdobi

V roce 2017 bylo ve vzdélavaci oblasti zaklad-
ni umélecké a stfedni umélecké vzdélavani re-
alizovano celkem 131 vzdélavacich programu
s celkovym poctem 2581 absolventu. Celkovy po-
¢et zakladnich a stfednich uméleckych $kol v Ces-
ké republice, z nichz v kalendafnim roce 2017
alespon jeden pedagogicky pracovnik absolvoval
vzdélavaci program zaméreny na zakladni nebo
stfedni umélecké vzdélavani, je 740 zapojenych
Skol®. Vice o realizaci vzdélavacich akci viz zprava
Vyhodnoceni realizace prlibézného vzdélavani
NIDV za kalendarni rok 2017.

Hlavnim cilem vzdélavacich aktivit v této oblasti je
prohlubovani kvalifikace pedagogickych pracovni-
ka Skolskych zatizeni pro zajmové vzdélavani a pra-
covnik( pracujicich s détmi a mladezi v nestatnich
neziskovych organizacich (NNO) v celé Ceské
republice. DalSim cilem je poskytnout metodickou
pomoc a podporu NNO a zvySovani jejich kvality.

Programy a aktivity v této oblasti vychdazeji z ukon-
¢eného IPn Kli¢e pro Zivot (2009-2013), kdy NIDV
garantuje jeho povinnou udrZitelnost, a ddle

4 Nejedna se o unikatni pocet zapojenych skol.
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z praktickych potreb pedagogickych pracovnikd
a pracovnikli v NNO. Oblast se tematicky Uzce vaze
na priority uvedené v Koncepci statni politiky pro
oblast déti a mladeZze 2014-2020.

Vyznamné aktivity

- Celostatni seminaf vychovateld a vychovate-
lek SD a SK (168 ucastnik(): 11 workshopd,
exkurze do ZS Ratibofickd, inspirativni vystava
vyrobkd SD a SK

- Celostatni porada feditelt SVC a DDM

- 6. rocnik soutéze Brana k druhym, urcené pro
tymy déti a mladych lidi, ktefi vykonali v uply-
nulém Skolnim roce néco uzitecného pro
ostatni

- Vychovatel(-ka) ve Skolni druZiné (Znam sva
prava a své povinnosti?), lll. ¢ast.

V roce 2017 bylo realizovano 57 kurz( pro 1 259
Ucastnikd v DVPPzv — véetné Ucastnikd Celostatniho
seminare vychovatelll a vychovatelek a ucastnikd
Celostatniho seminare Feditel&l SVC a DDM. Praimér-
ny pocet Ucastnikl na jeden kurz — 17 (22 ucastnikd
véetné celostatnich seminara).

Kazdoro¢né vyrazné stoupa zdjem o uskuteénéni
kurz( vicedennich:

- kvalifikacni kurzy — Zdravotnik zotavovacich
akci, Kurz vodni turistiky, Zaklady skolniho ly-
Zovani

- kurzy zamérené na metodiku zazZitkovych a od-
borné praktickych programi v neformalnim
vzdélavani — Hry nevSednich ndpadld a mys-
lenek, Hry s pohadkovymi pfibéhy Il., Tvorba
choreografie, Jak vystavét hru Il., Rozvijeni kli-
¢ovych kompetenci u déti dle jejich osobnosti,
S tebou mé bavi svét, M(j kamarad pocitac,
Moderni deskové hry Il., Komunikace a kon-
flikty, Kdo si hraje, nezlobi, Keramika, Inkluze
déti se specidlnimi vzdélavacimi potrebami,
Medialni vychova a medializace, Evaluace
SVP L.

- kurzy prlrezovych témat: Medidlni vychova,
Inkluze

- Kurz pro pracovniky Informacnich center pro
mladez
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Hlavnim cilem je zajiSténi vzdélavani pedagogickych
pracovnik(l zaméreného na podporu vicejazyénos-
ti, metodiku vyuky dalSiho ciziho jazyka na Skolach,
podporu vyuky odborného ciziho jazyka, vyuzivani
ICT v jazykové vyuce, zvySovani jazykovych kompe-
tenci u pedagogickych pracovnikd MS a realizaci
dopliujiciho didaktického studia ciziho jazyka na
zakladnich a stfednich $kolach v Ceské republice.

V rdmci této oblasti nabizi NIDV prezenéni jazy-
kové kurzy, seminare k metodice a didaktice vy-
uky cizich jazyka a blended learningu, k zavadéni
metody CLIL, vyuce cizich jazyk( zakl se specific-
kymi poruchami uceni. Tradi¢né byly realizovany
vyznamné celostatni konference: Mezinarod-
ni konference k podpore vicejazyCnosti (Praha)
a Motivacni setkani vyucujicich cizich jazykl (Zlin).
Vzhledem k rozsdhlosti tématu, jeho duleZitosti
a nutnosti plosné realizace je ¢ast vzdélavacich ak-
tivit v této oblasti podporena i rezortnim projek-
tem Podpora implementace , Koncepce jazykové-
ho vzdélavani na léta 2017-2020“ a vicejazy¢nosti
ve Skolach.

Prioritni témata a zaméreni nabidky DVPP vzdé-

lavaci oblasti ve sledovaném obdobi:

- rozvoj didaktickych a metodickych kompeten-
ci vyucujicich cizich jazyka

- rozvoj jazykovych kompetenci vyucujicich
ostatnich nejazykovych predméti

- podpora vyuzivani digitalnich technologii ve
vyuce cizich jazyku

Realizovana skoleni jazykovych lektora

- Setkani a porada jazykovych lektord — leden
2017 - sdileni zkusenosti lektort cizich jazykd,
pfiprava na realizaci RU k podpofe vyuzivani
digitalnich technologii ve vyuce cizich jazyku

- Ve spolupraci s Goethe-Institutem v Praze
byl zahdjen rocni vzdélavaci kurz pro zacina-
jici lektory a metodiky némeckého jazyka
»Multiplikatorenprojekt” (14 dni prezenc-
niho studia v Draidanech a dvé pulrocni
online-faze studia, ukazky praktické vyuky)
— celkem 17 absolvent(



Vyznamné celostatni a mezinarodni akce

- 6. mezinarodni konference k podpofe vice-
jazy€nosti: 4. a 5. fijna 2017 (ve spolupraci
s MSMT, Evropsku komisi a zahraniénimi kul-
turnimi instituty zastoupenymi v CR (Goethe-
-Institut, Francouzsky institut, Britskd rada, In-
stitut Cervantes, Italsky institut).

- Motivacni setkani vyucujicich cizich jazykt ve
Zliné

Vsechny nové realizované VP byly odborné lektor-
sky zajistény, Uroven jazykovych lektorl je velmi
vysoka. Zajem ucastnikl byl predevsim o Sablono-
vé programy a o programy zdarma v ramci rezort-
niho projektu.

Hlavnim cilem je prohlubovani kvalifikace peda-
gogickych pracovnikd Skol a Skolskych zafizeni
v Ceské republice v oblasti informaénich a komu-
nikacnich technologii (ICT) — rozvijet kompetence
ucitell v oblasti pfimé aplikace ICT ve vyuce.
Vzhledem k rozsdhlosti tématu, jeho dlleZitosti
a nutnosti plosné realizace je cast vzdéldvacich
aktivit v této oblasti podporena i rezortnim pro-
jektem Podpora implementace strategie digital-
niho vzdélavani. Stejné tak pokryti oblasti ICT do-
pliuje studium k vykonu specializované ¢innosti
— koordinace v oblasti ICT. V ramci prabézného
vzdélavani byly realizovany vzdélavaci programy
zamérené na praktické vyuziti ICT v jednotlivych
predmétech, vyuziti digitadlnich technologii ve vy-
uce rlznych predmétd i v ramci IT infrastruktury
Skol a na predstaveni novych technologii. Specifi-
kem této oblasti je jeji prarezovost napfi¢ vsemi
vzdélavacimi oblastmi.

Nejuspésnéjsi aktivitou byl 6. ro¢nik mezinarodni
konference Digitalni technologie ve vyuce — prak-
tické vyuziti ve $kolach. Uspésné byly také vzdé-
lavaci programy zamérené na vyuZiti IT ve vyuce
jazyk ¢i vyuziti tablet( ve vyuce. Celkové vsak za-
jem o vzdéldvaci programy v oblasti ICT zaostava
za potfebnosti. Skoly preferuji zejména vzdélavani
poskytované zdarma nebo takové vzdélavani, kte-
ré je mozné hradit ze Sablon.

Vyznamné aktivity

- Rezortni projekt Podpora implementace Stra-
tegie digitalniho vzdéldvani do roku 2020

- Celostatni soutéz digitalnich vyukovych objek-
ti DOMINO

- aktualizace nékterych e-learningovych modu-
[0 studia pro ICT koordinatory

- Mezinarodni konference Digitalni technologie
ve vyuce — praktické vyuziti ve Skolach

V rdmci projektu Systém podpory profesniho roz-

voje ucitell a reditell bude od 1. 10. 2018 zfizena

pozice krajského ICT metodika na vSech KP NIDV.

Hlavnim cilem ¢innosti NIDV v této oblasti je zajistovat
mj. i prostfednictvim krajskych siti Systému podpory
nadani (SPN) vzdélavani pedagogickych pracovniki
vSech stupnt skol, které prohlubuije jejich kompeten-
ce zamérené na identifikaci a rozvoj nadani u vSech
ZakU. Duraz je kladen na didaktické a metodické do-
vednosti ucitel( pfi praci v heterogennich tridach.

Prioritni témata a zaméreni nabidky DVPP vzdé-
lavaci oblasti ve sledovaném obdobi

Vroce 2017 se podafilo realizovat 42 vzdélavacich pro-
gramd, z toho 2 vzdélavaci programy se uskutecnily na
centralnim pracovisti a 40 v jednotlivych krajich. Vzdé-
lavacich program( se zucastnilo 689 pedagogl. Vice
nez polovina realizovanych vzdélavacich programu je
z cyklu programu uréenych pro Skolni koordinatory
podpory nadani, ktery systematicky pokryva jednot-
livé oblasti péce o nadani v podminkach skoly. Oproti
minulému roku byl zaznamenan vétsi zajem o nava-
zujici vzdélavaci programy, konkrétné Péce o nadané-
ho zaka v bézné skole a Individudini vzdélavaci plan
pro nadaného 7Zaka. V roce 2017 se nejvic vzdélava-
cich programd realizovalo v krajich Moravskoslezském
(6), Kralovéhradeckém (6) a Libereckém (5).

Dalsi realizované akce ve vzdélavaci oblasti

NIDV bylo spoluorganizatorem odborné konference
s mezinarodni Uc¢asti KORONA 2017, ktera se konala
14. zari 2017 na Fakulté socidlnich studii Masarykovy
univerzity v Brné. Konference byla zamérena na ob-

.....
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NIDV ve spolupraci s NUV pfipravil a realizoval his-
toricky prvni Setkani narodnich skupin garantu
pecujicich o nadani (19. zafi 2017 na Pedagogické
fakulté Univerzity Karlovy v Praze).

Bylo realizovano 23 kulatych stolii na témata pod-
pory rozvoje nadani (na viech krajskych pracovis-
tich) za uUcasti zastupcl krajskych aradd, Skolskych
poradenskych zafizeni, CSl, $kol viech stupridi véetné
univerzit, zastupctl neformalniho a volnocasového
vzdélavani, zastupcli zaméstnavatell a pramyslu.

Centra podpory nadani

Systém podpory nadani usiluje o vytvoreni vzdéla-
vaciho systému, ktery stimuluje maximalni rozvoj
a plné vyuziti potencialu vsech zaku, véetné rozvo-
je jejich tvofrivosti, a to jiz od predskolniho véku.
Tato podpora je dlouhodoba a zahrnuje oblasti
formalniho, zdjmového i neformalniho vzdélavani
(prileZitosti vzdélavani pedagoglm, zapojeni zaku
do regionalnich i ndrodnich aktivit, moZnost gran-
tové podpory Evropskych strukturalnich fondd
(ESF), dotaénich program@ MSMT, Gcasti v zahra-
ni¢nich projektech atd.).

PR

Hlavnim PR kandlem je stranka www.talentovani.cz.
Kromé toho se pokracovalo s distribuci letak’ SPN
a Talnetu. Letdky byly distribuovany na jednotliva
krajska pracovisté a dostupné jsou zde:
https://nidv.sharepoint.com/talentcentrum/Pro-
pagace/Forms/Allltems.aspx?id=%2Ftalentcent-
rum%2FPropagace%2FSPN

Vzdélavaci oblast SPN a celé NIDV bylo propago-
vano formou stanku s propagacnimi materialy na
konferenci KORONA 2017.

v s ve

Edi¢ni ¢innost, metodiky, ucebni texty

Byla publikovana dvé Cisla odborného ¢asopisu Svét
nadani: http://talentovani.cz/aktualni-cislo, druhy
sbornik ¢asopisu Svét naddni v tisténé formé a sbornik
vystupl z T-expedice 2015.

Akreditace vzdélavacich programi

V roce 2017 bylo akreditovano 17 novych vzdéla-
vacich programd zamérenych na podporu nadani.
V roce 2017 bylo v ramci systému podpory nada-
ni realizovano celkem 42 vzdélavacich programti
s celkovym poctem 689 absolventd.
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V souladu s Vyhlaskou ¢. 317/2005 Sb., o dalSim vzdélavani pedagogickych pracovnik(, akreditacni ko-
misi a kariérnim systému pedagogickych pracovniki, zakonem ¢. 379/2015 Sb., kterym se méni zakon
€. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich a 0 zméné nékterych zakon(, ve znéni pozdé;jsich predpisd,
realizuje NIDV v ramci dalSiho vzdélavani pedagogickych pracovniki nasledujici studia:

I. Studia ke splnéni kvalifikacnich predpokladi

e Kvalifikacni studium pro teditele skol a skol-
skych zafizeni

Studium pedagogiky

Studium pedagogiky volného ¢asu

Studium pro asistenty pedagoga

Dopliujici didaktické studium ciziho jazyka —
anglicky jazyk, némecky jazyk, rusky jazyk

Il. Studia ke splInéni dalsich kvalifikacnich pred-
pokladi — Studia k vykonu specializovanych
¢innosti

e Koordinator v oblasti informacnich a komuni-

kaénich technologii

e Koordinator skolniho vzdélavaciho progra-

mu

e Koordinator EVVO

l. Studia ke splnéni kvalifikacnich predpokladt

Absolvovani tohoto studia vede ke splnéni kvalifi-
kacnich predpoklad(i pro vykon funkce feditele Sko-
ly v souladu s § 5 uvedeného zakona a § 5 vyhlasky
¢.317/2005 Sb., o dalsim vzdélavani pedagogickych
pracovnik(, akreditacni komisi a kariérnim systému
pedagogickych pracovnik(l (Studium pro reditele
Skol a Skolskych zatizeni).

Cilem je umoznit pedagogickym pracovnikim zis-

kat poZadovanou kvalifikaci v souladu s pfislus-

nymi pravnimi normami, kterd je predpokladem
pro vykon funkce feditele Skoly nebo Skolského
zafizeni.

Studijni program je ¢lenén na 4 moduly: Zaklady

prava, Pracovni pravo, Financovani skoly a Orga-

nizace skoly a pedagogického procesu. Soucasti
studia je povinna staz, zpracovani pisemné prace

a jeji obhajoba pred komisi.

Prioritni témata zarazena do obsahu vzdélavaci-

ho programu pro rok 2017:

- spole¢né vzdélavani — Podpora vzdélavani déti,
Zakl a student( se specidlnimi vzdélavacimi po-
tfebami, vzdélavani zakd uvedenych v § 16 odst. 9
Skolského zakona a vzdélavani zaki nadanych

- poskytovani informaci tykajicich se cinnosti
Skoly verejnosti

- Uvod do systému vzdélavani v oblasti Sikany

- korupce a trestni pravo

- bezpecénost a ochrana zdravi pfi préci, pozarni
ochrana na $kolach a skolskych zatizenich

- bezpecénost a ochrana zdravi pfi praci, véetné
hygienickych kritérii a Skolni stravovani

- bezpetnost a ochrana zdravi pfi vychové
a vzdélavani a Urazy déti, zaka a studenti

Trvani studia: 2 semestry
Pocet hodin teorie: 100 hodin
Pocet hodin praxe: 24 hodin

V roce 2017 bylo proskoleno 690 tucastnika toho-
to studia ve 28 studijnich skupinach.

Legislativni ramec a zdGvodnéni

Obsah programu je vysledkem syntézy pozadova-
nych standardQ, jak je uvadi § 5 odst. 2. zdkona
¢. 563/2004 Sb. a § 5 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb.,
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a soucasné vychazi ze skutecnych vzdélavacich
potieb predevSim pro freditele a vedouci
pracovniky Skolskych zafizeni pro zajmové
vzdélavani, je zamérfen na propojeni teorie s pra-

xi a spolupraci se zastupci Sdruzeni pracovnik(

doma déti a mladeze v Ceské republice.

Vzdélavaci program je rozdélen do tfi na sebe na-

vazujicich ro€nikl. Jejich obsah tak zna¢né presa-

huje pozadavky vyse uvedenych predpist (pIné je
vSak obsahuje) i casovou dotaci.

Cilem tohoto manazerského vzdélavani a rozvoje

jemj.:

- rozvijet klicové manazerské kompetence u viech
pracovnik(i, véetné schopnosti analyzovat svoji
prdci a vyuzivat vhodné informacni nastroje

- vybavit Ucéastniky dostatec¢nymi tzv. mékkymi
dovednostmi (soft skills) k participaénimu sty-
lu Fizeni a k implementaci tymové prace a spo-
luprace

- implementovat do systému ftizeni filozofii
,UCici se organizace” — organizace i jeji jednot-
livi pracovnici se vzdélavaji k trvalému rozvoji
organizace atd.

Pribéh realizace ve sledovaném obdobi

Prvni ro¢nik studia byl zaméren na zvySovani Urov-
né klicovych kompetenci vedouciho pracovnika
a jeho pfipravu k implementaci zmén vedoucich
k trvalému rozvoji organizace. Studium je zamé-
feno na na tzv. tvrdé dovednosti (analyza organi-
zace, priprava dlouhodobé koncepce pro dalsi ob-
dobi véetné principt fungovani organizace, kterou
ridi).

Cilem druhého roc¢niku byl rozvoj tzv. mékkych
dovednosti vedoucich pracovnik(i tak, aby doka-
zali implementovat participacni fizeni do ¢innosti
organizace. Podil pracovnikl na fizeni se zvysuje,
vyuzivaji se k tomu dané néstroje (brainstorming,
brainwriting, mtizka dopadu a uskutecnitelnosti,
myslenkové mapy...).

Cilem tretiho roc¢niku bylo zabezpecit planovity
a promysleny pristup ke zlepSovani efektivnosti
organizace. SVC ¢i jiné kolské zaFizeni pro zajmo-
vé vzdélavani standardizovalo principy ,Ucici se
organizace” jako zdkladni normu rozvoje.
Soucdsti studia byla povinna stdz, zpracovani pi-
semné prace a jeji obhajoba pred komisi.
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Trvani studia: 3 roky, 6 semestrl

Pocet hodin teorie, e-learningu a stazi: 623 hodin
Forma vzdélavaciho programu: kombinovana
Pocet hodin praxe: 24 hodin

V roce 2017 se studia ucastnily tfi rocniky v cel-
kovém poctu 44 studujicich.

Studium je uréeno pedagogickym pracovnikiim, kte-

rym chybi pedagogicko-psychologicka kvalifikace k zis-

kani odborné kvalifikace podle § 22 odst. 1, pism. a) za-

kona €. 563/2004 Sb. a podle § 3 vyhlasky ¢. 317/2005

Sb. a kteri plsobi, nebo chtéji plsobit jako:

- ucitelé odbornych predméti stiedni sSkoly,

- ucitelé praktického vyucovani stfedni skoly,

- ucitelé odborného vycviku stiedni Skoly,

- utitelé uméleckych odbornych predmét(i ZUS,
SOS a konzervatore,

- ucitelé jazykové Skoly s pravem statni jazykové
zkousky.

Cilem studia je primarné poskytnout Ucastnikiim

znalosti a dovednosti z oblasti pedagogiky, didak-

tiky a psychologie. Studijni program obsahuje teo-

reticka témata z pedagogickych a psychologickych

véd, kterd jsou doplnéna distanénim studiem, pe-

dagogickou praxi, seminarem k zavéreéné praci,

samostudiem a dil¢imi semestralnimi zkouSkami.

Ziskana kvalifikace:

Studium pedagogiky podle § 22, odst. 1, pism. a)
zdkona €. 563/2004 Sb. a podle § 3 vyhlasky
¢.317/2005 Sb.

Priibéh realizace ve sledovaném obdobi

Prioritni téma zafazené do obsahu vzdélavaciho
programu pro rok 2017: spole¢né vzdélavani — in-
kluze.

Trvani studia:
Pocet hodin teorie:

2 semestry/1 Skolni rok
120 hodin, z toho 20 hodin
e-learningu

Pocet hodin praxe: 5 hodin pedagogické praxe
V roce 2017 probihalo studium pedagogiky
v 11 krajich CR a absolvovalo jej 255 uéiteld.



Legislativni ramec a zdGvodnéni

Absolvovani tohoto studia vede k ziskani odborné
kvalifikace podle § 22 odst. 1, pism. b) uvedeného
zadkona a podle § 3 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb., o dal-
Sim vzdélavani pedagogickych pracovniku, akredi-
tacni komisi a kariérnim systému pedagogickych
pracovnik(l (Studium pedagogiky). Studium je
uréeno pro pedagogické pracovniky, kteti plsobi
nebo chtéji plsobit na pozici asistent pedagoga
s minimalné stfednim vzdélanim.

Cilem je umoznit pedagogickym pracovnikim zis-
kat poZadovanou/chybéjici kvalifikaci v souladu
s prislunymi pravnimi normami. U¢astnici si dopl-
ni znalosti v oboru pedagogickych véd, které jsou
nutné pro vykon profese pedagogického pracovni-
ka zaméreného na vychovu ve volném cCase (peda-
gog volného ¢asu, vychovatel) nebo asistenta pe-
dagoga. Jedna se primdrné o znalosti a dovednosti
z oblasti pedagogiky, didaktiky a psychologie.
Studijni program obsahuje teoretickd témata z pe-
dagogickych a psychologickych véd, ktera jsou do-
plnéna distancnim studiem, pedagogickou praxi,
semindafem k zavérecné prdci, samostudiem a dil-
¢imi semestralnimi zkouskami.

Prioritni téma zarazené do obsahu vzdélavaciho
programu pro rok 2017: spole¢né vzdélavani —
inkluze.

Trvani studia:

2 semestry/1 skolni rok nebo

2 C¢asti/1 pololeti skolniho roku

Pocet hodin teorie: asistent pedagoga s minimal-
né strednim vzdélanim — 80 hodin, z toho 8 hodin
e-learningu

Pocet hodin praxe: asistent pedagoga s minimal-
né stfednim vzdélanim — 8 hodin

V roce 2017 probéhlo studium v 11 skupinach
a absolvovalo jej 751 ucastnikd.

Legislativni ramec a zdGvodnéni

Studium pedagogiky dle § 3, odst. 2, pism. 3 vy-
hlasky ¢. 317/2005 Sb., o dalsim vzdélavani peda-
gogickych pracovnik(, akreditacni komisi a kariér-
nim systému pedagogickych pracovnikl umozni
absolventim ziskat znalosti a dovednosti v oblasti
pedagogiky a psychologie, které podminuji vykon
¢innosti pedagoga volného casu vykonavajiciho
komplexni pfimou pedagogickou Cinnost v zajmo-
vém vzdélavani.

Studium je uréeno pedagogickym pracovnikim,
ktefi ziskali minimalné stfedni vzdélani s vyuénim
listem ziskané ukoncéenim vzdélavaciho programu
stfedniho vzdélavani.

Studijni program je c¢lenén do 6 moduld, které
jsou vedeny zazitkovou formou, prolinaji teorii
a praxi. Modul 1: Dynamika skupiny 1., Aplikova-
na psychologie — osobnost. Modul 2: Proseminar,
Obecna didaktika, Dynamika skupiny Il. Modul 3:
Komunikativni dovednosti, E-learning, Legislativa.
Modul 4: Osobnostni a socialni rozvoj/osobnostni
a socialni vychova. Modul 5: ZazZitkova pedagogi-
ka. Modul 6: Obhajoba zavérecné prace — Pedago-
gicky projekt, Zavéreéné zkousky.

Trvani studia: 2 semestry

Pocet hodin: 160 hodin + 56 hodin e-learningu

Pribéh realizace ve sledovaném obdobi

Pro nedostatek zdjemcl v 1. pololeti roku 2017
bylo studium zahdjeno v listopadu 2017. Ve sle-
dovaném obdobi probéhl prvni modul studia, kte-
rého se zucastnila jedna studijni skupina. Studijni
modul v rozsahu 32 hodin prezen¢niho studia a 26
hodin e-learningu byl zaméren na zaklady socialni
pedagogiky, dynamiku skupiny a aplikovanou psy-
chologii osobnosti.

Studium bylo zahdajeno v listopadu 2017. Probéhl
prvni modul studia, ztcastnilo se 13 studentt.
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Legislativni ramec a zdGvodnéni

Studium poskytuje vzdélani v souladu se zakonem
¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich
a o0 zméné nékterych zakonu, podporuje zajisténi
odpovidajici vzdélanosti pedagogickych pracov-
nikG ve $kolském systému Ceské republiky. Jeho
absolvovani vede k ziskani odborné kvalifikace
podle § 22 odst. 1, pism. b) uvedeného zdkona
a § 3 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb., o dalsim vzdélava-
ni pedagogickych pracovnik(l, akreditacni komisi
a kariérnim systému pedagogickych pracovniku
(Studium pedagogiky). Studium je urceno pro pe-
dagogické pracovniky, ktefi plsobi nebo chtéji pU-
sobit na pozici pedagog volného ¢asu vykonavajici
diléi pfimou pedagogickou cCinnost v zajmovém
vzdélavani (minimalni vstupni Uroven vzdélani —
maturitni zkouska).

Cilem je umoZnit pedagogickym pracovnikiim
ziskat poZadovanou/chybéjici kvalifikaci v soula-
du s piislusnymi pravnimi normami. Ucastnici si
doplni znalosti v oboru pedagogickych véd, které
jsou nutné pro vykon profese pedagogického pra-
covnika zaméreného na vychovu ve volném case
— pedagog volného ¢asu vykonavajici diléi pfimou
pedagogickou ¢innost v zajmovém vzdélavani.
Obsah: Studijni program je ¢lenén do 5 moduld.
Modul 1: Volny ¢as, Modul 2: Osobnost pedagoga,
Modul 3: Cilova skupina, Modul 4: Pedagogicky
proces, Modul 5: Pfiprava konkrétni pedagogické
¢innosti, Zavérec¢na zkouska.

Trvani studia: 40 hodin

Prubéh realizace ve sledovaném obdobi

V roce 2017 bylo SPVC realizovéno ve dvou eta-
pach. Studijni program byl ¢lenén do 5 moduld,
které byly vedeny zazitkovou formou, prolinajici
teorii a praxi. V 1. etapé se zucastnilo 336 Ucast-
nikt v 15. kurzech a v 2. etapé se zucastnilo 353
ucastnikt v 19. kurzech. Celkem bylo realizovano
34 kurzli s 689 absolventy.
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Legislativni ramec a zdGvodnéni

Studium poskytuje vzdélani v souladu se zakonem
¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich
a o0 zméné nékterych zdkon( a je ur¢eno pracovni-
kaim, ktefi vykondvaji nebo maji zdjem vykondvat
pozici asistenta pedagoga a maji Uspésné ukon-
¢ené zakladni vzdélani. Jeho absolvovani vede
k ziskani odborné kvalifikace podle § 20, pism. e)
uvedeného zakona a § 4 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb.,
o dalSim vzdélavani pedagogickych pracovnika,
akreditaéni komisi a kariérnim systému pedago-
gickych pracovnikd.

Cilem je umoznit pedagogickym pracovnikiim ziskat
pozadovanou/chybéjici kvalifikaci v souladu s pfi-
slusSnymi pravnimi normami a doplnit si odpovidajici
znalosti a rozvijet dovednosti v oboru.

Studijni program obsahuje témata z oblasti péce
o déti, Zaky a studenty se zdravotnim postizenim (je-
dinci s podpUlrnymi opatfenimi). DalsSim tématem je
rozvoj praktickych a komunikativnich dovednosti.

Trvani studia: 2 semestry/1 skolni rok

Pocet hodin teorie: 107 hodin pfimé vyuky (pred-
nasky a seminare)

Pocet hodin praxe: 40 hodin

Obhajoba zavérecné prace

Pribéh realizace ve sledovaném obdobi
Prioritni témata zarazena do obsahu vzdélavaci-
ho programu pro rok 2017

Aktualni legislativa tykajici se spole¢ného vzdéla-
vani (dale SV), realizace spolecného vzdélavani,
role asistenta pedagoga v souvislosti se spolec-
nym vzdélavanim, plan pedagogické podpory.

V roce 2017 bylo realizovano na KP Praha a Stred-
ni Cechy, Karlovy Vary, Liberec, Pardubice a Brno
celkem 17 studijnich skupin. Uspésné absolvovalo
a osvédceni ziskalo 450 asistentli. Se zavadénim
spolecného vzdélavani doslo k nartstu zajemci
o toto studium. Néktefi ucastnici by uvitali navy-
Seni poctu hodin teoretické vyuky. V Karlovarském
kraji je zvySeny pocet asistentt, ktefi jsou prioritné
zaméreni na praci s détmi/zaky z odlisného kultur-
niho prostiedi a s odliSnymi Zivotnimi podminkami.



II. Studia ke splnéni dalSich kvalifikacnich predpokladu

Legislativni ramec a zdGvodnéni

Studium poskytuje vzdélani v souladu se zakonem
¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich
a o zméné nékterych zdkon(, je ur¢eno pracov-
nikam, ktefi vykondvaji nebo maji zajem vykona-
vat specializované Cinnosti — koordinace v oblasti
informacénich a komunikacnich technologii. Jeho
absolvovani vede ke splnéni dalsich kvalifikacnich
predpokladl podle § 9 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb.,
o dalsim vzdélavani pedagogickych pracovnik(,
akreditacni komisi a kariérnim systému pedago-
gickych pracovnikd.

Hlavnim cilem studia je vybavit absolventa potreb-
nymi znalostmi, organiza¢nimi a tidicimi doved-
nostmi a didaktickymi metodami k tomu, aby byl
ucitel-metodik ICT schopen ve své skole, pfipadné
v okolnich ,malych” Skolach, kvalifikované a me-
todicky pomahat pfi zavddéni ICT do vychovné
vzdélavaciho procesu, doporucovat a koordinovat
dalsi ICT vzdélavani pedagogickych pracovnik(,
koordinovat uZiti ICT ve vzdélavani, koordinovat
nakupy a aktualizaci software, zpracovavat a rea-
lizovat v souladu se skolnim vzdélavacim progra-
mem ICT plan skoly, koordinovat provoz informac-
niho systému skoly.

Trvani studia:
Pocet hodin teorie:

studium trva 3 semestry
250 hodin, z toho 150 ho-
din e-learningu

Pocet hodin praxe: 0 hodin

Prabéh realizace ve sledovaném obdobi

V roce 2017 zahdjily studium 2 studijni skupi-
ny s 27 ucastniky (1. semestr), dale probihala
realizace 2. a 3. semestru studia. Studium bylo re-
alizovano ve trech krajich. V Plzeriském kraji probi-
hal 2. a 3. semestr studia, studium ukoncilo zavé-
re€nymi zkouskami 13 ucastnik(. V Praze zahdjilo
14 ucastnikQ a v Pardubickém kraji 13 Gcastnik(
studium v zafi, resp. fijnu 2017. Celkové se stu-
dia zUcastnilo 40 ucastnikl, z toho 13 absolventd.

Pozitivni roli ve zvySeném zajmu o studium sehralo
to, Ze ucastnicky poplatek studia mohl byt hrazen
ze $ablon pro SS.

Studijni program byl ve sledovaném obdobi ¢lenén
do 13 povinnych modull a dalSich 5 volitelnych
modul(l (ucastnik z nich musel absolvovat 3 vybra-
né moduly):

Modul 1 — Aktualni zdroje informaci a vyukovych

objektl na internetu

Modul 2 - Autorské pravo, bezpeénost na inter-
netu, netiketa

Modul 3 —Hygiena, ergonomie a pravidla bez-
pecnosti prace s ICT

Modul 4 - Informacni systém skoly, webova pre-
zentace Skoly

Modul 5 — Moderni technologie — aktudlni infor-

mace, uziti ve skole
Modul 6 - Pfiprava skolnich projektd (v ramci
CR, EU)

Modul 7 - Role, vyhody a meze vyuziti ICT v edu-
kaénim procesu, moderni didaktické
teorie

Modul 8 —Tvorba ICT planu Skoly, interakce ICT
a RVP

Modul 9 - Vedeni Skolnich Zakovskych projekt(

Modul 10 — Anglické terminy pro oblast ICT a mo-
derni edukace

Modul 11 — Pocitac a volny ¢as déti a mladeze

Modul 12 — Principy a mozZnosti pocitacovych siti

Modul 13 — Uziti ICT ve specialni pedagogice

Modul 14 — Vyuziti pocitace ve vzdéldvacim pro-
cesu — matematika a jeji aplikace (vo-
litelné)

Modul 15 — Vyuziti pocitace ve vzdéldvacim pro-
cesu — fyzika a technické (volitelné)

Modul 16 — Vyuziti pocitace ve vzdéldvacim pro-
cesu — cizi jazyky (volitelné)

Modul 17 — Vyuziti pocitace ve vzdélavacim pro-
cesu — multimédia (volitelné)

Modul 18 — Vyuziti pocitace ve vzdélavacim pro-
cesu — grafické aplikace (volitelné).
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Legislativni ramec a zdGvodnéni, cil, obsah
Studiem ziskdva absolvent kvalifikani predpo-
klady pro vykon specializované ¢innosti dle § 9
vyhlasky ¢. 317/2005 Sb., o dalSim vzdélavani
pedagogickych pracovnik(, akreditacni komisi
a kariérnim systému pedagogickych pracovnikd
(tvorba a nasledna koordinace skolnich vzdélava-
cich programi a vzdéldvacich programa vyssich
odbornych skol).

Cilem programu je vybavit Gcastniky znalostmi,
rozvijet jejich dovednosti a podporovat motiva-
ci potfebnou ke koordinaci Cinnosti spojenych
s tvorbou nebo Upravou SVP, jeho pouZivanim pfi
planovani vyuky a hodnocenim tak, aby ziskané
znalosti a dovednosti mohly byt Gcinné aplikovany
v konkrétni praxi Koordinatora SVP.

Studijni program je ¢lenén do 6 modul(:

Modul 1 — Kurikularni reforma, kurikularni doku-
menty a jejich inovace

Modul 2 = Cinnosti predchézejici tvorbé a Upra-
vam SVP

Modul 3 — Tvorba a Upravy SVP

Modul 4 — Koordinace ¢innosti souvisejicich
s vyuZivanim SVP v praxi

Modul 5 — Zakladni manaZerské dovednosti

Modul 6 — Praktickd ¢ast — nacvik efektivnich fo-
rem a metod prace pfi realizaci SVP
pod vedenim odbornych lektord.

Trvani studia: studium trva 3 semestry —

250 hodin

226, z toho 46 hodin e-lear-

ningu

24 hodin — nacvik efektiv-

nich forem a metod prace

pfi realizaci SVP pod vede-

nim odbornych lektord

Pocet hodin teorie:

Pocet hodin praxe:

Pribéh realizace ve sledovaném obdobi

V priabéhu studia byla zafazena do programu
problematika spole¢ného vzdélavani, ucastnici
byli seznameni s prisluSnymi legislativnimi do-
kumenty.
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Studium bylo celostatné nabizeno na viech kraj-
skych pracovistich NIDV, ale nepodafilo se ho ve
vSech krajich naplnit. Nejvétsi zdjem o studium
se soustfeduje na pracovistich Praha a Stredni
Cechy a pracovisté Brno. Vzhledem k tomu, ze
studium nema stanovenou pevnou dobu zaha-
jeni (dle naplnéni skupin), probiha i jeho ukon-
¢ovani v rliznou dobu.

V roce 2017 bylo ukonceno studium v Brné
(15 absolventt) a v Plzni 20 (absolvent(). Za-
roven probiha studium v Brné (16 ucastnikd)
a v Liberci (19 ucastnik(). Termin ukonceni
studia je leden 2018. V ¢ervnu 2018 pak ukon-
¢i studium jedna skupina v Karlovych Varech
(19 ucastnikud). V zari 2017 bylo zahdjeno stu-
dium na pracovistich v Olomouci (25 ucastni-
k() a v Praze (22 ucastnik(). Pocet absolvent(
v roce 2017 byl 35.

Legislativni ramec a zdGvodnéni

Studium poskytuje vzdélani v souladu se zakonem
¢. 563/2004 Sb., o pedagogickych pracovnicich
a 0 zméné nékterych zdkon(, a v souladu s § 6 vy-
hlasky ¢. 317/2005 Sb., o dalsim vzdélavani peda-
gogickych pracovnikd, akreditacni komisi a kariér-
nim systému pedagogickych pracovnika.

Studium je zaméreno na problematiku dosaze-
ni vzdélavacich cild ve vSech ctyrech jazykovych
dovednostech zakd, tj. v porozuméni pisemné-
mu projevu (¢teni) a Ustnimu projevu (poslech)
a v samostatném pisemném a Ustnim projevu.
Ucastnici programu jsou sezndmeni i se zaklady
managementu vyuky jazyk( ve tfidé a s nejnovéj-
Simi trendy ve vyuce cizich jazykd. Ucitelé si pro-
hloubi a usporadaiji didaktické znalosti, seznami se
s aktualnim smérovanim vyuky cizich jazyk( podle
RVP. Absolvent ziskd znalosti a rozvine dovednosti
v oblasti oborové didaktiky ciziho jazyka.
Absolvovanim dopliujiciho didaktického studia
a pfi sou¢asném splnéni dalsich podminek (VS
vzdélani pedagogického sméru a jazykova zkous-
ka na urovni C1) ziska ucitel odbornou kvalifikaci
k vyuce pfislusného ciziho jazyka.



Studijni program je ¢lenén do 20 trihodinovych bloku:

1.

9.

Jazyk ve tfidé, atmosféra ve tridé, S ¢im
prichdzi do vyucovaciho procesu zak.

Proces uceni se jazyku, Teorie, metody a pfi-
stupy ve vyuce jazyk(, kognitivni uceni.
Naslech ve tfidé — urcovani jednotlivych stadii
hodiny, role uditele, interakce ucitel — Zaci,
voditka pro hospitace ve Skolach.

Planovani hodiny — uréeni cile, Hospitace ho-
diny (aktivity, dovednosti, typ jazyka), obsah
pfipravy, rlznorodost a pruznost planu, zpU-
soby psani pfiprav.

Vyuka novému jazyku —co ucit, jak ucit — obec-
ne.

Prace zaku ve dvojicich a ve skupinach.
Porozuméni/hodnoceni uéebnice.

Konkrétni metody a pfistupy ve vyuce ciziho
jazyka.

Vyuka slovni zdsoby, prezentace, procviceni,
opakovani.

10. Vyuka mluveni.
11. Poslech s porozuménim.

12. Cteni s porozuménim.

13. Vyslovnost — prezentace, procvicovani.

14. Vyuka psani.

15. Vyuka v heterogennich tridach.

16. Specifické poruchy uceni (dyslexie a jeji proje-
vy v hodinach ciziho jazyka).

17. Uéebni osnovy, tematicky plan, RVP, SVP.

18. Projektova préce.

19. Vyuka mladsich Skolnich déti a jeji specifika.

20. Vyuziti pocitacl v hodindach ciziho jazyka.

Rozsah
Pocet hodin teorie: 60 hodin
Pocet hodin praxe: 0

V 1. pololeti roku 2017 bylo ukonéeno 6 studijnich
skupin AJ a 1 skupina NJ zahdjenych ve 2. polole-
ti 2016 (trvani studia fijen 2016 — kvéten 2017),
celkem 7 skupin, 86 absolventu. V 2. pololeti roku
2017 bylo zahdjeno studium v Sesti skupinach AJ
(84 ucastnikia) — studium stale trva, ukonceni du-
ben - kvéten 2018.
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Talentcentrum NIDV se zaméfuje na systémo-
vou podporu nadani a péci o nadané déti, zaky
a studenty (véetné mimoradné nadanych)s cilem
identifikovat a rozvijet jejich nadani a maximalné
vyuzit a uplatnit jejich potencidl. Cilem je vytvo-
fit a rozvijet otevieny koordinovany mezirezortni
systém podpory naddni a péce o nadané, ktery za-
hrnuje oblasti formalniho, zajmového i neformal-
niho vzdélavani.

Od roku 2015 je Talentcentrum NIDV ¢lenem Sité
evropskych talentcenter.

Talentcentrum NIDV realizuje aktivity ve tfech ob-

lastech:

e Systém podpory nadani (SPN) v souladu s na-
plfiovanim Koncepce podpory rozvoje nadani
a péce o nadané na obdobi 2014-2020,

e Projekt Talnet, on-line systém studia Zaka/stu-
denta s podporou odbornika, doplnény dalsi-
mi prezenénimi aktivitami,

e Zajistovani 14 soutéZi vyhlaSovanych MSMT
véetné navazujicich soutéinich a nesoutéi-
nich aktivit v CR a v zahranigi.

V roce 2017 jsme uskutecnili:

e 23 kulatych stolu

e 42 vzdélavacich programi
(689 ucastnikti vzdélavani)

e 4 seminare pro krajské koordi-
natory SPN

Tato aktivita jako rezortni projekt navazala na
prvni systémovy projekt na podporu nadanych
v CR PERUN (Péce, rozvoj, uplatnéni naddni),
realizovany v letech 2011-2014 Narodnim in-
stitutem déti a mladeze. V ramci tohoto re-
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zortniho projektu vznikly do konce roku 2016
ve viech krajich Ceské republiky Krajské sité
podpory naddni (KSPN) a prostifednictvim kraj-
skych koordinator( zahajily ¢innost.

Dllezitou soucasti ¢innosti KSPN byly i v roce
2017 tzv. kulaté stoly k problematice podpo-
ry nadani (PN), které probéhly ve vSech krajich
CR. Bylo realizovano 23 kulatych stold, které
se profilovaly jako platforma pro sitovani, sdi-
leni dobré praxe, odborné prispévky a tvorbu
lokalnich strategii. Na vybranych kulatych sto-
lech byla zajiSténa ucast uspésnych nadanych
studentt, zastupcl krajskych urada, Skolskych
poradenskych zafizeni, Ceské $kolni inspekce
(CSl), $kol vech stupil véetné univerzit, za-
stupci neformalniho a volnocasového vzdé-
lavani, zastupci zaméstnavatell a pramyslu.
Krajské koordinacni skupiny (KKS) se postupné
soustfeduji na hledani aktudlnich témat a uko-
G k FeSeni ¢i k dalSimu rozvoji v kraji. V roce
2017 bylo Spole¢né vzdélavani, moznosti Skol
a spoluprace skol a pedagogicko-psychologic-
kych poraden ¢astym tématem.

Pro propagaci aktivit a systému podpory nada-
ni byly i v roce 2017 vyuzivany webové stranky
www.talentovani.cz, dale ve spoluprdci s Od-
borem pro mlade? MSMT také sekce stranek
http://www.msmt.cz/mladez/talentovana-mladez.
Prostfednictvim krajskych pracovist byly dis-
tribuovédny letdky pro cilové skupiny: nadané
Zaky, jejich rodice a pedagogy, vytisknuté v po-
¢tech 6000 kusu pro kazdou skupinu.

Byly vytvoreny a vytistény publikace: sbornik
Casopisu Svét nadani Il. a sbornik T-expedice
2016. Rada informaci o realizovanych aktivi-
tach byla otisténa v médiich a propagovana na
veletrhu védy v Praze a na konferenci KORONA
v Brné.



V roce 2017 se v ramci SPN podafilo realizovat
42 vzdélavacich programu, z toho 2 realizova-
lo centralni pracovisté a 40 se uskutecnilo na
jednotlivych KP NIDV. Vzdélavacich programt
se zucastnilo 689 pedagogi. NIDV bylo spo-
luorganizatorem odborné konference s me-
zindrodni ucasti KORONA 2017, ve spolupraci
s NUV realizovalo NIDV historicky prvni Setkani
narodnich garant( pecujicich o naddni.

Pro krajské koordinatory SPN byly realizovany
4 seminare, na kterych byla pfedmétem jed-
nani pracovni a odborna agenda. Ve 4 krajich
bylo krajskymi koordinatory realizovano 12 Se-
tfeni potfeb na Skoldch, nasledné byly Skoly
prizvany do krajskych siti, kde mohou saturo-
vat svoje potreby, véetné potieb vzdélavacich,
pomoci DVPP od NIDV.

Piehled akreditovanych vzdélavacich progra-

mu v oblasti SPN:
Systematicky Uvod do problematiky nadani
Vyhledavani a identifikace nadani
Prace s nadanym ditétem
Prace s nadanym Zdkem a studentem
Rozvoj nadaného Zdka v béZzné Skole
Redeni problém s nadanymi zaky
Individualni vzdéldvaci plan pro nadaného zaka
Komunikace s rodi¢i nadaného Zaka
Pedagogicka ¢innost s nadanymi predskolaky
Rozvoj naddani zakl v Talnetu pro ucitele
Sachové vzdélavani pedagogl
Seminaf SOC pro pedagogické pracovniky
Nebojme se fyzikdlni olympiddy — realizace
experimentalnich uloh pro ZS
Vyuziti her pfi vyuce s integrovanymi nada-
nymi zaky
Rozvijime jazykové naddni zaka 1. st. ZS
Rozvoj logiky a matematické pregramotnosti
hrou u predskolnich déti
Rozvoj kritického mysleni a argumentacnich
schopnosti u nadanych zaku
Nebojme se fyzikdlni olympiady — realizace
experimentalnich uloh pro ZS
Badatelské a projektové metody prace ve vy-
uce fyziky — radioaktivita kolem nds
Jazykové nadany zZdk v hodinach ceského ja-
zyka a literatury

VyuzZiti her pfi vyuce s integrovanymi nada-
nymi zaky

Vyuziti her pfi vyuce s integrovanymi nada-
nymi zaky — Skola hrou po paté

Dalkovy prizkum Zemé

Zahranicni spoluprace v roce 2017:

e Vroce 2017 jsme pokracovali v aktivni ¢in-
nosti v European Council for High Ability
(ECHA), World Council for Gifted and Ta-
lented Children (WCGTC), European Talent
Support Networt (ETSN), National Associa-
tion for Gifted Children (NAGC) na spolec-
nych akcich.

e Navazali jsme kontakty s pracovniky Spicko-
vych vyzkumnych a vzdélavacich pracovist
v Evropé, Americe, Australii, Turecku, Izrae-
li, Cin& a v nékterych zemich Indo&iny.

e TC NIDV jako Evropské talentcentrum (ETC)
v Evropské siti podpory nadani funguje jako
odborny hub pro pracovisté ,European Ta-
lent Point“ (ETP) z CR a Polska, kterda maiji
zajem o mezinarodni spolupraci.

e Nabizime mezindrodni aktivity pro nadané
zaky (ASURO, Swiss Talent forum, Wildlife
Research Week, mezindrodni soutéz EUSO).

e Podporujeme vyjezdy naSich uciteld na
kratkodobé staze do zahranici (vyuzivame
viech pfilezZitosti, které nabizi ECHA, ETSN
a dalsi evropské programy).

Experimentalni projekt Talnet (www.talnet.cz)

nabizi pro zaky zédkladnich a studenty stfednich

Skol se zdjmem o pfirodni a ¢astecné humanit-

ni védy soustavu systematickych plldennich az

rocCnich aktivit vétSinou nesoutéiniho charakte-

ru. Oborové zaméreni aktivit je: fyzika, chemie,

biologie, geografie, matematika, astronomie,

historie, nové filosofie, aplikované a multiobo-

rové aktivity.

Hlavnimi typy aktivit v Talnetu jsou:

e on-line kurzy (T-kurzy) — prace na vlastnich
projektech,

e exkurze na odbornd pracovisté s on-line pfi-
pravou (T-exkurze),
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e projektové-badatelska aktivita s on-line pfipra-
vou garant( badatelskych zaméra (T-expedice),

e spolecna soustiedéni,

e mezinarodni aktivity a strukturované hry pro
jednotlivce i tymy.

On-line forma vétsiny aktivit Talnetu zarucuje do-

stupnost, ¢asovou i geografickou — k Ucasti staci

pouze pocitac s pfistupem na internet.

Ve skolnim roce 2016/2017 si zajemci mohli vy-

brat z 33 kurzd, které probihaly on-line a jejich

pribéh se casové pfriblizné shodoval s obdobim

Skolniho roku. T-exkurze v minulém rocniku pro-

bihaly ve dvou bézich od podzimu 2016 do jara

2017. Celkem bylo realizovano pét T-exkurzi ve

spolupraci s vysokymi Skolami a dalSimi expertni-

mi pracovisti, na které jsme registrovali v daném

obdobi 66 prihlasek z fad ucastnik( Talnetu.

K rozsifovani povédomi o Talnetu jsou vyuZivany

tyto néstroje:

e pfimy mailig cilovym skupinam

e informovani krajskych garantli soutézi s Zados-
ti o preposilani na skoly

e kampané v regionech prostfednictvim kraj-
skych koordinatord podpory nadani

e seminaf Talnet akreditovany MSMT pro ucitele
série ¢lankd pro Easopis Rizeni $koly
PR clanky a aktuality na webech NIDV, Talnet.cz,
talentovani.cz, nidv.cz, web soutézi, aktuality na
webu MSMT
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e PR ¢lanky a aktuality na dalSich tematickych
webech (adam.cz, Borovice.cz, nuv.cz, edulk.cz,
3pol.cz, nicm.cz, web Détské mensy CR, RVP
a dalsi

e Posta na facebookové strance Talnetu

e Ucast na prezentacnich akcich (Dny védy, Vele-
trh napadi ucitell fyziky, Technoplaneta a dalsi)

e Reference samotnych uZivateld v kampani
,Rekni o Talnetu”

Talnet pomaha svym ucastnikiim kromé orientace
v odbornych tématech také v fadé dalSich doved-
nosti: zvladani pocitacové a komunikacni gramot-
nosti, v kvalité pisemného i mluveného projevu,
ve vedeni diskuze a v argumentaci. K dispozici
Ucastnikim Talnetu je také odborné poradenstvi
zamérené na zlepSeni uc¢ebnich vysledka.

Statistika Talnetu (T-kurzt) dle rokt zacatkt kurza

Rok zac¢atku kurzG 2013 2014 2015 2016 2017

Pocet zakul 164 228 206 248 278
Pocet prihlasek 248 538 323 422 482
Max. kapacita 540 540 540 540 540

Pocet absolvent( 71 115 58 99 99

Talentcentrum NIDV ve spolupraci s MSMT se

v roce 2017 podilelo na zajisténi 14 soutézi:

Z hlediska obsahového zaméreni se jedna o tfi

skupiny soutézi:

a) prirodovédné: 8 prirodovédnych obor( souté-
e Stfedoskolska odborna ¢innost (SOC),

b) matematické a technické: Pythagoriada, Sou-
téZz v programovani, pét technickych oboru
soutéze Stredoskolska odborna cinnost,

¢) humanitni: 6 soutézi v cizich jazycich — ang-
lictina, némcina, francouzstina, rustina, Spa-
nélstina, latina, 5 humanitnich obortd soutéze
Stfedoskolskd odbornd cinnost, Olympidda
v ¢eském jazyce, Déjepisna olympiada, literar-
né-vytvarné soutéze Evropa ve skole a Daniel,
literarni soutéz Nas svét.



vvs

Prehled o uéasti v soutéZich ve s$kolnim roce 2016/2017

Nézev soutéze Skolni kola
soc 2500
Soutéz v programovani ---
Pythagoriada 80 415
Olympiada v ¢eském jazyce 41 824
Déjepisna olympiada 21 685
Soutéz v jazyce anglickém 35 559
Soutéz v jazyce némeckém 8071
Souté? v jazyce francouzském 3500
Soutéz v jazyce ruském 1484
SoutéZ v jazyce Spanélském 2000
Soutéz v jazyce latinském 300
Evropa ve Skole — vytvarny obor 7 100
Evropa ve Skole — literarni obor 1950
Daniel ---
Nas svét -
Frankofonie — kat. ZS 132
Frankofonie — kat. SS 537
Celkem 207 057

Ve skolnim roce 2016/2017 se soutéZi garanto-
vanych NIDV na urovni Skolnich kol ucastnilo
cca 207 tis. soutézicich, okresnich kol se tGcast-
nilo cca 20 tis., krajskych kol vice nez 6,5 tis.
a ustfednich kol soutézi, které pfimo obsahové
a organiza¢né zajiStuje oddéleni Talentcent-
rum, se ucastnilo celkem 2.015 zaku (viz tabul-
ka). Ve srovnani s predchazejicim rokem doslo
k mirnému poklesu poctu ucastnikl v nizsich
soutéZnich kolech soutézi. Na Urovni Ustfednich
kol je pocet zak(i mirné vyssi, nicméné je limito-
van postupovym klicem.

Stredoskolska odborna cinnost

Stfedoskolskd odbornd ¢innost (SOC) je pres-
tizni soutéz pro studenty vSech typl stfednich

Okresni kola Krajska kola Usttedni kola
1113 1128 306
-—-- 297 86
7 505 === ==
3791 459 59
2581 393 32
3340 453 69
1713 443 66
--- 442 54
--- 285 32
— 242 30
o 75 20
--- 2010 880
--- 425 98
32
o 221
15
15
20043 6 652 2015

Skol. Je vyhlaSovana v 18 védnich oborech
(technickych, pfirodovédnych, humanitnich).
Vysledkem SOC je samostatné vypracovand pra-
ce nebo ucebni pomlcka, kterd je predkladana
k odbornému posouzeni a nasledné je obhajo-
vana pred odbornymi porotami na urovni Skol-
nich, okresnich a krajskych kol. Vyvrcholenim
soutézZe je celostatni prehlidka. Priznacna pro
tuto soutéz je spoluprace se Spickovymi vyso-
koskolskymi i vyzkumnymi pracovisti. Soutéz ma
vlastni internetovou stranku www.soc.cz a vy-
déva elektronicky ¢asopis SOCkafr.

V roce 2017 se uskutecnil jiz 39. ro¢nik souté-
Ze. Do elektronického systému bylo v rdmci prv-
nich, skolnich kol ptihlaseno 1479 praci. Prace
posuzovali odborni hodnotitelé (ucitelé stred-
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nich a vysokych Skol, pracovnici asociaci vzdéla-
vani a odbornici z praxe).

Vyvrcholenim soutéze byla Celostatni prehlidka
SOC, ktera se konala 16.-18. ¢ervna 2017 v Bo-
skovicich. Vysledky soutéze byly zvefejnény ve
vysledkové brozufe SOC. Elektronicky byla pak
pfipravena i vysledkova broZzura v ¢lenéni podle
jednotlivych kraja.

Matematické a technické soutéze

Soutéz v programovani

Cilem SoutéZe v programovani je rozvijet za-
jem zakd o vypocetni techniku a programova-
ci jazyky. Prohloubit jejich znalosti v ovladani
IT softwaru a v pouzivani nastroji potfebnych
k vytvareni webovych aplikaci. Soutéz probiha
v nasledujicich kategoriich, které respektuji vék
zaka: programovani mladez, programovani Zaci,
aplika¢ni SW — tvorba webu, ktera je uréena pro
74ky SS, ale mohou v ni soutéZit i zaci mladsi,
a v kategorii programovani mikroradica, ktera je
uréena pro obé vékové skupiny.

Ustfedni kolo soutéie se konalo v ¢ervnu 2017
v Hradci Kralové na FIM UHK. Postoupilo do néj
v péti kategoriich celkem 86 Zak( zdkladnich
a stfednich skol.

Pythagoriada

Matematicka soutéz je uréena zakim 5., 6., 7.
a 8. ro¢nikd zakladnich skol a jim odpovidajicich
rocnik( viceletych gymnazii, ktefi maji zdjem
o logické mysleni. V Ceské republice je realizo-
vana jiz od roku 1978 a na urovni Skol je nejvice
obsazovanou soutézi (viz Uvodni tabulka).

Humanitni olympiady

Smyslem téchto soutézi je podpofit zdjem mla-
dé generace o rodny jazyk a historii. Maji nejen
védomostni a dovednostni slozku, ale v ramci
nékolikadennich ustrednich kol umozni Gcastni-
kim vzajemné setkani a navazani kontaktd.

Olympidada v ¢eském jazyce

SoutéZ se svym obsahem zaméruje na provére-
ni komplexniho ovladani c¢eského jazyka jak po
strance gramatické, tak stylistické a sleduje také
literdrni naddni jednotlivych soutézicich. V niz-
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Sich kolech ucastnici feSi soubor gramatickych
uloh a pisSou sloh na zadané téma. V Ustfednim
kole se pocet uloh zdvojnasobi a je doplnén
o mluvni cviceni.

Ustiedni kolo 43. ro¢niku olympiddy se usku-
tec¢nilo ve dnech 15.-21. 6. 2017 v Rekreacnim
zafizeni Sv. Katefina u Dvora Kralové n. Labem.
Z vice nez 40 tisic soutézicich v zakladnim Skol-
nim kole do néj postoupilo 59 soutéZicich.

Déjepisna olympidda

Obsahové zaméreni 46. rocniku soutéze bylo ve
vSech Ctyfech postupovych kolech soutéze véno-
vano udalostem, které se odehraly na nasem Uze-
mi za vlady pFedstaviteld rodu Habsburkd. Ustfed-
ni postavou byla Marie Terezie, a to vzhledem
k 300. vyroci narozeni této vyznamné panovnice.
46. rocnik nesl nazev: ,Marie Terezie — Zena, mat-
ka, panovnice, aneb Habsburkové 18. stol.”.
Ustfedni kolo Dé&jepisné olympiady se konalo
15.-19. 5. 2017 v Brné. SoutéZici méli za ukol
napsat pred jeho zahdjenim pisemnou praci na
téma ,,Osobnost mého regionu z 18. stol.”.

V priabéhu celostatniho kola pak pisemnou pra-
ci obhajovali pred ustredni komisi a psali také
velky soutéini test. Zucastnilo se ho celkem
32 soutézicich.

Soutéze v cizich jazycich

Cilem téchto soutéZi je posilovat motivaci a za-
jem zaku zdkladnich a studentl stfednich $kol
o studium cizich jazyk(. Jsou to konverzaéni sou-
téZze, hodnotici schopnost zZakd pouzit cizi jazyk
k navazani novych kontaktd s rodilymi mluvéimi
a vyuZit ciziho jazyka jako prostfedku k ziskani
informaci a seznameni s prislusnou kulturou.
NIDV pfipravuje kazdoro¢né tyto soutéze v ja-
zyce anglickém, némeckém, francouzském, rus-
kém, Spanélském a latinském.

Cizojazy¢né soutéze maji i dulezity spolecen-
sky presah, ktery vychazi ze spoluprdce s fadou
zahranic¢nich instituci: Americké centrum, Goe-
the-institut, Velvyslanectvi Spolkové republiky
Némecko, Francouzsky institut v Praze, Institut
Cervantes, Velvyslanectvi Spanélského kralov-
stvi. Kulturni pfinos vychazi z toho, Ze se jich na
Skolni Urovni Ucastni pres 50 tisic déti.



Korespondencni soutéze

Do této skupiny spada trojice jednokolovych
soutézi, které podporuji v détech a dospivaji-
cich schopnost divat se kolem sebe a své pozna-
ni i prozivani umélecky ztvarnit.

Evropa ve Skole

Je vytvarny a literarni soutéini projekt, ktery
predstavuje UspéSnou formu vzdélavani a vy-
chovy k evropskému mysleni. Soutéz je urcena
détem a mladym lidem od 4 do 21 let. Motto
soutéze pro rok 2016/17 znélo ,Jednotna v roz-
manitosti — Evropa mezi tradici a modernitou”
(Vydej se po stopach evropského kulturniho
dédictvi a prozkoumej kulturni rozmanitos-
ti Evropy). Toto motto bylo Ndrodnim komité-
tem podrobné rozpracovdno na jednotliva té-
mata s pfihlédnutim ke kulturné-historickym
podminkam Ceské republiky. Vytvarné poroty
ve vSech postupovych kolech hodnotily kromé
techniky a vyspélosti vytvarného projevu také
napaditost zpracovani tématu. Literarni poroty
hodnotily predevsim originalitu myslenky a po-
uziti jazykovych prostredkd, dale volbu Zanru.
Volba techniky a Zanru nebyla nijak omezena.
Do ustfedniho kola bylo zaslano 880 vytvarnych
praci a 98 praci literarnich.

Slavnostni setkani Ucastnikd 26. ro¢niku souté-
Ze spojené s vernisazi vystavy vytvarnych i lite-
rarnich praci a vyhldasenim vysledk( vytvarné
i literarni ¢asti soutéze se konalo 15. a 16. ¢erv-
na 2017 v Ceském Krumlové.

Daniel

Soutéz u pfilezitosti vyhlaseni 27. ledna Dnem

pamatky obéti holocaustu a prevence zlocin(

proti lidskosti. Mladsi, |. kategorie soutéze je ur-

¢ena zakim 8. a 9. roc¢nikd zdkladnich skol (pfi-

padné srovnatelnych roc¢nikl viceletych gymna-

zii), starsi, Il. kategorie pak studentlim strednich

Skol. Soutéz se sklada ze tfi oboru:

e obor literdrni — poezie, povidky, fejetony,
atd.

e obor historicky — déjepisné studie

e obor fotograficky

V uplynulém rocniku soutéze Daniel, mezi jejiz

patrony patfil i kardinal Miloslav VIk, bylo regis-

trovano celkem 71 soutéinich prispévkl. Nej-
Uspésnéjsi autofi prevzali ocenéni ve Velkém
sale Kulturniho a vzdéldvaciho centra Zidovské-
ho muzea v Praze 27. btezna 2017. Z vybranych
literarnich praci byl vydan sbornik v nakladu
200 ks.

Nas svét

Literdrni soutéz pro déti od 6 do 15 let bez vy-
hlaSenych témat. Celkem bylo zasldno 221 sou-
téZznich prispévkd a 24 autorl ocenénych praci
bylo pozvdano na vyhlaseni vysledkd soutéze,
které jiz tradi¢né probéhlo v rdmci kvétnového
mezindrodniho knizniho veletrhu Svét knihy na
prazském Vystavisti. Z ocenénych praci sesta-
vila porota sbornik, ktery byl vydan ndkladem
200 ks.

Na uvedené soutéze navazuje rfada dalsich akti-
vit, napf. soutéi Ceské hlavi¢ky, Den védy, Letni
Skoly, ucast na soutézich a kempech v zahranici
nebo reciproc¢ni vymény studentu.

Frankofonie

Soutéz Frankofonie 2017 je poradana pro zaky
ucici se francouzsky jazyk v zakladnich a stired-
nich $kolach v Ceské republice s cilem podpo-
fit jejich znalosti o historii, geografii, kulture
a uméni frankofonnich zemi a jejich vzajemnych
vazbdach. Kategorie ZS je vytvarného zamére-
ni. Je uréena jednotliveim, zakdm ZS a odpo-
vidajicich roénik viceletych gymnazii. Probiha
na urovni sSkolniho a ustfedniho (celostatniho)
kola. Kategorie SS je uréena pro idky vdech
typl stfednich Skol s vyukou francouzského ja-
zyka. SoutéZ je jednokolova a probihd formou
védomostniho kvizu, ktery je zvefejhovdn na
webovych strankach MZV a na strankach NIDV.
Odborna porota vyhodnotila u kat. ZS vytvarné
prace a navrhla autory 15 nejlepsich praci k oce-
néni. V kategorii SS bylo ocenéno 15 nejlepsich
resiteld védomostniho kvizu. Slavnostni vyhla-
Seni vysledkd soutéze se konalo dne 21. brez-
na 2017 v prostorach Ministerstva zahrani¢nich
véci v Cerninském paldci.

V roce 2017 se do vytvarné Casti soutéze Fran-
kofonie zapojilo 132 zaka z 33 zakladnich skol.
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Do védomostni kategorie soutéZe Frankofonie
537 studentl z 50 strednich skol.

Ve skolnim roce 2016/2017 byli dspésni ucast-
nici soutézi garantovanych NIDV vyslani na cel-
kem devét zahrani¢nich soutéznich a nesoutéz-
nich aktivit v USA, Ciné a v Evropé.

INTEL ISEF

Mezindrodni veletrh védy a techniky — INTEL
ISEF (International Science and Engineering
Fair) se konal v Los Angeles, stat Kalifornie,
USA, v kvétnu 2017 za ucasti 1 700 finalistd ze
70 zemi svéta. Soutéze se za SOC u&astnili sou-
té%ici s tfemi individualnimi projekty. Ceska re-
publika (SOC) ziskala absolutni vitézstvi v oboru
biochemie, prvni hlavni cenu ve stejném oboru
a druhou hlavni cenu v oboru botanika. Kromé
toho ziskala zvlastni cenu Stockholm Interna-
tional Youth Science Seminar Award spojenou
s Ucasti na predavani Nobelovych cen 2017.
Diky absolutnimu vitézstvi v oboru biochemie
byla vysilajici organizaci (NIDV) udélena finan¢-
ni odména ve vysi 1000 USD, ktera je uréena na
dalsi podporu badatelskych aktivit. NIDV vyuZil
finanéni prostfedky na seminaf SOC pro peda-
gogické pracovniky.

EUCYS 2017 (European Union Contest For
Young Scientist — EUCYS)

29. ro¢nik soutéze EUCYS se konal v Estonsku
(Tallinn) ve druhé poloviné zati 2017.

Soutéze se ucastnili autofi 89 soutéznich pro-
jekt( z 38 zemi. Z CR se Géastnili t¥i soutézici.
Jedna z praci byla vyhlasena nejlepSi evrop-
skou praci letoSniho rocniku. Dalsi prace ziska-
la zvlastni cenu — Ucast na SWISS Talent Foru
2018.

Beijing Youth Science Creation Competition — BYSCC
37. ro¢nik soutéze se konal v bfeznu 2017 v ¢in-
ském Pekingu. Zucastnili se autofi 450 projektd,
z nich 34 projekt( bylo ze zahranici. Za SOC se
ucastnili dva soutézici, ktefi ziskali zlaté me-
daile.

36

Ve spolupréci s CSVTS se podafilo zajistit Gcast
autord praci SOC z krajskych kol na dalsi ¢inské
védecké soutézZi China Adolescents Science and
Technology Innovation Contest (CASTC), ktera
se konala v srpnu 2017.

European Union Science Olympiad — EUSO se
konal v kvétnu v danské Kodani za ucasti 46
tymU z 23 zemi. Jedna se o tymovou soutéz do
18 let, pro kterou jsou Ucastnici vybirani z kraj-
skych kol fyzikalni, chemické a biologické olym-
piddy. Dva soutézni tymy CR (Sest uéastniki)
privezly zlaté a bronzové medaile.

Swiss TALENT Forum

Mezinarodni studentskd konference na téma
,Fostering the next Entrepreneur” se konala
v dubnu 2017 ve Svycarském Thunu u Bernu.
Spole¢né s témeér sedmdesati mladymi lidmi
z Evropy se Ucastnili dva zastupci z CR.

International Wildlife Research WEEK
Vyzkumného kempu, jehoz 28. ro¢nik se konal
v ¢ervnu 2017 ve Svycarském Tschiervu se zamé-
fenim na biologii a Zivotni prostredi, se ucastnili
dva zastupci CR.

Celostatni prehlidka SOC SR se konala v dubnu
2017 v Banské Bystrici. V ramci reciprocni vy-
ménné akce se celostatni soutéze SOC SR Gcast-
nili dva autofti praci SOC.

Dalsi evropské aktivity navazovaly na soutéz Ev-
ropa ve Skole. Jednalo se o uUcast zakl na vytvar-
né dilné v Bad-Marienbergu v Némecku, ktera
se konala v ¢ervenci 2017, a vystavu vytvarnych
praci realizovanou ve spoluprdci s némeckym
partnerem v Arnstadtu. Trvala vystava praci Ev-
ropy ve Skole je umisténa na Generdlnim konzu-
laté CR v Drazdanech.

Soucasti zajisténi vyjezdu je i vlastni odbornd
pfiprava na mezindrodni soutéze, kterou NIDV
zajistovalo ve spolupraci s odborniky z VS, AV CR
a dalSich odbornych pracovist.



Ucelové pridélené prostiedky na specifické Gkoly MSMT

Pocet
podporenych osob

Nazev ucelového ukolu

Hodina pohybu navic 987
Sikana ve $kolnim prostiedi a jeji Feseni 547
Adaptace

Bezpecnost na ceskych Skolach — konference 71
Celkem 1.605

Ukol byl pInén na zakladé schvaleného materialu
»Prodlouzeni pokusného ovéfrovani ucinnosti pro-
gramu Hodina pohybu navic“ (HPN) zaméreného
na nové metody prace pedagogickych pracovnik(

v oblasti pohybové vychovy zakl. Toto pokusné

ovérovani mélo mj. pfipravit kvalitni podklady pro

zaclenéni koncepce pohybovych aktivit do SVP

Skolnich druzin a skolnich klubd.

Cilem projektu bylo Sifeni metodiky a filozofie pro-

gramu HPN ve vSech krajich prostfednictvim cile-

né propagace a prfimého kontaktu lektort s uciteli
na seminarich.

Vystupem projektu bylo vytvoreni a ovéreni tfi

akreditovanych vzdéldvacich programi — kurzl

v rozsahu 32 hodin (16 hodin prezencniho studia,

16 hodin e-learning) za ucelem proskoleni peda-

gogickych pracovnik(i v celé CR metodikou HPN,

a to:

- pro budouci implementatory metodiky HPN
(proskoleno cekem 51 lektort)

- pro ucitele télesné vychovy a trenéry ve Sko-
lach a pro ucitele 1. stupné ZS a vychovatele
Skolnich druZin a skolnich klub( (celkem reali-
zovano 42 kurz()

- e-learningovy program (http://hop.nidv.cz)
pro jiz proskolené ucitele z pilotniho ovérovani

Aktivity a vystupy

3 nové akreditované a pilotné ovérené VP
e-learning

Bulletin NIDV Hodina pohybu navic

42 realizovanych kurzt pro uéitele/trenéry Z8
2 realizované kurzy pro budouci skolitele

Seminare a kurzy v kazdém kraji
Vyuziti filmu Zutivec

Vytvoreny pilotni verze VP pro reditele, zacinajici
ucitele a uvadeéjici ucitele

Celostatni konference 10. 5. 2017 v Praze

Na tvorbé akreditovanych programd se spolu
s NIDV podilel tym HPN z NUV a zastupci zapoje-
nych sportovnich svazd.

Celkem bylo proskoleno 51 lektord, 783 ucitelQ
télesné vychovy, trenérd, uciteld 1. st. ZS a vycho-
vatelek SD a SK. Do e-learningového kurzu pro jiz
proskolené ucitele se zapojilo 153 pedagogu.
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Vzdélavaci projekt vychazel z mimoradného ukolu
MSMT z roku 2016 zaméfeného na zintenzivnéni
pFipravy a vzdélavani pedagogickych pracovnik(i MS,
ZS a SS v oblasti primarni prevence rizikového chova-
ni. Cilem bylo zvysit jejich kompetence v této oblasti,
predevsim schopnost poskytnout a ve vyjimecéné
obtiznych pfipadech i zajistit u¢innou a bezpeénou
prvni pomoc pfi Skolni Sikané, Sikané vUci uciteli
a kyberSikané a seznamit je s moznostmi Ucinné
prevence. Za timto ucelem byli vyskoleni lektofi
k jednotnému obsahu vzdélavaciho programu.

Ve vSech krajich realizoval NIDV seminare a kurzy

v rozsahu 8 a 16 hodin, ve vybranych krajich pak

také kurz v rozsahu 32 hodin:

e Cesty spolu — Spolecné proti Sikané (8 hodin)

e Uvod do prvni pomoci pfi $kolni $ikané a ky-
bersikané (8 hodin)

e \Vyuziti filmu Zufivec — prevence domaciho
a genderové podminéného nasili na Skolach (7
hodin)

e Prvni pomoc pfi Skolni Sikané a kyberSikané
(16 hodin)

e Zakladni kurz — feseni Skolni Sikany a kybersi-
kany prvni trovné (32 hodin)

e Agrese, Sikana a proces jejich feseni na stredni
Skole

e Ucitel a rodi¢ — Spoluprace, vedeni tfidni
schiizky, komunikace

V ramci projektu bylo k problematice primarni

prevence a Sikany proskoleno celkem 547 peda-

gogickych pracovnikd.

Pavodnim cilem uGcelového projektu bylo poskyt-
nout Skolam odbornou metodickou podporu sou-
visejici s planovanym zavedenim kariérniho sys-
tému uciteld a adaptacnim obdobim zacinajicich
uciteld. Za timto uc¢elem mély byt vytvoreny pro
cilové skupiny mj. tfi vzdélavaci programy (kazdy
v rozsahu 40 vyucovacich hodin), studijni a meto-
dické materialy a e-learningové moduly, dale pre-
zentace a manualy pro lektory. Mélo dojit k pro-
Skoleni lektorského a tutorského tymu.
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Prace na ukolu byly zastaveny k 30. 6. 2017 z du-

vodu zamitnuti novely zdkona ¢. 563/2004 Sb.,

o pedagogickych pracovnicich a o zméné né-

kterych zdkon(. Tim bylo také odloZeno prijeti

kariérniho radu ucitelli, bez kterého nebylo

mozné pripravovanou podporu zacinajicim ucite-

[Gm realizovat.

Priibéh realizace: brezen—Cerven 2017 (k 30. 6.

2017 bylo zastaveno Cerpani)

Spinéné dilci ukoly

V pribéhu mésicl duben az cerven 2017 byly vy-

tvoreny pilotni verze vzdéldvacich program( a pi-

lotni verze studijnich material( a manuall pro lek-

tory —jiz nebyly predany k recenzi.

Vzdélavaci programy:

- Role feditele v adapta¢nim obdobi (24 hodin
prezencni seminar/16 hodin e-learningu)

- Role uvadegjiciho ucitele (24 hodin prezencni
seminar/ 16 hodin e-learningu)

- Adaptace zacinajiciho ucitele (24 hodin pre-
zen¢ni seminar/16 hodin e-learningu)

Vytvoirené materialy byly poskytnuty pracovnimu

tymu klicové aktivity Zacinajici ucitel v projektu

Systém podpory profesniho rozvoje ucitel(

a reditell (SYPO).

Impulsem pro poradani této konference byly in-
cidenty ve skolach, pfi nichZ byly ohrozeny Zivoty
a zdravi zakl i pedagogickych pracovnikd, rostouci
nejistota a radikalizace ve spolec¢nosti a vyvoj bez-
pecnostnich hrozeb a vzorcl trestné Cinnosti.
Konference se zucastnilo 71 pedagogickych pra-
covnika.



Rezortni projekty a dalsi specifické ukoly

Nazev rezortniho projektu

CISKOM 7.0

Matematika pro Zivot — podpora
vyuky matematiky na ZS a S$

Podpora ZUS

Skolska legislativa v praxi

Podpora implementace Strategie
digitalniho vzdélavani do roku 2020

Podpora implementace ,,Koncep-
ce jazykového vzdélavani na léta
2017-2022“ a vicejazycnosti ve
skolach

Primarni prevence rizikového cho-
vani

Podpora pedagogickych pracovniki
pro praci s détmi/zaky-cizinci ve
skolach

Kvalifikacni studium pro asistenty
pedagoga — Studium pedagogiky b)

Celkem

Pocet
podporenych osob

Celkem 10 751

Celkem 428
156
121
Celkem 277
Celkem 1 579
Celkem 194
382
97
133
Celkem 612
291
163
Celkem 454
Celkem 647
507
9567

Celkem 10 064

25 006 osob

Aktivity a vystupy

695 realizovanych Skoleni pro funkce zajistujici realizaci stat-
ni maturitni zkousky

28 realizovanych seminaru

5. ro¢nik Skoly matematickych dovednosti
(14.-16. cervna 2017, Jihlava)

Setkani lektorti (21. 6. 2017, Praha)

Nové akreditovany VP pro management ZUS — Realizace VP
ve vsech krajich

Kulaty st@l podpora ZUS (14. 11. 2017, Praha)

Realizovano 5 seminait v celé CR

4 noveé akreditované vzdélavaci programy
Aktualizovany e-learning ke studiu pro koordinatory ICT
Vyhlasen 7. ro¢nik soutéze DOMINO

6. rocnik konference Digitalni technologie ve vyuce
(4.a5.11. 2018, Sec)

32 realizovanych seminafG v krajich CR

6. mezinarodni konference na podporu vicejazy¢nosti Profes-
ni rozvoj vyucujicich cizich jazyk(, doprovazena 8 workshopy

Akreditovan VP — studium Prevence socialné patologickych
jeva

13 realizovanych seminéri v celé CR

2 celostatni konference k primarni prevenci

(6. 10. 2017 — Praha, 13. 10. 2017 — Brno)

Proskoleni 13 krajskych metodik

Provoz 13 krajskych center podpory DZC
Realizace 46 vzdélavacich programi
Akreditace 5 novych VP

Provoz webového portélu http://cizinci.nidv.cz

Edicni ¢innost (2 metodické publikace)
Bulletin NIDV k DZC
Konference k DZC (20. 10. 2017, Praha)

— 26 skupin
Provoz 13 krajskych konzultaénich center NIDV

Realizovano 487 seminafil v celé CR k tématu spole¢né
vzdélavani
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V rdmci aktivity CISKOM zajistuje NIDV pfipravu per-
sonalni infrastruktury (Skoleni pedagogickych pra-
covnikd) pro spole¢nou ¢ast maturitni zkousky de-
finované zakonem ¢. 561/2004 Sb., (Skolsky zakon).
Jednd se o komplex Skoleni uréenych reditellim
a zastupclm reditel( skol, Skolnim maturitnim ko-
misarlim, predsedim maturitnich komisi, hodnoti-
tellm pisemné prace a hodnotitelim Ustni zkous-
ky, zadavatellim, hodnotitelidm PUP a zadavatel(im
PUP. V ramci ukolu se dale uskutecnily konzultacni
semindre k problematice realizace nové maturitni
zkousky a byla realizovdna systematickd podpora
vyuky matematiky (Matematika pro Zivot) ve spo-
lupraci s CERMAT, NUV, CSI, se SUMA JCMF a VS.
Skoleni byla rozdélena do dvou vin. V rdmci jarni
viny se skoleni soustfedila na prezenc¢ni seminare
pro funkciondare maturitni zkousky — byla uskutec-
néna vétsina Skoleni z kategorie konzultacnich se-
minar{ navazujicich na zakladni (povinnd) Skoleni.
V pribéhu podzimni viny byla zahajena ptiprava
funkcionarl maturitni zkousky v roce 2018 a pro-
bihala e-learningova skoleni a konzulta¢ni semina-
fe pro reditele Skol.

V kalendafnim roce 2017 absolvovalo v ramci
CISKOM 10 751 osob v celkem 695 realizovanych
vzdélavacich programech.

Rezortni projekt vychazel mj. z vysledk( ze Sou-
hrnné zpravy MSMT k vyuce matematiky a aktudl-
nich potreb a poZzadavk( na matematické kompe-
tence absolvent( zakladnich skol.

NIDV v roce 2017 pfripravil a realizoval ve vSech
krajskych pracovistich celkem 28 podporenych
vzdélavacich programt, které byly zaméreny na
vyuziti matematickych znalosti a dovednosti prak-
ticky, s pfesahem do vSech oblasti Zivota s jasnou
vazbou na okolni prostfedi a situace béZzného Zivo-
ta. U&astnilo se jich celkem 428 uéiteld.
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Uskutecnilo se také setkani lektorG-matematika.
Prehled realizovanych vzdélavacich programu:
Individualizace vyuky nadaného Zdka v matemati-
ce, Prace s nadanym zakem s PU, Hry ve vyuco-
vani na ZS — nejen v matematice, Matematika
v bé&Zném Zivoté, Tvoriva geometrie, Pocitac jako
pomocnik pfi vyuce M, Vyuziti programu Geo-
Gebra ve vyuce matematiky, GeoGebra ve vyuce
matematiky pro lehce pokrocilé (véetné prostre-
di 3D), Matematika s vyuZitim kancelafského SW,
Matematika v bézném Zivoté, Manipulativni hry,
Rozvijime matematickou gramotnost

Dalsi aktivity:

5. ro¢nik celostatniho vzdélavaciho programu
Skola matematickych dovednosti (14., 15., 16.
cervna 2017, Jihlava)

Setkani lektorG-matematikd (21. cervna 2017,
Praha)

Rezortni projekt navazuje na realizovany projekt
Podpora ZUS a na aktudlni potieby zékladnich
uméleckych skol v jednotlivych krajich a regionech
CR a v hlavnim mésté Praha.

Jeho cilem bylo mj. sdileni zkuSenosti pfriklad
inspirativni (dobré) praxe a ziskdvani aktualnich
informaci v jednotlivych oblastech zdkladniho
uméleckého vzdélavani. StéZejnimi tématy pro
rok 2017 byly proces implementace SVP do pra-
xe ZUS, upravy SVP, v&. problematiky spole¢ného
vzdélavani na ZUS a podpory nadanych 74k( na
ZUS a metodickd podpora pedagogickych sbord,
managementu ZUS a skupin uciteld napfi¢ viemi
uméleckymi obory dle délky pedagogické praxe.
Pocatkem roku 2017 byl akreditovan obsahové
nové zaméreny cyklicky vzdéldvaci program Za-
kladni umélecké vzdélavani — management ZUS
(32hodinovy). Z tohoto divodu probéhla realizace
RP ve druhé poloviné roku 2017.

Realizace probéhla na vsech krajskych pracovis-
tich NIDV, ucast 156 osob.

Dalsi aktivity:

Kulaty stil Podpora ZUS — celostatni konference,
14.11. 2017, Praha 2, Novoméstska radnice, Ucast
121 osob.



Rezortni projekt je realizovan v pfimé navaznos-
ti na aktualni novelizaci legislativy, kterd se bez-
prostifedné tykd Cinnosti fidicich pracovnik( skol
a Skolskych zafizeni, fungovani Skol a vzdélavaciho
procesu (Skolsky zakon, zdkon o pedagogickych
pracovnicich a provadéci vyhlasky). Hlavnim cilem
programu bylo formou krajskych seminari sezna-
mit Skolsky management se zakladnimi informa-
cemi o reformé financovani regionalniho skolstvi.
Pfehled vzdélavacich programl NIDV ke Skolské
legislativé:

Informacni seminar pro reditele Skol a Skolskych
zafizeni k novele Skolského zdkona, Legislativni
novinky ve Skolnim roce 2017-2018, Spravni fad
a spravni fizeni ve Skolstvi, Spravni fizeni — pfijimani
déti do MS, zapisy do prvni tfidy ZS, Aktudlni otaz-
ky v fizeni malotfidnich zakladnich skol, Zakonny
zastupce Zaka a ochrana osobnich udaju, Jak efek-
tivné Fidit $kolu a vést své lidi v pohodé, Reseni
problémovych situaci z pohledu prava, Obtizné si-
tuace pfi Fizeni MS a jejich Feseni, Dité s potiebou
podpUrnych opatfeni v bézné MS, Spoluprace $kola
— rodi¢ — OSPOD a souvisejici legislativa, OhroZzené
dité a jeho vcasna detekce ve Skolnim prostredi,
Bezpecna Skola — strategie bezpecného chovani,
Zapojme rodice do Skolniho procesu — cesta spolu-
prace rodiny a Skoly, Vyuka télesné vychovy a skol-
ska legislativa, Protipravni jednani déti a mladeze
ve Skole a Skolském zarizeni, Vzdélavani zakd-cizin-
ch v praxi Skol, Pozarni BOZ a pravni problematika
pedagogického dohledu v MS, BOZ a pravni pro-
blematika: MS, ZS, SS, Skola v médiich a média ve
Skole — v kontextu s novou legislativou.

Celkem bylo realizovano 56 vzdélavacich progra-
mt, kterych se zucastnilo 1 579 fidicich pracovni-
ki Skol a skolskych zafizeni.

Rezortni projekt vychazel ze schvédlené Strategie di-
gitalniho vzdélavani do roku 2020 a interniho ma-
teridlu Implementace strategie digitalniho vzdé-
l[davani v NIDV. Oba dokumenty maji dlouhodoby
charakter a predpoklada se jejich postupné napl-
Aovani v jednotlivych letech aZ do roku 2020.

Globalnim cilem tohoto projektu bylo predevsim
rozsiteni nabidky dalsiho vzdélavani ucitel ZS a SS
v oblasti rozvoje digitadlnich kompetenci a informa-
tického mysleni zakd v souladu se sou¢asnym vy-
vojem téchto technologii. Soucasné tento rezortni
projekt prispél k rozsiteni prikladUd inspirativni pra-
xe, které pomohou zaclenit problematiku digitdl-
niho vzdélavani do bézné vyuky ve viech skoldch.
Vystupy rezortniho ukolu
1. Akreditované nové vzdélavaci programy:
- Aktivity pro podporu profesniho rozvoje pe-
dagogl s vyuZitim digitalnich technologii
- Digitalni portfolio
- Prevracena trida (Flipped Classroom)
- Zakladni digitalni dovednosti uitele 21. sto-
leti a jejich vyuZiti ve vyuce
2. Aktualizovan obsah e-learningové podpory
Studia k vykonu specializované ¢innosti — ko-
ordinace v oblasti ICT:
- modul Aktualni zdroje informaci a vyuko-
vych objektl na internetu
- modul Autorské prévo, bezpecnost na inter-
netu
3. 6. ro¢nik mezinarodni konference Digitalni
technologie ve vyuce — praktické vyuziti ve
Skolach (4. a 5. listopadu 2017, Sec)
4. Vyhlaseni 7. rocniku soutéze DOMINO, vytvo-
fen novy web soutéZe, nova vizudlni identita
a organizacni struktura soutéze (findlové kolo
probéhlo v bfeznu 2018)

Rezortni projekt navazal na predchozi rezort-
ni projekty Podpora vyuky odborné terminolo-
gie v cizich jazycich na SS a SOS (2016) a Podpo-
ra vicejazy¢nosti ve Skolach (2014). Vyuzity byly
zkuSenosti a vystupy z projektu OP VK Cizi jazyky
pro Zivot — predevsim z aktivity zavedeni individu-
alizovaného tizeného blended learningu zamére-
ného na rozvoj ustnich komunikacénich dovednosti
(2014-2015). Zohlednén byl také fakt, ze diky Vy-
zvé €. 57 OP VK se do Skol dostalo velké mnozstvi
razné kvalitnich digitalnich vyukovych program
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a systému k vyuce predmétl vcetné cizich jazyka,

které mély byt zavadény formou blended learnin-

gu, kterd dosud nema v Ceskych Skolach tradici.

Soucdsti ukolu byla také metodickd podpora vy-

ucCujicich cizich jazykQ pfi prohlubovani jejich

jazykovych i didaktickych kompetenci s ohledem

na stale SirSi vyuzivani digitdlnich technologii a di-

gitalnich vyukovych systémd.

Béhem roku 2017 byly v kazdém kraji realizovany

2-3 programy zamérené na vyuzivani digitalnich

technologii ve vyuce cizich jazyk(:

e Ucitel anebo tablet

e Digitdlni technologie v jazykovém vzdélava-
ni: Classroom management a role ucitele

e IT ndstroje a IT dovednosti ucitele v jazyko-
vé vyuce

Celkem se uskutecnilo 32 seminafa v krajich a bylo

proskoleno 384 pedagogickych pracovniku.

Dalsi aktivity:

6. mezinarodni konference na podporu viceja-

zycnosti Profesni rozvoj vyucujicich cizich jazyku,

doprovazena 8 workshopy (14. a 15. fijna 2018,

Praha): 97 ucastnikli konference, 133 ucastniku

workshopu.

Rezortni projekt vychazel mj. z Akéniho planu in-
kluzivniho vzdélavani na obdobi let 2016-2018
a Ndrodni strategie primarni prevence rizikové-
ho chovani déti a mladeze na obdobi 2013-2018.
Cilem ukolu bylo zvysit znalosti a dovednosti pe-
dagogickych pracovnikd MS, ZS a SS v oblasti ri-
zikového chovani déti a zakd, véetné seznameni
pedagogickych pracovniklli s moZnostmi ucinné
prevence a vytvofit standard kvalifikacniho studia
Skolniho metodika prevence na skolach.

V ramci rezortniho projektu byly realizovany dilci
programy pro Skolni metodiky prevence zamére-
né na témata: prevence rizikového chovani, gen-
derové podminéné nasili, problematika prevence
HIV/AIDS, feseni problému s agresivitou a skolni
Sikanou, protikorupéni vzdélavani, legislativni za-
klady dané oblasti a moznosti zaélenéni prevence
rizikového chovani a protikorupéniho vzdélavani
do vyuky na Skolach.
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Vystupy

Akreditace vzdélavaciho programu Studium k vy-

konu specializovanych ¢innosti — prevence social-

né patologickych jevl

Ve viech krajich CR realizovano 13 seminafd z nabid-

ky 4 osmihodinovych vzdélavacich programu, které

absolvovalo celkem 291 pedagogickych pracovnikii:

e Cesty spolu — Spolecné proti Sikané

e Rizikové chovani déti a mladeie

e Jak predchazet agresivité a Sikané ve Skol-
nim prostredi

e OhrozZené dité a jeho véasna detekce ve
Skolnim prostredi

Dalsi aktivity:

Celostatni konference Primarni prevence riziko-

vého chovani ve skolach a Skolskych zafFizenich:

e Praha, 6. 10. 2017 (72 Géastnik®)

e Brno, 13.10. 2017 (91 G&astnik()

Celkové bylo proskoleno 454 pedagogt.

Dalsi ukoly z jinych kapitol

Cilem aktivity je zabezpeceni systematické podpo-

ry pedagogickym pracovnikim pro praci s détmi/

Zaky-cizinci ve Skolach, a to formou informacéni,

metodické a vzdélavaci podpory:

e Cinnost krajskych center podpory pfi kraj-
skych pracovistich NIDV — krajsti koordinatofi

e Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikt
v dané oblasti

e Metodické a informacni materidly NIDV pro
pedagogické pracovniky

e Webovy portdl pro pedagogickou verejnost

e Dotazy a odpovédi na webovém portélu

Vystupy

e Proskoleno 13 krajskych koordinatort

e Provozovani 13 krajskych center podpory
s 13 krajskymi koordinatory a externimi od-
bornymi spolupracovniky

e Vramci DVPP proskoleno 647 osob a realizova-
no 46 vzdélavacich programi k tématam DZC,
napt. Cedtina z druhé strany, jak ji ucit déti-ci-
zince L., II., lll., Dvojjazy¢na (bilingvni) vychova,



Narodnostni mensiny, historie, soucasnost,
multikulturni vychova a lidska prava, Vzdélava-
ni zakU-cizincl v praxi Skol, Specifika predskolni
vyuky u déti-cizincd a uprchlikt, Odborna pod-
pora pedagogickych pracovnikd pfi vzdélavani
dvojjazyénych déti-zakl, Hry ve vyuce Cestiny
jako ciziho nebo druhého jazyka, Jak hodnotit
a klasifikovat zaky-cizince v predmétu cesky ja-
zyk na zakladnich skolach aj.

e Vytvorfeni péti ndvrhl novych vzdélavacich
program( pro podporu pedagogickych pracov-
nik( vzdélavajicich déti/zaky-cizince a vzdé-
l[avani zak( z odliSného kulturniho prostredi
a s odliSnymi Zivotnimi podminkami a jejich
nasledné podani k akreditaci

e e-learningovy program Cestina jako druhy ja-
zyk v ¢eském sSkolstvi na portdle cizinci.nidv.cz

e Prubéiné dopliovany portal cizinci.nidv.cz
o aktudlni informace

e Provozovani e-poradny — online informacni
a poradenska cinnost realizovana na portéle
cizinci.nidv.cz

e Formulare, dotazniky a informace v nejroz-
Sirenéjsich jazykovych mutacich — na pomoc
Skoldam v komunikaci a kontaktu se zakonnymi
zastupci DZC s rodici-cizinci

Edicni ¢innost

e Hrajeme si s fikankami. Metodicka pfirucka
a soubor pracovnich listQ

e Bulletin NIDV - specidlni vydani vénované
vzdélavani déti/zaka-cizincl

e Hezky cesky Il. Soubor materidld k podpore
vyuky ¢eského jazyka pro cizince

Realizace prvni celostatni konference Pfijimame,

zacleriujeme a vzdélavame déti/Zaky-cizince 20. Fij-

na 2017 v Praze (Vv¢. tfi naslednych workshopu).

Cilem projektu bylo v souladu s novelou $kolské-
ho zdkona (§ 16 a dalsi ustanoveni) prakticky se-
znamit pedagogické pracovniky skol a Skolskych
zafizeni se zménami a praktickymi dopady, které
souvisi se spole¢nym vzdélavanim.

Podpora zahrnovala tfi oblasti:

1. (podle § 10 vyhlasky ¢. 317/2005 Sb.)

Realizace Kvalifika¢niho studia pro asistenty pe-
dagoga SP b

Studium pedagogiky b) — asistent pedagoga s mi-
nimalné ukonéenym stfednim vzdélanim je urce-
no k ziskani pedagogicko-psychologické kvalifikace
pro cilovou skupinu pedagog, ktefi chtéji pracovat
jako asistenti pedagoga. Studium zahrnuje teore-
ticka témata z oblasti pedagogickych a psychologic-
kych véd, kterd jsou doplnéna distanénim studiem,
pedagogickou praxi, seminarem k zavérecné praci,
samostudiem a dil¢imi semestralnimi zkouskami.
Studium je ukonéeno obhajobou zavérecné pisem-
né prdace a Ustni zkouskou pred komisi.

Studium pedagogiky b), zaméreni Asistent pe-
dagoga — realizovdno v obdobi bfezen—prosinec
2017 ve viech krajich CR, a to celkem ve 26 sku-
pinach s celkovym poctem 507 absolventt.

2. Realizace konzultaci pro skoly ke spolecnému
vzdélavani

Bezplatna konzultace pro 1-3 skoly byla zamérena
na problematiku zavadéni spole¢ného vzdélavani
(dale SV) do praxe skol — vhodna i pro pracovniky
Skolniho poradenského pracovisté.

3. Realizace vzdélavacich programi ke spolecné-
mu vzdélavani

Prehled nabizenych vzdélavacich program:
Dité/%4k s potfebou podpdrnych opatteni v MS/ZS;
Spoluprace asistenta pedagoga a ucitele; Inkluzivni
vzdélavani zak( s poruchami autistického spektra na
ZS|. — Legislativni podminky inkluze Z4ka s PAS. Délraz
bude kladen na vzdélavaci programy na podporu asi-
stenta pedagoga: Podpora asistenta pedagoga; Me-
todika prace asistenta pedagoga — uceleny pohled
pro Skolni management; Organizace ve vzdélavani
zaka v 1. stupni podpory, vytvareni Planu pedagogic-
ké podpory; IVP; Inkluzivni vzdélavani z pohledu zfi-
zovatele; Metodicka podpora pedagogt, Spoluprace
PPP, SPC a skoly; Spole¢né vzdélavani v ZNV; Vyuzi-
vani podpurnych opatreni vyssich stupnt podpory;
Organizace vyuky pro zaky s potfebou podpulrnych
opatreni; Hodnoceni ve vzdélavani a dalsi.

V obdobi leden—prosinec 2017 bylo ve vSech KP
NIDV realizovano celkem 487 vzdélavacich pro-
gramt, které absolvovalo 9 567 pedagogickych
pracovnikul z 2 822 skol.
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EVROPSHA UNIE
Evropské strukiurding a imvestitnd fondy
Oparadni program Viyzkum, vivo] a vzdélivini

# SRP

Projekt je realizovan v ramci Operacniho programu
Vyzkum, vyvoj a vzdélavani, prioritni osa 3 — Rovny
pristup ke kvalitnimu predSkolnimu, primarnimu
a sekundarnimu vzdélavani a je spolufinancovan
Evropskou unii ve vysi 193 308 251,88 K¢.

e Registracni Cislo: CZ.02.3.68/0.0/0.0/15_001/0
000283

e Typ projektu: Individudlni projekt systémovy

e Doba realizace: 1. 3. 2016 — 30. 11. 2021

Projekt SRP pomaha fesit jeden z klicovych pro-
blému ceského vzdélavaciho systému, kterym je
nizka mira vyuzivani strategického fizeni a plano-
vani pfi rozvoji Skoly a cilevédomé a systematic-
ké uplatinovani pedagogického vedeni ze strany
feditell Skol.

Cilem projektu je vytvorit a oveéfit komplexni
vzdélavaci, metodickou a konzultaéni podpo-
ru Skolam, tzv. systém intenzivni podpory, ktery
prohloubi kompetence reditelll a zastupcl vede-
ni Skol v oblastech strategického managementu,
a dale metodicky podporovat a koordinovat tvor-
bu a implementaci mistnich akénich pland rozvoje
vzdélavani v Uzemich. Vyse celkového cerpani ¢i-
nila k 31. prosinci 2017 46 305 606,06 Kc.

Metodicka podpora k MAP

V roce 2017 realizovali experti projektu SRP meto-
dickou podporu k Mistnim akénim plantim rozvoje
vzdélavani (MAP | a MAP 1l) a k vyzvé Podpora skol
formou projektl zjednoduseného vykazovani (tzv.
Sablony). Tato podpora smérovala k prijemcim IPo
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MAP a k materskym, zdkladnim, stfednim a vyssim
odbornym skoldm. Pro pfijemce IPo MAP realizoval
projekt SRP webinare, seminare a individualni nebo
hromadné konzultace, probihala pravidelna setkani
prijemcli IPo MAP v kazdém kraji a projektovy tym
zverejnoval na webovych strankach znéni odpovédi
na Casto kladené dotazy.

Mistni konference

Na prelomu listopadu a prosince probéhla druhd
vina mistnich konferenci, na kterych se ucastni-
Ci pfi prezentacich fecniki a béhem praktickych
workshopl seznamili s dalezitymi tématy a zkuse-
nostmi z tvorby MAP, s podobou pomoci Skolam
v ramci systému intenzivni podpory a s nabidkou
sluzeb ostatnich systémovych projektd a jejich
vzajemné provazanosti.

Specifickou aktivitou byla setkani tzv. velkych MAP
s vice nez sedmdesati Skolami v Uzemi.

Metodické materialy

V roce 2017 bylo publikovano deset metodickych
list k tvorbé MAP, tzv. inspiromatt, analyticka
zprava o fondech a nadacich, které jsou inspirativ-
nim a doporucujicim materidlem pro prijemce IPo
MAP, skoly i dalsi aktéry rozvoje vzdélavani v kra-
jich.

Konzultace pro skoly

Zastupclm skol poskytovala centra podpory v kra-
jich individualni i hromadné konzultace k vyzvé na
Sablony I. Probihala poradenskd ¢innost ze strany
odbornych poradcl pro strategické fizeni a plano-
vani, ve Skolach pak od zari 2017 zacali plsobit
konzultanti rozvoje sSkol.

Systém intenzivni podpory
V téze dobé naplno odstartoval systém intenziv-
ni podpory. Reditelé kol spole¢né s konzultanty



vyhodnocovali v prvnim Skolnim pololeti aktudlni
stav Skoly, analyzovali silné a slabé stranky a snazi-
li se identifikovat oblasti, ve kterych se Skola mlze
dale rozvijet. Vystupem jsou tzv. analytické zpravy
o rozvojovych potiebach Skol. Na jejich zakladé
budou do konce prvniho roku intenzivni podpory
(¢erven 2018) vytvoreny strategické plany rozvoje
Skoly. Do systému intenzivni podpory se v uply-
nulém roce zapojilo osmnact Skol a pres tficet
konzultant( rozvoje Skoly a Skolnich koordinator(
rozvoje. Projekt SRP ddle podporuje metodickou
pomoc Skoldm prostfednictvim vzdélavaciho pro-
gramu v prezencni a distan¢ni formé, ktery je do-
stupny vSem zdjemcUim ze strany vedeni Skol bez
ohledu na zapojeni do intenzivni podpory.

Evaluace

Aktivity projektu a jejich pfinos pro cilové skupiny
byly pribézné vyhodnocovany v ramci klicové ak-
tivity Evaluace. Pro tyto ucely byl vytvoren doku-
ment teorie zmény, ktery popisuje evaluacni cile
a okruhy smérem k jednotlivym aktivitam. Evalu-
acni tym zpracoval témér 1400 dotaznikd, ziskana
data byla vyuZita pro revizi jednotlivych vystupt
projektu a zefektivnéni nabizené podpory.

Tym evaluator( vypracoval celkem 56 oponent-
nich posudkll k metodikdm a manualim pro
prijemce IPo MAP, SirSi vedeni Skoly a odborné
pracovniky, které byly vytvoreny jako vystupy jed-
notlivych kli¢ovych aktivit.

Propagace projektu

Expertni tym projektu SRP o svych aktivitach v ne-
posledni fadé pravidelné informuje na webovych
strankdch srp.nidv.cz a jednou za ¢tvrt roku vydava
newsletter, ktery je rozesilan zhruba na 13 tisic ad-
res z fad $kol a jejich zfizovatel(, zastupcti MSMT,
tvlircd MAP a KAP ¢i partnerskych projekta.

Rok 2017 projektu SRP v Cislech

e 3 odborné panely aktivity Spoluprace

e 4 newslettery projektu

7 ¢lankd o projektu v médiich

10 inspiromat(l pro pfijemce IPo MAP

14 mistnich konferenci

18 skol zapojenych do systému intenzivni podpory
23webinarl pro prijemce IPo MAP

e 54 produktl aktivity Vzdélavani a Individudlni
pomoc

¢ 56 oponentnich posudku k vystuptim projektu SRP
e 10032 pocet podporenych osob

Projekt je realizovan v rdmci Operacniho programu
Vyzkum, vyvoj a vzdélavani, prioritni osa 3 — Rovny
pristup ke kvalitnimu predskolnimu, primarnimu
a sekundarnimu vzdélavani a je spolufinancovan
Evropskou unii ve vysi 148 801 183,04 K¢.

inkluze

Padpora spolegného vedalavani
w pedagogicke praxi

e Registracni ¢islo: CZ.02.3.61/0.0/0.0/16_020/0
004015

Typ projektu: IndividudlIni projekt systémovy
Doba realizace: 1. 4. 2017 — 31. 3. 2022
Realizator: Narodni institut pro dalsi vzdélavani

Centra podpory pro oblast spole¢ného vzdélava-
ni, krajské sité Skol, specialni Skoleni pro kouce
a mentory nebo informacni semindre, to vse se
v roce 2017 rozbéhlo v ramci projektu Podpora
spole¢ného vzdélavani v pedagogické praxi. Pro-
jekt se soustredi na dva hlavni cile:

¢ posileni osobnostnich a profesnich kompeten-
ci pedagogickych pracovnikl potfebnych k re-
alizaci spolecného vzdélavani v predskolnim,
zakladnim, stfrednim a zajmovém vzdélavani,

¢ informacni a osvétovou kampan zamérenou
na skoly, odbornou a Sirokou verejnost.

Konzultace a poradenstvi v kazdém kraji — Cent-
rum podpory

Od zafi 2017 vznikla pfi krajskych pracovistich
Narodniho institutu pro dalsi vzdélavani Centra
podpory Skolam v oblasti spole¢ného vzdélavani.
Kraj$ti metodici a konzultanti jsou v rdmci center
kromé konkrétni metodické podpory schopni sko-
lam doporudit zafizeni ¢i organizace, které posky-
tuji v daném regionu expertni sluzby, napfiklad
v oblasti zdravotniho &i socialniho znevyhodnéni,
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specidlni pedagogiky nebo détské psychologie.
Zaroven radi, jakou formu profesni podpory u pe-
dagogickych pracovnik( zvolit, nebo je propojuji
s dalSimi aktivnimi Skolami v kraji.

Informacni seminare — prostor pro diskusi

Kromé konzultacni a poradenské Cinnosti se centra
také podileji na organizaci informacnich seminara
pro pedagogickouiSirokou verejnost. Tyto seminare
se zaméruji na Sirokou skalu témat, ktera v daném
kraji rezonuji a kde dochazi k riznym problémdm ci
nejasnostem. Vedou je zkuSeni lektofi, pedagogové
a dalSi experti z praxe. Prostor ziskavaji také aktivni
rodi¢e nebo zastupci verejné spravy. V roce 2017
probéhly uvodni informacni seminare v péti krajich
a v nasledujicich letech se chystaji dalsi.

Krajské sité podporenych skol

V kazdém kraji se zacala utvaret sit 24 Skol, které
v ramci projektu ziskaji pomoc s nastavenim sluzeb
Skolniho poradenského pracovisté, metodickou pod-
poru a prakticky zamérené kurzy dalsSiho vzdélava-
ni pedagogickych pracovnikd z oblasti inkluzivniho
vzdélavani. Polovina z nich obdrZi navic profesni
podporu pro vybrané ¢leny pedagogického sboru
a vedeni Skoly: specidlné vyskolené mentory pro
ucitele a kouce pro feditele, dale pak sluzby skolnich
psycholog(, specialnich pedagogl a dalSich odbor-
nikd. V roce 2017 se zapoijilo jiz 250 skol a Skolskych
zarizeni, dalSi postupné pfibyvaji, a to aZ do cilového
stavu 336 zapojenych kol po celém Cesku.

Odborna platforma spole¢ného vzdélavani

V prvnim roce realizace projektu zahdjila svou ¢in-
nost Odborna platforma spoleé¢ného vzdélavani
tvorena ze zastupcll verejné spravy, nestatnich ne-
ziskovych organizaci, profesnich asociaci, sdruzeni
a spolkd, stejné jako akademickeé sféry. Jejim dlou-
hodobym cilem je nestranné, nezavisle a priibézné
vyhodnocovat cile, opatieni a procesy implemen-
tace Akcniho planu inkluzivniho vzdélavani (APIV)
prijatého MSMT na obdobi 2016-2018 a navrho-
vat doporuceni pro nadchazejici roky. V pribéhu
dvou prezencnich jednani byl pfipraven navrh
zakladnich tezi pro APIV na obdobi 2019-2020,
pfiéemZ prace na pripravé tohoto strategického
materidlu budou dokonceny v roce 2018.
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Interaktivni databdze informaci o spole¢ném
vzdélavani

Skoly a dal$i zajemci, ktefi neziskaji pfimou pod-
poru v projektu, budou mit k dispozici elektronic-
kou pomucku — interaktivni databazi, kterd bude
volné dostupnd na internetu. Formou webové
aplikace ziskaji vSichni zajemci ovérené, prehled-
né a praktické informace k inkluzivnimu vzdéla-
vani, které mohou mit neustale pfi ruce. V roce
2017 vznikl koncept této publikace a probiha jeji
dalsi vyvoj.

Aktudlni informace o centrech podpory, zapoje-
nych skolach, informacnich seminarich a dalsich
projektovych aktivitach véetné zdkladnich infor-
macnich zdroja ke spole¢nému vzdélavani nalez-
nete na webu www.inkluzevpraxi.cz.

Projekt ,Implementace kariérniho systému pro
ucitele” (zkracené IMKA) vznikl a byl realizovan
s cilem pfispét k systematické podpore profesniho
rozvoje ucitell, ke spravedlivéjSimu systému od-
ménovani, k rozvoji vlastniho hodnoceni ze strany
uciteld a k vyraznym zméndm v praci se zacinaji-
cimi uciteli. Byl zahajen od 1. kvétna 2017 a jeho-
relizace trvala po dobu tfi mésic(. V této inicia¢ni
fazi projektovy tym pracoval na nastaveni proces(
v ramci projektu, pfipravovalo se Setfeni k pro-
fesnimu rozvoji mezi uciteli a zacal se pfipravovat
kurz pro krajské metodiky véetné e-learningové
podpory. Projekt byl zastaven MSMT po neschva-
leni novely zakona o pedagogickych pracovnicich
Poslaneckou snémovnou PCR.

Od 1. ledna 2018 zahajil NIDV realizaci nového IPs
,Systém podpory profesniho rozvoje uditelll a re-
ditel“ (zkracené SYPO). Jeho cilem je vytvoreni,
ovéreni a implementace systému ucelené podpo-
ry, kterd pfispéje ke zvySovani profesniho rozvo-
je vedoucich pracovnik(l v oblasti pedagogického
fizeni kol a ucitel( v oblasti oborovych didaktik,
a to prostrednictvim stalé konference reditel
a metodickych kabinetl. Projekt je pétilety, bude
ukonéen 31. fijna 2022.



Cilem mezindrodnich aktivit je zapojeni NIDV do
mezinarodnich projektd a siti vytvorenych v ram-
ci dalsiho vzdélavani pedagogickych pracovnikd
a vyména zkusenosti s obdobné zamérenymi za-
hrani¢nimi institucemi. V NIDV je tato spoluprace
realizovana jak prostfednictvim evropskych pro-
jekttd a mobilit, tak i dalSimi formami, napf. Ucas-
ti zastupch NIDV na zahraniénich konferencich
a mezindrodnich seminarich atd.

V ramci aktivit vyplyvajicich z ¢lenstvi NIDV v EAICY
(European Association of Institutions of Non-for-
mal Educationof Children and Youth) a ENYC (Eu-
ropean Network of Youth Centres) pracovali v roce
2017 zastupci NIDV v prezidiich obou organizaci.
Jako ¢len sité EAICY se zastupce NIDV zucastnil se-
minare, ktery se konal v Krakové (Polsko) a jehoz
zavéry prinesly zasadni zmény v koncepci prace
EAICY. NIDV trvale spolupracuje na aktivitach spo-
jenych s kancelafi EAICY v Praze. Na valném shro-
mazdéni sité ENYC byly vyvhodnoceny realizované
aktivity a byly diskutovany hlavni cile sité pro ob-
dobi 2017-2018. NIDV predavalo nabidky na ucast
na mezindrodnich projektech vybranym institucim
v CR ¢&innym v oblasti zdjmového a neformalniho
vzdéldvani. Zarovenn NIDV pfispivalo k propagaci
siti na narodni a evropské urovni.

Zastupce NIDV pracoval v Radé programu Eras-
mus+, Vyboru pro oblast mladeze programu Eras-
mus+ a Schvalovaci komisi programu Erasmus+:
Mladez.

V roce 2017 byla navadzana spoluprace s DAREIC
— Rektordtem v Toulouse a byly ptipraveny dva
spole¢né projekty Erasmus+ (KA 1 a KA 2), které
budou predloZeny na zacatku roku 2018.

Trvale probihala Uzkda spoluprdce se zahrani¢nimi
kulturnimi instituty v Praze.

Zapojeni do mezinarodnich projektt

e Druhym rokem pokraCovala realizace témér
dvouletého projektu Erasmus+ Strategické
partnerstvi na téma Vzdélavani ucitell k inklu-
zi déti-cizincQ, jehoZ partnery jsou vzdélavaci
organizace ze Slovenska, Recka a Itélie. Projekt
umoziuje vymeénu praktickych zkuSenosti a pfi-
pravu spoleé¢nych materidld pro zaclenovani dé-
ti-cizinc do vyuky i Skolniho Zivota. V roce 2017
probéhly pracovni schlizky v Italii a na Sloven-
sku, byla dokoncena vstupni analyza souéasné-
ho stavu v inkluzi déti-cizincli do vyuky a byly
zahdjeny prace na e-learningovém programu
a databazi aktérl inkluze zaka-cizincu.

* V roce 2017 pokracovala i realizace projek-
tu Erasmus+ Evropsky metodologicky rdmec
kolaborativniho uceni ucitell, jehoz cilem je
podpofit mechanismy vzajemného profes-
niho rozvoje mezi samotnymi uciteli, stejné
jako uciteli a dalSimi zainteresovanymi stra-
nami z fad jinych vzdélavatell, zastupcu stat-
ni spravy, samospravy ¢i mistnich nestatnich
organizaci. Planovanym vystupem projektu je
nastaveni metodologického ramce zalozeného
na ovérenych zkuSenostech, ktery by usnad-
noval kolaborativni u€eni a prenos zkusenosti
mezi uciteli v Evropé. V daném roce probéh-
la pilotaz vzdélavaciho programu zaméreného
na mentoring, do které se zapojilo 12 ¢eskych
Skol. V listopadu 2017 bylo v Praze realizovano
setkani projektovych manazeri z 6 partner-
skych zemi, jehoz ucelem bylo nastaveni zaveé-
re¢né faze realizace projektu.
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Zahrani¢ni aktivity NIDV organizované v roce 2017 v CR

Zasedani prezidia EAICY a workshop k pripravé strategického planu aktivit EAICY do roku 2022.

Setkani projektovych manazeri 6 partnerskych zemi zapojenych do
projektu Evropsky metodologicky ramec kolaborativniho uéeni ucitelt

Prehled ucasti pracovniki NIDV na konferencich a aktivitach v zahranici v roce 2017

Misto konani Termin Akce a pfFinos pro NIDV Ucastnici za NIDV
Polsko, Prezidium a seminar EAICY (ocekdvani ¢lenskych
25.-27. 1. . P Y , 1

Krakov organizaci vyplyvajicich z ¢lenstvi)
Italie Koordinacni skupina projektu Erasmus+: Vzdélavani

’ 9.-12. 4. ucitell k inkluzi déti cizincl (jednani a navstévy zafizeni 3
Neapol . o PP

inkludujicich déti cizinc()
Némecko, 9.6 ASURO — doprovod 15 studentd, Géastnikl kurzu, )
Mnichov - v Ustavu letectvi a kosmonautiky (DLR)
Australie, 19-23.8 Svétova konference WCGTC k podpore nadani. Prispévek 1
Sydney T NIDV k feseni systémové podpory nadéni v CR.
Polsko, 4.9.-10.9 Konference Google Developer Days 2017 (vystupy vyuZity 1
Krakov T "7 prosoutéZe NIDV a kurzy Talnet)
Estonsko European Union Contest for Young Scientists EUCYS —
Tallin ! 22.-27.9. doprovod studentl na mezinarodni soutéz a workshop 1
o pfirodovédném vzdélavani

Slovensko, Workshop projektu Erasmus+: Vzdélavani ucitell k inkluzi

. 8.-11.11. DIV 4
Bratislava déti cizincl na Slovensku a v EU.
Nizozemsko, 30.10. - 1. 11 Firebase summit 2017 a NEMO Science centrum (vystupy 1
Amsterdam T T T wyuZity pro soutéZe NIDV a kurzy Talnet)
Némecko Saské statni ministerstvo kultu a Sasky vzdélavaci institut
Drasdan ’ 6.-7. 12. (navazani kontakt a moznosti spoluprace mezi NIDV 4

y a SVl v oblasti DVPP)

Némecko, 6.-8. 12 Prezidium EAICY — ptiprava projektu Er+ pro cleny EAICY, 1
Lipsko T priprava konference a GS 2017

Clenstvi NIDV v mezinarodnich organizacich 2017

7.-9. 6.

27.-28.11.

Nazev organizace

EAICY (zaloZeno v Praze v roce 1991)

(European Association of Institutions of Non-formal Education
of Children and Youth — Evropska asociace instituci neformalniho
vzdélavani déti a mladeze)

MILSET (zaloZeno v Kanadé v roce 1987)
(The International Movement for Leisure Activities in Science and
Technology — Mezindrodni NNO pro podporu vzdélavani mladeze
v oblasti pfirodovédnych véd a techniky)

ENYC (zaloZeno v roce 2003)
(European Network of Youth Centres — Evropska sit center pro
mladez, partner Rady Evropy)
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Zapojeni NIDV

Pribézné Gcast na kratkodobych a dlouhodobych
tematickych projektech EAICY. Zastupce NIDV
¢lenem prezidia.

Ucast NIDV na 16. roéniku MILSET Expo Sciences
International, Toulouse, Francie — prezentace praci
nominovanych z celostatniho kola soutéze SOC.

Ucast na spoleénych projektech a generdlnim
shromazdéni, evaluace kvality projektd ENYC.
Zastupce NIDV ¢lenem prezidia.



Publicita a propagace NIDV probihaji v gesci oddé-
leni PR a kanceldre feditelky a jsou fizeny reditel-
kou NIDV. Viechny aktivity v této oblasti probihaji
v souladu s Komunikacni strategii NIDV, Planem
verejnych zakdzek, Programovou nabidkou, Pre-
hledem vyznamnych akci a dalSim. Reaguji vSak
také na aktudlni potfeby Skolského terénu ¢i na
konkrétni tkoly ze strany MSMT.

Cinnosti, které jsou zahrnuty v téchto oblastech,
prispivaji k vyssi informovanosti o NIDV, jeho po-
slani a vyznamnych aktivitach celostatniho dosahu
i v ramci regiond. Dulezitym zdrojem aktualnich in-
formaci o NIDV je externi web www.nidv.cz, jeho
nova podoba byla spusténa koncem roku 2017.

Tiskové zprdvy a c¢lanky jsou zverejiiovany rovnéz
na webovych portalech jinych instituci a organizaci,
mimo jiné na webu MSMT, dale v odborném tisku
s celostatni plsobnosti ¢i v regionalnich sdélova-
cich prostredcich, ve Vyrocni zpravé NIDV, na pro-
filu NIDV na socialni siti ¢i v Bulletinu NIDV, ktery je
vyddvan periodicky jiz od roku 2012. Dalsi publicita
a propagace je cilené zajistovana prostrednictvim
letdkd, propagacnich material(i a predmét(.

V roce 2017 vyuzival NIDV pro ucel propagace své

¢innosti tyto nastroje:

e Externi sdélovaci prostfedky — Ucitelské noviny,
Rizeni $koly (RS), Special RS pro $kolni druZiny,
Special RS pro ZUS, web MSMT, web Ceska $kola
a web RS Magistr.cz atd.

e Aktuality na webu MSMT — ve spolupréci s tis-
kovym odborem MSMT

e Vlastni nastroje publicity:

- Aktuality na webu NIDV (za rok 2017 zverej-
néno 102 aktualit a zprav)

- Facebook profil (FB) NIDV: Celkovy pocet fa-
nouskd k 31. 12. 2017 ¢inil 750. Bylo zvetej-
néno 260 prispévkd a informaci zamérenych
na aktudlni témata, legislativni zmény)

- Vyrocni zprava NIDV za rok 2016

- Bulletiny NIDV v tisténé a elektronické po-
dobé — v roce 2017 byla vydana Ctyfi Cisla
Bulletinu zamérena dle odbornych oblasti:
Specidlni vydani pro skolni druziny a skolni
kluby
Specidlni vydani zamérené na déti/zaky-ci-
zince
Specidlni vydani zamérené na digitdIni tech-
nologie a vyuku cizich jazykd
Specialni vydani Hodina pohybu navic

e Webové stranky NIDV: Probihaly dokoncovaci
prace na novém webu, provérovani jeho funkc-
nosti v testovaci verzi a byla zapracovana aktu-
alni grafika.

e Nova vizudlni identita NIDV — byl zpracovan
a schvalen novy designmaual NIDV, dle kterého
byly vytvoreny motivy NIDV pro Prahu a krajska
mésta s mottem: Genius loci — Genius eruditionis.

¢ Edicni ¢innost: V roce 2017 vydal NIDV celkem
10 neperiodickych publikaci — metodickych pfi-
rucek a brozur zamérenych na konkrétni aktivity
NIDV v oblasti DVPP, soutézi a podpory nadani.
Tyto publikace jsou pfistupné na webu NIDV.
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V roce 2017 hospodaf¥il Narodni institut pro dalSi vzdéla-
vani (NIDV) pIné v souladu se zakonem ¢. 218/2000 Sb.,
o rozpoctovych pravidlech. VSechny ukoly stanovené
Planem hlavnich ukolt na rok 2017 byly spinény.

Rok 2017 byl rovnéz ve znameni vyraznych legisla-
tivnich zmén. Konkrétné se jednalo predevsim o po-
vinnost registrace objedndvek a smluv nad 50 tis. K¢

do registru smluv Ministerstva vnitra v souladu se
zdkonem ¢. 340/2015 Sb., o registru smluv.

Hospodarsky vysledek

- z hlavni ¢innosti dle tabulky ¢. 2
-z jiné ¢innosti

Zdanéni celkem

Celkem k 31. 12. sledovaného roku pred zdanénim

Celkem vysledek bézného ucetniho obdobi (po zdanéni, zisk +, ztrata -)

Polozky upravujici hospodarsky vysledek celkem (+,-)
v tom:
- Uhrada ztraty z minulych let celkem
- dalsi: vratka HPN a Profese
vratka za rok 2016

Upraveny hospodaisky vysledek (zisk +, ztrata -)

Hospodarsky vysledek v hlavni Cinnosti a vedlejsi
¢innosti po zdanéni dosahl ¢astky 2 872 208,27 K¢.

Hospodarsky vysledek k rozdéleni po odecteni vra-
tek (Hodina pohybu navic a Profese + vyporadani
vratky za rok 2016) predstavuje celkovou ¢dastku
2664 516,27 Kc.
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Vsechny cinnosti a zadané ukoly plnime v soula-
du s danym ¢asovym harmonogramem ve snaze
o vynikajici vysledek, byt v poddimenzovaném
personalnim obsazeni. Z tohoto divodu jsme nu-
ceni urcité agendy resit prostrednictvim externich
dodavatelll (oblast ICT, oblast verejnych zakazek,
ekonomické a pravni poradenstvi apod.), coz
z pohledu Statniho rozpoctu neni sice optimalni,
nicméné pro bezproblémovy chod organizace ne-
zbytné.

v

v Ké

2 830941,29
41 266,98
1363 440,00
4 235 648,27
2 872 208,27

-207 692,00

-305 442,00
97 750,00

2 664 516,27

Na tomto hospodaiském vysledku se vyrazné podi-
lela jednotliva krajska pracovisté zabyvaijici se DVPP,
a sice celkovym vynosem 30 271 262 K¢.
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